
 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ  

ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 

Από το πρακτικό 18/2026 Συνεδρίασης ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Σήμερα την 13-07-2026, ημέρα Δευτέρα και ώρα έναρξης 18:00, συνήλθε το Δημοτικό 

Συμβούλιο Πρέβεζας σε ειδική συνεδρίαση δια ζώσης στην αίθουσα συνεδριάσεων του 

Δημοτικού Καταστήματος Δήμου Πρέβεζας, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 117 έως 

134 & 151 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ν.5314/2026, Α' 103), τον Πρότυπο 

Κανονισμό Λειτουργίας Δημοτικού Συμβουλίου (Αριθ. Πρωτ.: 2804/20.01.2025 Υπουργικής 

Απόφασης ΦΕΚτ. Β΄ 109/21.01.2025) και τα όσα αναφέρονται στις σχετικές περί 

σύγκλησης και λειτουργίας των συλλογικών οργάνων των Δήμων εγκυκλίους του ΥΠ.ΕΣ., 

ύστερα από την αριθμ. πρωτ. 12295/19-06-2026 πρόσκληση της Προέδρου Δ.Σ. κας 

Αηδώνη Δήμητρας, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, για συζήτηση και λήψη 

αποφάσεων στο παρακάτω θέμα της ημερήσιας διάταξης.   

Ο Δήμαρχος κ. Νικόλαος Γεωργάκος είναι παρών.  

      ΘΕΜΑ: « Απολογισµός πεπραγµένων της ∆ηµοτικής Αρχής, έτους 2025 » 

 

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης η Πρόεδρος  διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 29 δημοτικών 

συμβούλων  ήταν:     

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ Α Π Ο Ν Τ Ε Σ 

  (αν και προσκλήθηκαν νόμιμα)                   

 1. Αηδώνη Δήμητρα 

(Πρόεδρος) 

10. Παγγές Νικόλαος  1. Κατσαούνου Γρηγορία 

 2. Αργυρός Λεωνίδας 11. Πασσάς Γεώργιος  2. Μάκης Χρήστος  

 3. Βρυώνης Σπυρίδων 12. Σαριάνογλου Γεώργιος   3. Ντόντης Γεώργιος 

 4. Δαρδαμάνης Ιωάννης 13. Τσούτσης Ιωάννης   4. Νίτσας Γεώργιος 

 5. Ζέρβας Φώτιος 14. Δράκος Θεόδωρος   5. Πανταζής Νικόλαος  

 6. Κακιούζης Χαράλαμπος  15. Καλύβας Κωνσταντίνος  6. Ροπόκης  Ευάγγελος 

 7. Κόκκαλης Σπυρίδων 16. Παπαδημητρίου Ειρήνη  7. Τζίμας Νικόλαος 

 8. Κοκκίνης Γεώργιος    17. Τζόκας Δημήτριος  8. Φούντογλου Σεβαστή 

 9. Ματέρης Κωνσταντίνος   9. Κύρλας Κωνσταντίνος 

  10. Βουλιστιώτης Πέτρος 

  11. Κύρλας Ευάγγελος 

  12. Κουμπής Γρηγόριος   

      (Ανεξάρτητος) 

ΠΑΡΙΣΤΑΤΑΙ: Βέργος Ιωάννης (Γ.Γ. Δήμου Πρέβεζας) 

Κατά την διάρκεια της συνεδρίασης και της συζήτησης του θέματος, προσήλθε ο κος 

Νίτσας Γεώργιος. 

Στην συνεδρίαση και για την συζήτηση του παρόντος θέματος κλήθηκαν νόμιμα όλοι οι 

Πρόεδροι των Δημοτικών Ενοτήτων Πρέβεζας, Λούρου και Ζαλόγγου και παρίστανται, ο 

Πρόεδρος της Κοινοτήτας Ωρωπού κος Σίσκας Ηρακλής και Τρικάστρου κος Σμπόνιας 

Θωμάς. 

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο κ. Μπόμπορης Σταύρος, υπάλληλος του Δήμου 

Πρέβεζας με βαθμό Α’, για την τήρηση των πρακτικών. 

 

Αριθ. Θέματος     :            1ο   

Αριθ. Απόφασης  :        199/2026 



 

 

H Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει η εκ του νόμου 

απαιτούμενη συμμετοχή, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και αναφερόμενη στο 

μοναδικό θέμα της ημερήσιας διάταξης «Απολογισμός πεπραγμένων δημοτικής αρχής 

έτους 2025»  έθεσε υπόψη του Συμβουλίου τα εξής: 

Το Δημοτικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε χρόνο σε ειδική δημόσια συνεδρίαση, σύμφωνα 

με τον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας Δημοτικού Συμβουλίου (Αριθ. Πρωτ.: 

2804/20.01.2025 Υπουργικής Απόφασης ΦΕΚτ. Β΄ 109/21.01.2025) τις διατάξεις των 

άρθρων του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ν.5314/2026, Α΄ 103) και ειδικά των άρθρων 

117 έως 134 & το άρθρο 151, όπου γίνεται απολογισμός των πεπραγμένων της Δημοτικής 

Αρχής σε ό,τι αφορά την διοίκηση του Δήμου, την εφαρμογή του ετήσιου προγράμματος 

δράσης και την εν' γένει οικονομική κατάσταση του Δήμου.  

Ύστερα από τα παραπάνω, η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον κ. Δήμαρχο και στους κ.κ. 

Δημοτικούς Συμβούλους, για να τοποθετηθούν σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και 

οι όποιες τυχόν αντιρρήσεις τους, καταγράφηκαν στα ηχογραφημένα και 

απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας. 

 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ:  

Λοιπόν, κυρίες και κύριοι Δημοτικοί Σύμβουλοι, να σας καλησπερίσω καλησπερίζω 

και τους Προέδρους των Κοινοτήτων. Σήμερα παρουσιάζουμε τον απολογισμό πεπραγμένων 

του Δήμου Πρέβεζας για το έτος 2025, μια διαδικασία θεσμικής λογοδοσίας απέναντι στους 

πολίτες που μας εμπιστεύτηκαν στην διοίκηση του Δήμου. Ο απολογισμός αυτός δεν 

αποτελεί απλώς μια καταγραφή ενεργειών και αριθμών. Αποτελεί την αποτύπωση μιας 

συλλογικής προσπάθειας που ξεκίνησε από το τον σχεδιασμό και τις πολιτικές αποφάσεις 

της δημοτικής αρχής και ολοκληρώθηκε μέσα από την καθημερινή εργασία των υπηρεσιών 

του Δήμου. Σε κάθε έργο που υλοποιήθηκε, σε κάθε παρέμβαση που πραγματοποιήθηκε, σε 

κάθε χρηματοδότηση που εξασφαλίστηκε, σε κάθε κοινωνική δράση που αναπτύχθηκε, 

υπήρξε η συμβολή τόσο των αιρετών όσο και των εργαζομένων του Δήμου. Η Δημοτική 

Αρχή έχει την ευθύνη να χαράσσει τη στρατηγική, να θέτει προτεραιότητες, να διεκδικεί 

πόρους, να αναλαμβάνει τις πολιτικές αποφάσεις. Οι υπηρεσίες όμως του Δήμου με 

επαγγελματισμό, γνώσεις και αφοσίωση μετατρέπουν αυτές τις αποφάσεις σε πράξη. Γι αυτό 

και ο σημερινός απολογισμός είναι κοινό αποτέλεσμα. Είναι το αποτέλεσμα της συνεργασίας 

της δημοτικής αρχής, των υπηρεσιών, των Προέδρων Κοινοτήτων, των συλλογικών 

οργάνων του Δήμου και όλων όσοι εργάστηκαν με αίσθημα ευθύνης για την πρόοδο του 

τόπου μας. Με σεβασμό λοιπόν στην αλήθεια, στη διαφάνεια, παρουσιάζουμε σήμερα όσα 

έγιναν μέσα στο 2025, με τη βεβαιότητα ότι ο Δήμος Πρέβεζας προχωρά με σχέδιο, 

συνέπεια και προοπτική. Ξεκινούμε λίγο και αρχίζουμε να παίρνουμε κάθε μία τις 

διευθύνσεις και συνοπτικά να αναφερθούμε για την Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών. Ο 

απολογισμός του έργου της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών συνίσταται σε τρία μέρη. 

Στα πεπραγμένα του Τμήματος του Ανθρώπινου Δυναμικού Δημοτικής Κατάστασης της 

Δημοτικής Μέριμνας, στα πεπραγμένα του Τμήματος Υποστήριξης των Αιρετών οργάνων και 

στα πεπραγμένα του Τμήματος Αδειοδοτήσεων. Έχουν γίνει σε σχέση με το Τμήμα του 

Ανθρώπινου Δυναμικού και Δημοτικής Κατάστασης και Διοικητικής Μέριμνας. Έχουν γίνει 

πάνω από 10 συγκεντρωτικά 14 ενέργειες που μπορούμε να τα ξεχωρίσουμε όπου 

ασχολήθηκε με προσλήψεις. Ασχολήθηκε με τα άτομα, με τα ασφαλιστικά μέτρα, με 

προσωπικό, με προσλήψεις προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα, με τις καθαρίστριες των 

σχολείων, με την τήρηση μητρώου, ενημερώσεις σε εφαρμογές. Αυτό που θέλω να πω στο 

συγκεκριμένο τμήμα, όπου έγινε μια σύνταξη και έκδοση αποφάσεων του Δημάρχου. 

Φτάσαμε στις 912 αποφάσεις και η υπηρεσία ασχολήθηκε με 27.607 έγγραφα, εισερχόμενα 

και εξερχόμενα ως υπηρεσία πρωτοκόλλου. Συνεχίζουμε το θεσμό Γιατρού Εργασίας και 

Τεχνικού Ασφαλείας και τις υποχρεώσεις των ΟΤΑ για την απασχόληση των ανωτέρων 

ειδικοτήτων. Ο Δήμος για το 2025 απασχολεί με σύμβαση και γιατρό εργασίας και τεχνικό 

ασφαλείας. Ουσιαστικά ο Τεχνικός Ασφαλείας παρέχει προς τα όργανα διοίκησης του 

Δήμου, στους εργαζόμενους και στους εκπροσώπους τους υποδείξεις και συμβουλές, 

γραπτά ή προφορικά, σε θέματα σχετικά με την ασφάλεια της εργασίας και την πρόληψη 

των εργατικών ατυχημάτων. Ο γιατρός εργασίας και ο τεχνικός ασφαλείας καταχωρούν τις 

γραπτές υποδείξεις σε ένα ειδικό βιβλίο, όπου τα όργανα της διοίκησης του Δήμου 

λαμβάνουν γνώση και των υποδείξεων αυτών ενυπογράφως. Το επόμενο τμήμα είναι το 

υποστήριξης αιρετών οργάνων του Δήμου, όπου έγιναν ως ενέργειες ως δεκαπέντε 



 

 

συνολικά ενέργειες που έγιναν ως Δημοτικά Συμβούλια, 15 τακτικές συνεδριάσεις, 16 

κατεπείγουσες, 2 ειδικές, 6 λογοδοσίας. Συνολικά 39 συνεδριάσεις κατά τις οποίες 

λήφθηκαν 355 αποφάσεις για το έτος 2025. Στην Δημοτική Επιτροπή έγιναν 61 

συνεδριάσεις, 19 Κατεπείγουσες, 42 τακτικές, ελήφθησαν για το 2025, 739 αποφάσεις, 56 

επείγουσες και 683 τακτικές. Στο τμήμα αδειοδοτήσεων του Δήμου έχουν εκδοθεί απόφαση 

Δημάρχου για επιβολή προστίμων. Έχει γίνει σφράγιση καταστημάτων λόγω παραβάσεων. 

Επίσης έχουν δοθεί παράταση λειτουργίας μουσικών οργάνων. Στο τμήμα αυτό υπάρχουν 

153 γνωστοποιήσεις προς την ΚΥΕ, οι οποίες 48 αφορούν νέα καταστήματα και υπάρχουν 

και μεταβολές και τροποποιήσεις. Το Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών, Το ΚΕΠ. Το ΚΕΠ όλοι 

γνωρίζουμε πως έχει συσταθεί. Πρόκειται για τη δημόσια υπηρεσία που δημιουργήθηκε με 

σκοπό την αλυσιτοποίηση της γραφειοκρατίας. Έχουμε γραφείο και στη Δημοτική Ενότητα 

Πρέβεζας, στο Λούρο και στο Ζάλογγο. Το ΚΕΠ και η υπόθεση που έχει ασχοληθεί το 2025 

φτάνει στις 7.854 στην Πρέβεζα. Για το Λούρο 5.641 υποθέσεις. Στη Δημοτική Ενότητα 

Ζαλόγγου 5.322. Συνολικά έχει ασχοληθεί το ΚΕΠ με 18.817 υποθέσεις. Εκείνο όμως που 

διαφοροποιείται από τα ΚΕΠ στις υπόλοιπες πόλεις της χώρας είναι ότι στον Δήμο Πρέβεζας 

έχει ενταχθεί στο mykeplive. Πρόκειται για μια ηλεκτρονική πλατφόρμα στην ιστοσελίδα 

όπου δίνει τη δυνατότητα επικοινωνίας πολιτών με βιντεοκλήση, άσχετα αν είναι δεν είναι 

δημότες μας να μπορούν να παίρνουν και να χορηγούν από την υπηρεσία μας έγγραφα. 

Έτσι λοιπόν, μέσω του mykeplive παρέχονται διαδικασίες υψηλής ζήτησης όπως χορήγηση 

πιστοποιητικών, αιτήσεις, υπηρεσίες προς επιχειρήσεις εξυπηρέτησης πολιτών με αναπηρία, 

εξυπηρέτηση από δημοτικές υπηρεσίες με βεβαιώσεις μόνιμης κατοικίας, δημοτική 

ενημερότητα, βεβαίωση σήμανσης. Όλα αυτά έρχονται στο σύνολο αυτών λοιπόν των 

υποθέσεων των 18.817 υποθέσεων στο ΚΕΠ. Στην περνάμε στη Διεύθυνση Οικονομικών 

Υπηρεσιών. Η οικονομική λειτουργία του Δήμου πραγματοποιείται εντός του αυστηρού και 

περιορισμένου νομοθετικού πλαισίου που ορίζει το Οικονομικό Παρατηρητήριο. Σε αυτό το 

πλαίσιο, η οικονομική λειτουργία καλείται να παρακολουθήσει την πορεία των 

συγκεκριμένων δεικτών απόδοσης και απόκλισης από τους στόχους. Τα κύρια σημεία στη 

λειτουργία των οικονομικών υπηρεσιών έχει να κάνει με την ανασύσταση του 

πληροφοριακού συστήματος που υποστηρίζει την οικονομική διαχείριση. Προετοιμασία για 

την εφαρμογή του ΠΔ 54 του 18, έχει να κάνει με εντοπισμό ακινήτων σε διάφορες με 

διαφορές τα δηλωθέντα. Ένα πολύ σημαντικό ρόλο που έχουν οι δύο συγκεκριμένοι 

υπάλληλοι στην οικονομική για διαφορές τα δηλωθέντα τετραγωνικά μέτρα ανά κατηγορία 

εισόδου. Διόρθωση σε πολλές περιπτώσεις με λάθη μέσα από το αρχείο της ΔΕΔΔΗΕ. Επίσης 

ελέγχει την νομιμότητα των δικαιολογητικών και παραστατικών στοιχείων για κάθε δαπάνη 

εκκαθάρισης και ενταλματοποίηση δαπανών σε συντομότερο χρόνο με σχέση με χρήση 

αυτοματοποιημένων και τυποποιημένων διαδικασιών. Εφαρμογή ρυθμίσεων και διατάξεων 

που αφορούν σε τμηματική καταβολή βεβαιωθέντων ληξιπρόθεσμων οφειλών. Οργάνωση 

Βελτίωση λειτουργίας ταμειακής υπηρεσίας, ηλεκτρονικές πληρωμές. Συνεχίζουμε την 

εκμετάλλευση της δυνατότητας που παρέχεται μέσω της διασύνδεσης με την πλατφόρμα 

διαλειτουργικότητας μέσω του gov της ΚΕΔΕ. Συνέχιση διαδικασιών καταγραφής, 

αποτύπωση και επικαιροποίηση του Αρχείου Ακίνητης Περιουσίας του Δήμου. Ένα πολύ 

σημαντικό τμήμα για την διαχείριση της περιουσίας. Παροχή. Πολλές φορές έχουμε πάρει 

μειώσεις στα ανταποδοτικά τέλη σε ευπαθείς κοινωνικές ομάδες. Εξόφληση ληξιπρόθεσμων 

υποχρεώσεων προς τρίτους μέσω επιχορήγησης από το Υπουργείο Εσωτερικών. Ορθή 

απεικόνιση τετραγωνικών μέτρων ακινήτων. Διαδικασίες για την ορθή αξιοποίηση και 

διαχείριση των κληροδοτημάτων. Πολύ σημαντικό τμήμα τα κληροδοτήματα του Δήμου. 

Διατήρηση χρηματικού υπολοίπου σε υψηλά επίπεδα. Εκκαθάριση διαφορών δηλωθέντων 

τετραγωνικών. Παρακολούθηση από το 2025 και των 52 σχολικών μονάδων από την 

Οικονομική Υπηρεσία. Υποστηρίζουμε το Λιμενικό Ταμείο και τον Σύνδεσμο Ύδρευσης. 

Ενημερώνουμε τις βάσεις δεδομένων στο Υπουργείο Εσωτερικών για τα οικονομικά στοιχεία 

και η οικονομική λειτουργία του Δήμου συνοπτικά υπάρχουν οι δύο πίνακες όπου 

αναλύονται τα έξοδα χρήσης στο σύνολο των 21 εκατομμυρίων 821 χιλιάδες που φτάνουμε 

μαζί με το ταμείο του τρέχοντος έτους, τα 24.170.000 στα πληρωθέντα ποσά του 25 που τα 

αντίστοιχα έσοδα πάλι για το 25 στα εισπραχθέντα φτάνουμε στα 24.170.342 ευρώ. 

Αναλύονται ανάλογα με τα τμήματα, οπότε μπορείτε να τα δείτε έτσι συνοπτικά. Το πώς 

κινείται, τα έξοδα και τα έσοδα του του Δήμου. Στη δημοτική περιουσία, εδώ θέλω να μείνω 

λίγο στο συνοπτικό έργο του Τμήματος Εσόδων. Είναι πολύ σημαντικό για την βεβαίωσης 

για την ομάδα, για την μονάδα αυτή είναι υπεύθυνη για την εξακρίβωση, διασφάλιση και 



 

 

βεβαίως των υποχρεώσεων φόροι, τέλη και εισφορές φυσικών και νομικών προσώπων. Έχει 

να κάνει με τη σύνταξη και τη χρέωση βεβαιωτικών χρηματικών καταλόγων. Διαχείριση 

τροχονομικών παραβάσεων. Δημοτικά τέλη. Διαχείριση δημοτικής περιουσίας και 

κληροδοτημάτων. Για πρώτη φορά πέρυσι έχουμε μπει στην ηλεκτρονική υπηρεσία 

πλατφόρμας της ΚΕΔΕ για τις καταλήψεις κοινόχρηστου δημοτικού χώρου. Αποτυπώνονται 

πλέον σε ψηφιακή πλατφόρμα του mystreet, οπότε ξέρουμε ακριβώς το τι το κάθε 

κατάστημα, το τι χρησιμοποιεί ως κοινόχρηστο δημοτικό χώρο. Επίσης, το 2025 το τμήμα 

αυτό επιφορτίστηκε με το Κτηματολόγιο ενημερώνοντας με ηλεκτρονική αλληλογραφία 

όλους τους θιγόμενους για τις δημοτικές εκτάσεις και ένα μεγάλο μέρος και όγκος 

ενστάσεων των δημοτών, περίπου έγιναν 1.800 τέτοιες περιπτώσεις κάνοντας τις 

απαραίτητες αναρτήσεις στο Κτηματολόγιο για τις διαφορές που υπήρχαν. Το Γραφείο 

Περιουσίας και Κληροδοτημάτων το 2025 έκλεισε θέτοντας ως προτεραιότητα τα 

κληροδοτήματα πλέον του Δήμου. Κατάρτιση Προϋπολογισμός Απολογισμός των 

παρελθόντων ετών. Επιπρόσθετα, με την ανάθεση νομικών και τεχνικών υπηρεσιών γίνεται 

προσπάθεια να προσδιορισθεί η έκταση των δικαιωμάτων των κληροδοτημάτων και των 

υποχρεώσεων, όπως σκοπός, αντικείμενα, ερμηνείες διαθήκης με σκοπό τη διαφύλαξη 

στοιχείων περιουσίας των κληροδοτημάτων. Αριθμητικά στοιχεία αναφέρονται στον όγκο 

που το τμήμα αυτό ως προς τις ηλεκτροδοτείσες άδειες κατάληψης χώρου, εισφορά σε 

χρήμα, βεβαιωτικά σημειώματα που έφτασαν τα 346 χιλιάδες ευρώ, περίπου 1.700 

βεβαιωτικά σημειώματα, σύνταξη χρηματικών καταλόγων συνολικής αξίας κοντά στο 

1.000.000 και ειδοποιήσεις που έχουν φτάσει 4.500. Ρύθμιση οφειλών 190 σε σχέση με το 

ποσό περίπου στις 44`4.000, μισθωτήρια πάνω από 24 μέσα στο χρόνο και οι παραβάσεις 

και οι παρατηρήσεις σχετικά με τα αριθμητικά στοιχεία του γραφείου έχουν να κάνουν πάνω 

από 2.000 παραβάσεις του ΚΟΚ, βεβαίωση ηλεκτροδότησης, άδειες κατάληψης 

κοινόχρηστων χώρων και επιπρόσθετα δεν υπάρχουν εκκρεμότητες όσον αφορά τα 

ανείσπρακτα δημοτικά τέλη και τις κλήσεις, μιας και όλα έχουν επεξεργαστεί και 

αναμένουμε την αποστολή νέων από τις αρμόδιες υπηρεσίες. Στο τμήμα Προμηθειών που 

υπάρχει μέσα στην Οικονομική Υπηρεσία στη διεύθυνση, έγιναν 14 ανοιχτοί ηλεκτρονικοί 

διαγωνισμοί με ένα σύνολο προϋπολογισμού 1.885.000 περίπου ευρώ. Έγιναν τέσσερις 

προσκλήσεις με τη διαδικασία ανάθεσης που προβλέπεται ο  44 12. Σύνολο 

προϋπολογισμού 36.800 ευρώ. Έγιναν 26 συμβάσεις συνολικού προϋπολογισμού 2.742.000 

περίπου ευρώ. Δηλαδή ουσιαστικά το Τμήμα Προμηθειών της Οικονομικής Υπηρεσίας 

ασχολήθηκε με ένα σύνολο προϋπολογισμού 4.064.000 περίπου ευρώ. Στο Τμήμα 

Προγραμματισμού, στο Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, Οργάνωσης και Πληροφορικής 

έχουμε συγκεκριμένα προσκλήσεις και έργα που φθάνουν στο 1.354.000 ευρώ. Εδώ έχει να 

κάνει με προσκλήσεις με ευρωπαϊκά προγράμματα που αναλύονται στον πίνακα, καθώς 

επίσης έχει συμβασιοποιηθεί και τρέχει ο ψηφιακός μετασχηματισμός του δήμου, με 

προϋπολογισμό 880.000 ευρώ. Η βιώσιμη κινητικότητα που συμβασιοποιήθηκε και βλέπετε 

έξω τα κοινόχρηστα ποδήλατα, με έναν προϋπολογισμό 247.000 ευρώ. Το σύνολο των 

υπηρεσιών που ασχολήθηκε ο προγραμματισμός φτάνει τα 467 χιλιάδες περίπου ευρώ μέσα 

στο 2025, όπου καλύπτουμε την ναυαγοσωστική κάλυψη με 450.000. Υπάρχουν στο θερινό 

σχολείο κάποια έξοδα καθώς επίσης και η διοργάνωση που έγινε το 25 με τη συνάντηση της 

δωδεκάδας του Douzelage στην Πρέβεζα. Οι προμήθειες με διαδικασία ανάθεσης που 

προβλέπεται στο νόμο 44 12 του 16 που έχει να κάνει με τις σχολικές μονάδες με εξοπλισμό 

στην Πληροφορική, με τεχνική υποστήριξη στο σάιτ του Δήμου, με εκπαίδευση υπαλλήλων, 

με προμήθειες εξοπλισμού πληροφορικής, εργασίες επισκευής ηλεκτρονικού εξοπλισμού, 

φτάνει για το τμήμα αυτό της 63.539 ευρώ. Επίσης το τμήμα ασχολείται με την ψηφιακή 

πλατφόρμα στη Novoville, όπου λειτουργικά στη λειτουργία της το 2025 έχουν καταγραφεί 

ψηφιακά 1886 αιτήματα δημοτών στην πλατφόρμα. Η μετάδοση μέσω του καναλιού του 

Δήμου και στο youtube  τα δημοτικά συμβούλια, ασχολείται το τμήμα αυτό. Και το 

κυριότερο. Στο τμήμα αυτό έχουμε τις Γαλάζιες Σημαίες όπου 5 γαλάζιες σημαίες έχουμε για 

το Δήμο μας. Συνολικά το κόστος για τη συνδρομή είναι περίπου στα 2.600 ευρώ και έγινε 

μια σύμβαση μίσθωσης για ένα c track το 2025, με προϋπολογισμό 7.000 ευρώ που 

εγκαταστάθηκε στην Κυανή. Ο τουρισμός έχει να κάνει με την εκπροσώπηση του δήμου σε 

διάφορες εκθέσεις του εξωτερικού και επίσης η συμμετοχή στην έκθεση Attica Green του 25 

με στόχο την προώθηση της βιώσιμης ανάπτυξης και των πράσινων πρωτοβουλιών, καθώς 

επίσης και την οικολογική διαχείριση των τουριστικών ροών. Περνάμε σε ένα μεγάλο ακόμη 

τμήμα διεύθυνση. Μια ακόμα μεγάλη διεύθυνση είναι η Διεύθυνση Αγροτικής Ανάπτυξης, 



 

 

Περιβάλλοντος, Καθαριότητας και Πρασίνου, όπου το τμήμα Καθαριότητας με ένα συνολικό 

προϋπολογισμό του 2025 2.637.154 ευρώ, έκανε προμήθειες ειδών καθαριότητας των 

ΜΑΠ, την προμήθεια καυσίμων, την επισκευή συντήρηση οχημάτων, την ασφάλιση των 

οχημάτων και τη μεταφορά των ανακυκλώσιμων των ανακυκλώσιμων αποβλήτων 

συσκευασίας. Το Τμήμα Περιβάλλοντος, με ένα προϋπολογισμό περίπου στις 100.000 ευρώ, 

ασχολήθηκε με τα επικίνδυνα δένδρα, με αναπλάσεις, με απολυμάνσεις, με τα δύο 

κοιμητήρια της Πρέβεζας και της Αγίας Τριάδας και πραγματοποιήθηκε αγορά μηχανημάτων 

για τη συντήρηση των κοινόχρηστων χώρων πρασίνου. Στο Τμήμα Αγροτικής Ανάπτυξης 

έχει να κάνει με την διαχείριση της λαϊκής αγοράς, με τη λειτουργία της διαχείρισης της 

αγοράς, αλλά το κυριότερο, πέραν από το υπαίθριο εμπόριο, έχει να κάνει και με την 

διαχείριση των αδέσποτων ζώων συντροφιάς. Εδώ θέλω να μείνω λίγο στα αδέσποτα. 

Πέραν του ότι προχώρησε το 25 και έκλεισε το σχεδόν, οι εργασίες τελείωσαν το 26 αλλά 

με το καταφύγιο. Όσον αφορά την διαχείριση αδέσποτων ζώων συντροφιάς έχει την 

παρακολούθηση, έχει δώσει προχώρησε σε αναθέσεις όσον αφορά με τον με την σύμβαση 

του περίπου 30.000 με τους γιατρούς οι οποίοι ασχολούνται με τον εμβολιασμό, τη 

στείρωση, τη σήμανση, διάφορες αποπαρασιτωσιώσεις και λοιπές εργασίες που αφορούν 

την διαχείριση των αδέσποτων ζώων. Έχουμε για την Δημοτική Ενότητα Ζαλόγγου 

προϋπολογισμό για αντίστοιχα για τα προγράμματα παρακολούθησης και διαχείρισης των 

αδέσποτων, για τη σίτιση περίπου 35.000 ευρώ, για την περισυλλογή των επικίνδυνων 

αδέσποτων, για τη σίτιση, άλλα 35.000 για την προμήθεια τροφής. Έτσι λοιπόν ο Δήμος 

έχει προβεί σε ανάρτηση που μας ζητήσανε από το καταφύγιο ήταν η ανάθεση καύσης 

νεκρών αδέσποτων ζώων που και εδώ ασχολήθηκε με κάποια εταιρεία για να μπορέσει να 

έχουμε τέτοια δυνατότητα για την άδεια λειτουργίας του καταφυγίου και αντίστοιχα 

εργασίες που δώσαμε και εκεί κάποια χρήματα για την διαχείριση και τον χώρο εκεί 

περιμετρικά του καταφυγίου. Ερχόμαστε τώρα στην Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών. Εδώ 

αποτυπώνεται ότι έχουμε να κάνουμε σε έργα, υπηρεσίες, προμήθειες και προγραμματικές 

με την Περιφέρεια. Το 2025 στο σύνολο του τεχνικού προγράμματος υπάρχουν ένα σύνολο, 

υπάρχουν σύνολο έργα που έχουν συμβασιοποιηθεί, 27 έργα τα οποία έχουν 

προϋπολογισμό 22.262.000 περίπου. Έχουμε ένα σύνολο υπηρεσιών που έχουν 

συμβασιοποιηθεί περίπου 31 προϋπολογισμού 2.124.000 περίπου. Ένα σύνολο προμηθειών 

που έχουν συμβασιοποιηθεί περίπου 8, προϋπολογισμού 1.867.000 περίπου. Η 

προγραμματική με την Περιφέρεια είναι η μόνη που έχουμε το 2025 έχει να κάνει με την με 

τον προϋπολογισμό της αποχέτευσης Δημοτικής Ενότητας Ζαλόγγου. Άρα ουσιαστικά εδώ 

υπάρχουν ένα σύνολο έργων που εκτός προγραμματικής με την Περιφέρεια ο 

προϋπολογισμός φτάνει στα 26.254.671 ευρώ. Υπηρεσίες, έργα και υπηρεσίες του Σχεδίου 

Βιώσιμης Αστικής που εγκρίθηκε μέσα στο 2025, αλλά δεν έχουν συμβασιοποιηθεί ακόμη, 

είναι περίπου 20 εκατομμύρια. Άρα το γενικό σύνολο που έχουμε για το 2025 και 

προχωράει και το 2026. Φτάνει σε σύνολο 46.254.671 ευρώ. Στον πίνακα που 

παρουσιάζεται είναι στο Σχέδιο Βιώσιμης Αστικής Ανάπλασης του Δήμου Πρέβεζας που 

εγκρίθηκε εντός του 25 στα 20 εκατομμύρια, αναφέρονται συγκεκριμένες συγκεκριμένοι 

τίτλοι πράξεις έχουν το έργο που εκτελείται σε αυτό και σε μεγάλο βαθμό έχουν φτάσει στο 

70-80% περίπου είναι η διαμόρφωση του τάφου Αγίου Ανδρέα. Ένα έργο στο 1.700.000. 

Τα υπόλοιπα βγαίνουν σε προσκλήσεις εντός του 26 για να μπορούν να χρηματοδοτηθούν 

και να συμβασιοποιηθούν. Ο πίνακας του τεχνικού προγράμματος φαίνεται αναλυτικά όλα 

τα έργα και τα 67 έργα του Τεχνικού προγράμματος με αναλυτικά, με τους 

προϋπολογισμούς, με το πως προχωράει η πληρωμή τους, από ποιο είναι; Από πού είναι η 

χρηματοδότηση; Θα παρατηρήσετε ότι με ιδία συμμετοχή είναι σχεδόν δεν έχουμε 

συγκεκριμένα έργα. Όλα τα έργα γίνονται από είτε από το Ταμείο Ανάκαμψης, είτε από 

ΣΑΤΑ, είτε από ΦΙΛΟΔΗΜΟΣ 1 ΦΙΛΟΔΗΜΟΣ 2 το Εσωτερικών, το Υπουργείο Εσωτερικών, 

είτε με Ευρωπαϊκά προγράμματα. Είναι είναι χρήματα τα οποία δεν χρησιμοποιούμε τα ίδια 

έσοδα του Δήμου. Και τα 67 έργα αποτυπώνονται στο Τεχνικό πρόγραμμα στο σύνολο του 

προϋπολογισμού δηλαδή, των 62.793.000 είναι η προγραμματική, όπως είπε και η 

προγραμματική μέσα της Περιφέρειας και αναλυτικά φαίνονται στον πίνακα. Πολεοδομικά 

τώρα. Στην Πολεοδομία ασχολείται εκτός από τις άδειες και ό, τι έχει να κάνει με την 

καθημερινότητα, υπάρχει υποβολή πρότασης στο Πράσινο Ταμείο για χρηματοδότηση 

μέρους της κτηματογράφησης πολεοδόμησης. Το Επιχειρησιακό σχέδιο εξασφάλισης 

κοινόχρηστων χώρων, το ειδικό παραλιακό μέτωπο, το ΤΠΣ του Δήμου, για το Λούρο το 

αντίστοιχο, για τη Δημοτική Ενότητα ΤΠΣ του Δήμου για τη Δημοτική Ενότητα της Πρέβεζας 



 

 

και τη Δημοτική Ενότητα Ζαλόγγου και το ξεχωριστό του Λούρου. Περνώντας τώρα στη 

Διεύθυνση Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης και Πολιτισμού, εδώ 

πολλοί δεν γνωρίζουν το τι γίνεται σε αυτό το κομμάτι, ειδικά στις δομές. Ξεκινώντας όμως 

από το Γραφείο Πολιτισμού, το Γραφείο Πολιτισμού πραγματοποιεί συγκέντρωση 

καταγραφή στοιχείων ενεργών πολιτιστικών συλλόγων και σωματείων προκειμένου να 

καταρτιστεί το Μητρώο Πολιτιστικών Φορέων του Δήμου Πρέβεζας. Ο έγκαιρος 

προγραμματισμός με τη συγκέντρωση και αξιολόγηση προτάσεων από συλλόγους φορείς 

για το καλεντάρι των πολιτιστικών εκδηλώσεων στην αρχή κάθε έτους. Επιχορηγήσεις 

φορέων και πολιτιστικών συλλόγων. Ενίσχυση και διατήρηση τοπικών εθίμων. Φωταγώγηση 

και στολισμός δημοσίων κτιρίων. Εκδηλώσεις για την απελευθέρωση της 21η. Ομιλίες, 

συναυλίες και άλλα. Επίσης ασχολείται με καθαρισμούς, απολυμάνσεις, συντηρήσεις 

υπαίθριων πολιτιστικών χώρων. Παραχωρεί τον τεχνικό εξοπλισμό για καλύτερη 

διοργάνωση των εκδηλώσεων σε συλλόγους κτλ. Το 2025 πραγματοποιήθηκαν πολιτιστικά 

θεάματα, μουσικές εκδηλώσεις, χορευτικές και χορωδιακές εκδηλώσεις, φεστιβάλ, τα 

εθίματα. Επίσης επιχορηγήθηκαν κατά το έτος 2025, 7 σύλλογοι που αναφέρουμε ποιοι από 

τους συλλόγους ο Δήμος επιχορήγησε για τις συγκεκριμένες εκδηλώσεις...  

Έχει νομίζω το πρώτο το PDF. Στη συνέχεια έχουμε να κάνουμε τη Δημοτική 

Βιβλιοθήκη. Η Δημοτική Βιβλιοθήκη, ως προς τις εγγραφές των νέων μελών έχει φτάσει 

110. Δανεισμοί τεκμηρίων 4.270. Επισκεψιμότητα της Δημοτικής Βιβλιοθήκης 5.210 άτομα. 

Έχουν γίνει παρουσιάσεις. Έχουν γίνει καταχωρήσεις τεκμηρίων. Τα Πρεβεζάνικα Χρονικά 

που αποφασίστηκε η έκδοση 61 62 που θα ολοκληρωθεί εντός του 26, Ειδικές Συλλογές της 

Δημοτικής Βιβλιοθήκης. Δημιουργία ειδικής συλλογής με ψηφιοποιημένα τεκμήρια. 

Προμήθεια βιβλίων 110 περίπου βιβλία μέσα στο 2025. Δωρεές από συμπολίτες μας καθώς 

επίσης και χρηματικές δωρεές. Αυτό που θέλω να να σας πω ότι στα τρία χρόνια της 

παιδικής Βιβλιοθήκης είναι το πώς λειτουργεί και το ότι ο απολογισμός είναι εξαιρετικός. 

Δηλαδή η επισκεψιμότητα της παιδικής βιβλιοθήκης έφτασε τα 3.900 άτομα. Δηλαδή παιδιά 

στην πλειοψηφία, οι δανεισμοί φτάσανε στα 3.492. Καταχώρηση και εδώ 524 νέες 

εγγραφές, δράσεις. Οι δράσεις που έκανε η Παιδική Βιβλιοθήκη για το 25 έφτασε 74 

δράσεις εξαιρετικές με μικρά παιδιά. Δωρεές και χρηματικές δωρεές είχαμε από απλούς 

δημότες. Το Δημοτικό Ωδείο πάλι, αποτελεί τον κεντρικό πυλώνα της μουσικής παιδείας και 

της πολιτιστικής ανάπτυξης του τόπου μας, προσφέροντας υψηλού επιπέδου εκπαίδευση με 

συνέπεια και όραμα. Κατά το τρέχον έτος, δηλαδή το 2025, διατήρησε ένα σταθερό, ισχυρό 

δυναμικό 250 άτομα στο Ωδείο, προσφέροντας ολοκληρωμένα προγράμματα σπουδών. Το 

εκπαιδευτικό έργο επιτελέστηκε από 24 εξειδικευμένους καθηγητές σε σχολές όπως 

βλέπετε, πλήκτρων, εγχόρδων, φωνητικής, μουσικής, κιθάρας, κρουστών, θεωρητικών. Οι 

ακαδημαϊκές επιτυχίες και οι τίτλοι και οι τίτλοι σπουδών αποτυπώνεται στις επιδόσεις των 

σπουδαστών του. Έχουμε 107 εγκεκριμένα πτυχία και διπλώματα, εισαγωγή σε ανώτατα 

Ιδρύματα και Μουσικά σχολεία. Καλλιτεχνικές διακρίσεις. Πλήθος αποφοίτων και 

σπουδαστών του Ωδείου διακρίθηκαν σε επίπεδο για το επίπεδό τους σε διαγωνισμούς. 

Επίσης το Ωδείο παραμένει ο βασικός μοχλός της πολιτιστικής ζωής της Πρέβεζας, 

φέρνοντας την τοπική κοινωνία σε άμεση επαφή με την τέχνη μέσα από ποικίλες δράσεις 

όπως συναυλίες, κοινωνικές και θεματικές εκδηλώσεις, διεθνείς διασυνδέσεις με την όπερα 

Μετροπόλιταν Όπερα για δεκαέξι συνεχόμενες σαιζόν. Το Γραφείο Αθλητισμού έχει ως 

στόχο την προώθηση της άθλησης σε όλες τις ηλικιακές ομάδες, διοργάνωση αθλητικών 

προγραμμάτων, εκδηλώσεων και πρωταθλημάτων. Υποστηρίζει ενεργά τους τοπικούς 

αθλητικούς συλλόγους και φροντίζει για τη συζήτηση βελτίωση των αθλητικών 

εγκαταστάσεων, εξασφαλίζοντας ασφαλείς και σύγχρονους χώρους άθλησης για τους 

δημότες. Έχει πραγματοποιήσει παράδοση αθλητικού υλικού, άδειες για προπόνηση, 

υποψηφίους ΤΕΦΑΑ και στρατιωτικές σχολές, παραχωρήσεις σε αθλητικούς συλλόγους, 

άδειες λειτουργίας αθλητικών συλλόγων, εργασίες στις κτιριακές εγκαταστάσεις Δημοτικού 

κολυμβητηρίου, εργασίες στο Τσουμελέκα, στο Δημοτικό κολυμβητήριο και στην πισίνα. 

Πραγματοποιήθηκαν αθλητικές δραστηριότητες με συνδιοργάνωση πάντα με το Δήμο 

Πρέβεζας, το Δήμο, το Τμήμα Πολιτισμού και το γραφείο. Τέτοιες διοργανώσεις με τα ποσά 

φαίνονται στον επόμενο πίνακα όπου για το 2025 περίπου 10.000 ευρώ έχουν επιχορηγηθεί 

σύλλογοι από το Δήμο Πρέβεζας. Στο Τμήμα Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης έχουμε εδώ της 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας την Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση. Κλήθηκαν μέσα στο 

2025 να διαχειριστούν ένα νέο πλαίσιο λειτουργίας μετά την κατάργηση των σχολικών 

επιτροπών, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων και δυνατοτήτων ανταποκρίθηκαν άμεσα 



 

 

προκειμένου να καλυφθούν ποικίλα αιτήματα και ανάγκες των σχολικών μονάδων. 

Ειδικότερα, έχουμε ομαδοποιήσει τα αιτήματα των σχολικών μονάδων. Έχουμε γίνει 

προμήθεια υλικών καθαριότητας, σίτιση του Μουσικού Σχολείου, εισήγηση στο Δημοτικό 

Συμβούλιο για ζητήματα σχολικών μονάδων, προσλήψεις προσωπικού και καθαριότητας, 

ενίσχυση προσωπικού καθαριότητας για την πρωτοβάθμια και τη δευτεροβάθμια, Προμήθεια 

και διανομή σε όλο το προσωπικό καθαριότητας Μέσων Ατομικής Προστασίας. Συνεργασία 

με την οικονομική του Δήμου καθώς και με άλλα τμήματα για τη διεκπεραίωση αιτημάτων 

των σχολείων. Συγκέντρωση και διαχείριση αιτημάτων παραχώρησης σχολικών χώρων σε 

φορείς από το χώρο πολιτισμού και Αθλητισμού. Λειτουργία ΚΔΑΠ Σινώπης με τριάντα 

παιδιά. Τήρηση πρακτικών και έκδοση αποφάσεων επιτροπών. Το σημαντικότερο που 

θεωρώ για μένα είναι η κοινωνική πολιτική στο Δήμο αυτό, στη διεύθυνση αυτή. Η 

κοινωνική πολιτική αποτελεί βασικό άξονα για την προαγωγή της ευημερίας, της 

αλληλεγγύης και της κοινωνικής συνοχής στο Δήμο Πρέβεζας. Κατά τη διάρκεια του 2025 

το Τμήμα Κοινωνικής Πολιτικής και οι κοινωνικές δομές του Δήμου, όπως το Κοινωνικό 

Παντοπωλείο, το Κοινωνικό Φαρμακείο, το Κέντρο Κοινότητας, το Κέντρο Συμβουλευτικής 

Υποστήριξης Γυναικών, το ΚΔΑΠ ΜΕΑ, το ΚΗΦΗ, το ΚΑΠΗ, το ΚΕΠ Υγείας, η υπηρεσία 

Βοήθεια στο Σπίτι, συνέχισαν να παρέχουν ολοκληρωμένες υπηρεσίες στήριξης και 

φροντίδας στους δημότες που τις έχουν ανάγκη. Παράλληλα, το τμήμα ασκεί σημαντικές 

αρμοδιότητες που αφορούν τον έλεγχο και την αδειοδότηση των βρεφικών, βρεφονηπιακών 

και παιδικών σταθμών, διασφαλίζοντας την εύρυθμη λειτουργία και την τήρηση των 

προβλεπόμενων προδιαγραφών ασφάλειας και ποιότητας. Το ΚΕΠ Υγείας και Κοινωνικό 

Φαρμακείο του Δήμου Πρέβεζας. Το ΚΕΠ Υγείας και το Κοινωνικό Φαρμακείο συνέχισαν το 

2025 να αποτελούν βασικούς πυλώνες της κοινωνικής πολιτικής και της δημόσιας υγείας, 

με έμφαση στην πρόληψη, την ενημέρωση και την ουσιαστική στήριξη των ευάλωτων 

πολιτών. Η διαρκής συνεργασία με την πρώτη ΤΟΜΥ Πρέβεζας, επιστήμονες υγείας και 

κοινωνικές δομές του Δήμου συνέβαλε καθοριστικά στην υλοποίηση στοχευμένων 

παρεμβάσεων με άμεσο κοινωνικό αποτύπωμα. Το ΚΕΠ Υγείας ενίσχυσε περαιτέρω το ρόλο 

του ως σημείο αναφοράς για την πρόληψη και την προαγωγή της υγείας, υλοποιώντας 

δράσεις ενημέρωσης και δωρεάν προληπτικών ελέγχων για τους δημότες. Οι δράσεις αυτές 

είναι αποτυπώνονται και η κυριότερη θεωρώ ήταν η δωρεάν μέτρηση της οστικής 

πυκνότητας σε πολίτες του Δήμου, όπου έγινε τον Μάρτιο του 25. Υπήρχαν δράσεις για τις 

ιώσεις, για την οστεοπόρωση, για τη διατροφή, για την ευεξία και απόλαυση, για τη δράση 

πρόσληψης ευαισθητοποίησης για τον καρκίνο του μαστού. Ιδιαίτερη έμφαση δόθηκε στην 

πρόληψη με δράσεις όπως οι μετρήσεις οστικής πυκνότητας, όπως είπα, στο πλαίσιο των 

οποίων εξετάστηκαν δωρεάν από πάνω από ογδόντα δημότες, ενισχύοντας την έγκαιρη 

διάγνωση και την ενημέρωση. Συνοπτικά, εκτιμάται ότι περισσότεροι από 300 πολίτες 

συμμετείχαν ή ωφελήθηκαν από τις δράσεις του ΚΕΠ Υγείας κατά το 2025. Το Κοινωνικό 

Φαρμακείο του Δήμου εξυπηρετεί περίπου 200 ωφελούμενους ανασφάλιστους, απόρους και 

οικονομικά αδύναμους δημότες μέσω φαρμακευτικής δωρεάν φαρμακευτικής κάλυψης, 

παροχής υγειονομικού υλικού, συμβουλευτικής υποστήριξης, διασύνδεση με υπηρεσίες 

υγείας και κοινωνικής φροντίδας. Παράλληλα έγιναν και δράσεις πρόληψης και ενημέρωσης 

σε συνεργασία με τα ΚΕΠ Υγείας και τις υπόλοιπες δομές. Η συνεργασία μεταξύ του ΚΕΠ 

Υγείας και του Κοινωνικού Φαρμακείου αναδεικνύει ένα ολοκληρωμένο μοντέλο κοινωνικής 

φροντίδας που βασίζεται στην πρόσληψη, την πρόληψη, την έγκαιρη παρέμβαση και την 

ισότιμη πρόσβαση όλων των πολιτών σε υπηρεσίες υγείας. Το Κοινωνικό Παντοπωλείο. Το 

Κοινωνικό Παντοπωλείο περίπου εξυπηρετεί για το 2025 περίπου 203 οικογένειες μηνιαίως, 

οι οποίες προμηθεύτηκαν σε τακτική βάση είδη πρώτης ανάγκης, τρόφιμα, είδη υγιεινής, 

βασικά καταναλωτικά αγαθά. Η Δομή συνεργάστηκε στενά με κοινωνικές υπηρεσίες και 

εθελοντές του Δήμου, ενισχύοντας τη διανομή και την κάλυψη αναγκών, ιδίως σε 

περιόδους εορτών και κοινωνικών δράσεων. Παράλληλα, διοργάνωσε μαζί με το Κοινωνικό 

Φαρμακείο τέσσερις δράσεις στο 25, όπου έχει να κάνει με τη διατροφή. Θεατρική 

παράσταση με κοινωνικό χαρακτήρα, εκδήλωση και πρόληψη καρκίνου του μαστού. 

Δράσεις στο Santa Run το 12ο του 25. Το ΚΗΦΗ. Το ΚΗΦΗ του Δήμου Πρέβεζας συνέχισε 

και το 2025 τη σταθερή και ουσιαστική λειτουργία του ως Δομή Ημερήσιας Φροντίδας 

Ηλικιωμένων. Η Δομή εξυπηρετεί εξυπηρετεί συνολικά είκοσι ωφελούμενους, παρέχοντας 

καθημερινά ολοκληρωμένες υπηρεσίες φροντίδας με στόχο τη διατήρηση της ποιότητας 

ζωής, την ενίσχυση της αυτονομίας και της κοινωνικής τους υποστήριξης. Αποτελεί έτσι 

λοιπόν μία σημαντική κοινωνική δομή, ενισχύοντας την αξιοπρεπή διαβίωση των 



 

 

ηλικιωμένων και στηρίζοντας έμπρακτη την τοπική κοινωνία. Το Κέντρο Συμβουλευτικής 

Υποστήριξης Γυναικών. Συνέχισε το 2025 τη λειτουργία του, προσφέροντας δωρεάν και 

ολοκληρωμένες υπηρεσίες υποστήριξης σε γυναίκες που υφίστανται βία ή πολλαπλές 

διακρίσεις. Οι παρεχόμενες υπηρεσίες περιλαμβάνουν ψυχολογική υποστήριξη, νομική, 

συμβουλευτική και εργασιακή καθοδήγηση, συμβάλλοντας ουσιαστικά στην ενδυνάμωση 

των ωφελούμενων και στην κοινωνική τους επανένταξη. Το 2025 ενισχύθηκε με την 

προσθήκη ενός ακόμη διοικητικού υπαλλήλου. Βελτίωσε λοιπόν τη λειτουργικότητα και την 

αποτελεσματικότητα των παρεχόμενων υπηρεσιών. Ιδιαίτερη έμφαση δόθηκε σε δράσεις 

πρόληψης. Συνολικά υλοποιήθηκαν περισσότερες από 15 δράσεις ενημέρωσης και 

ευαισθητοποίησης κατά τη διάρκεια του έτους, με τη συμμετοχή μαθητών, πολιτών και 

επαγγελματιών, ενισχύοντας τη διάδοση της πληροφόρησης και την καλλιέργεια 

κουλτούρας ισότητας και σεβασμού. Η συνεχής παρουσία του Κέντρου στην τοπική 

κοινωνία και η ενεργή δικτύωσή του με φορείς της περιοχής, αναδεικνύουν τον καθοριστικό 

του ρόλο στην πρόληψη και αντιμετώπιση της έμφυλης βίας. Το Κέντρο Κοινότητας του 

Δήμου Πρέβεζας. Κατά το 2025 το Κέντρο Κοινότητας δέχτηκε πάνω από 4000 επισκέψεις 

από συμπολίτες μας για υποστήριξη και εξυπηρέτηση ως προς την υποβολή αιτήσεων που 

αφορούν το Ελάχιστο Εγγυημένο Εισόδημα, το επίδομα στέγασης, το επίδομα 

ανασφάλιστων υπερηλίκων, το επίδομα γέννησης, αιτήσεις για πιστοποίηση αναπηρίας, 

επίδομα για λόγους υγείας με αποτέλεσμα ΚΕΠΑ. Παρείχε συμβουλευτική και παραπομπή 

για ενημέρωση σε υπηρεσίες και προγράμματα που υλοποιούνται στην περιοχή δράσης του 

και παράλληλα πραγματοποιήθηκαν ατομικές συνεδρίες. Το Κέντρο Κοινότητας ανέπτυξε 

σειρά δράσεων για ενημέρωση με δελτία τύπου, ενημέρωση για θέματα υγείας, τον 

εμβολιασμό των Ρομά, εργαστήριο προσωπικής ανάπτυξης για μητέρες, εργαστήριο 

ενδυνάμωσης ανέργων. Ερχόμαστε στο Βοήθεια στο Σπίτι. Για το 2025, το Βοήθεια στο 

Σπίτι ουσιαστικά εξυπηρέτησε περίπου 189 ωφελούμενους. Στη Δημοτική Ενότητα 

Πρέβεζας, στο Ζάλογγο και στο Λούρο. Οι υπηρεσίες είναι φροντίδα κατ’ οίκον, υποστήριξη 

στην κάλυψη καθημερινών αναγκών, συνοδεία και διαμεσολάβηση σε υγειονομικές και 

κοινωνικές υπηρεσίες, κοινωνική και ψυχοσυναισθηματική υποστήριξη. Ιδιαίτερες ήταν ο 

ρόλος των οικιακών βοηθών που συμβάλλουν καθημερινά στην πρακτική υποστήριξη των 

ωφελούμενων. Το ΚΔΑΠ ΑμεΑ. Στο ΚΔΑΠ έχουμε την απασχόληση παιδιών με αναπηρία. 

Κατά το 2025 συνέχισε τη λειτουργία του και έγινε και μια προμήθεια ενός ειδικά 

εξοπλισμένου οχήματος βαν ηλεκτρικό για να διευκολύνει την καθημερινή προσέλευση. Το 

ΚΑΠΗ. Στο Κέντρο Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωμένων φτάσαμε τα 300 ενεργά μέλη το 

2025. Κατά τη διάρκεια του έτους, τα μέλη συμμετείχαν σε πληθώρα δράσεων που 

προάγουν τη σωματική, πνευματική και κοινωνική ευεξία. Προγράμματα άσκησης, 

δραστηριότητες δημιουργικής απασχόλησης, ομάδες ενδυνάμωσης μνήμης, καθώς και 

πολιτιστικές και κοινωνικές εκδηλώσεις. Έτσι λοιπόν, κατά το 2025 η Κοινωνική Υπηρεσία 

του Δήμου Πρέβεζας συνέχισε να ανταποκρίνεται σε σύνθετα κοινωνικά ζητήματα, 

διαχειριζόμενοι αυξημένο αριθμό περιστατικών και εντολών από τις αρμόδιες δικαστικές και 

εισαγγελικές αρχές. Συγκεκριμένα, κατόπιν εισαγγελικών εντολών διενεργήθηκαν 

διενεργήθηκαν 60 κοινωνικές έρευνες, για την ολοκλήρωση των οποίων απαιτήθηκε 

σημαντικός αριθμός κατ’ οίκον επισκέψεων συνεδριών με τα εμπλεκόμενα πρόσωπα. 

Παράλληλα, η Υπηρεσία χειρίστηκε πλήθος ευαίσθητων και εμπιστευτικών υποθέσεων. Στο 

πλαίσιο της καθημερινής λειτουργίας της, η υπηρεσία παρείχε επίσης συστηματική 

ψυχοκοινωνική και συναισθηματική υποστήριξη σε άτομα και οικογένειες που ανήκουν σε 

ευπαθείς ομάδες. Τελειώνοντας, περνάμε στο αυτοτελές τμήμα της Πολιτικής Προστασίας. 

Εδώ δημιουργήθηκε το 2025 και λάβαμε μόνο μία ενίσχυση των 71.000 ουσιαστικά από το 

Υπουργείο Εσωτερικών. Το γενικό σύνολο για το 25 για το τμήμα Πολιτικής Προστασίας 

έφτασε στα 130.925 ευρώ και σε αυτά αναλύονται ως εργασίες πυροπροστασίας οικοπέδων, 

καθαρισμό περιαστικών δασών, καθαρισμοί, δημιουργία ζωνών πυρασφάλειας, εργασίες 

αντιπλημμυρικής προστασίας, αντιμετώπιση καταστροφών σε αγροτικό δίκτυο, εργασίες 

δημιουργία ζωνών ασφαλείας και μεταφορά ύδατος. Όλα αυτά λοιπόν σε ένα 

προϋπολογισμό 130.925 ευρώ. Το τμήμα αυτό εκτός από τον προϋπολογισμό και τις 

εργασίες που αναφέρθηκαν, έχει ολοκληρώσει και εγκρίνει την επικαιροποίηση του σχεδίου 

Δάρδανος ΙΙ. Έχουμε κάνει συγκλήσεις του ΤΕΣΟΠ, ενημέρωση του κοινού σε τοπικό 

επίπεδο για την υποχρέωση καθαρισμού οικοπέδων. Λήψη μέτρων για την αποφυγή 

πρόσκλησης πυρκαγιάς σε χώρους ανεξέλεγκτης εναπόθεσης αστικών απορριμμάτων. 

Εκτέλεση προγραμμάτων προληπτικού καθαρισμού της βλάστησης για την μείωση 



 

 

κινδύνου. Συντήρηση εξοπλισμού και μέσων που θα χρησιμοποιηθούν για την υποστήριξη 

του έργου της καταστολής των δασικών πυρκαγιών. Προμήθεια αλάτων αλατιού για τη 

συνεργασία της Περιφερειακής Ενότητας Πρέβεζας. Επικαιροποίηση Μητρώου ευάλωτων 

πολιτών που πιθανώς θα χρειαστούν βοήθεια στην περίπτωση υλοποίησης της δράσης της 

οργανωμένης απομάκρυνσης πολιτών από επικίνδυνες καταστάσεις. Συμμετοχή σε ασκήσεις 

ετοιμότητας. Διάθεση μέσων στην Πυροσβεστική Υπηρεσία όταν μας ζητήθηκε. 

Επικαιροποίηση Μητρώου Εργοληπτικών Μηχανημάτων Έργων για την αντιμετώπιση 

εκτάκτων αναγκών και ενημέρωση του site με στοιχεία που αφορούν την Πολιτική 

Προστασία. Παραδείγματος χάριν που είναι τα σημεία καταφυγής πληθυσμού. Να πιούμε 

νερό; Έτσι λοιπόν. Συνοπτικά. Αναφερθήκαμε σε όλες. Σε όλες τις διευθύνσεις του Δήμου 

και ως επίλογο και ολοκληρώνοντας τον απολογισμό του 2025, αισθάνομαι την ανάγκη να 

εκφράσω τις ειλικρινείς ευχαριστίες μου σε όλους όσοι συνέβαλαν στην προσπάθεια αυτή. 

Πρώτα θέλω να ευχαριστήσω τους εργαζόμενους του Δήμου Πρέβεζας σε όλες τις 

υπηρεσίες, οι οποίοι καθημερινά πολλές φορές κάτω από δύσκολες συνθήκες δίνουν τον 

καλύτερό τους εαυτό για την εξυπηρέτηση των πολιτών και την εύρυθμη λειτουργία του 

Δήμου. Ευχαριστώ τους Αντιδημάρχους, τον Πρόεδρο και τα μέλη του Δημοτικού 

Συμβουλίου, τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής, τους Προέδρους και τα Συμβούλια των 

Δημοτικών Κοινοτήτων, τον Γενικό Γραμματέα του Δήμου, τους ειδικούς συνεργάτες, καθώς 

και όλους τους αιρετούς που συνέβαλαν με τις προτάσεις, τις παρεμβάσεις και τη συμμετοχή 

τους στη λήψη αποφάσεων. Θέλω επίσης να ευχαριστήσω τις δημόσιες υπηρεσίες, τους 

φορείς, τους συλλόγους, τις εθελοντικές οργανώσεις και κάθε ενεργό πολίτη που 

συνεργάστηκε με το Δήμο για την επίτευξη των κοινών στόχων. Ιδιαίτερη ευχαριστία 

οφείλω στους δημότες του Δήμου μας, οι οποίοι με την κριτική τους, τις προτάσεις τους 

αλλά και την εμπιστοσύνη τους, μας δίνουν τη δύναμη να συνεχίσουμε. Ο απολογισμός που 

παρουσιάστηκε σήμερα για το 2025 δεν αποτελεί το τέλος της διαδρομής μιας διαδρομής. 

Αποτελεί ένα σταθμό αξιολόγησης και ταυτόχρονα μια αφετηρία για τη συνέχεια. Με σχέδιο, 

συνεργασία και πίστη στις δυνατότητες του τόπου μας, συνεχίζουμε να εργαζόμαστε 

καθημερινά για ένα Δήμο Πρέβεζας, σύγχρονο, ανθρώπινο, λειτουργικό και αναπτυξιακό. 

Σας ευχαριστώ. 

ΝΙΤΣΑΣ: 

Κυρίες και κύριοι, αγαπητοί συνάδελφοι, ο απολογισμός πεπραγμένων αποτελεί μία 

από τις σημαντικότερες διαδικασίες λογοδοσίας ενός Δήμου. Βέβαια τα τελευταία χρόνια, 

εδώ και πολλά χρόνια έχει διαπιστωθεί ότι γίνεται χωρίς την παρουσία ή το ενδιαφέρον των 

δημοτών. Σίγουρα δεν είναι μια τυπική υποχρέωση, ούτε μία ευκαιρία αυτοεπιβράβευσης 

της δημοτικής αρχής βλέποντας και την αντίδραση της πλειοψηφίας στο κλείσιμο του κ. 

Δημάρχου. Είναι η στιγμή που η διοίκηση οφείλει να κοιτάξει τους δημότες στα μάτια και να 

απαντήσει σε ένα απλό ερώτημα. Και αγαπητοί συνάδελφοι, αυτό το ερώτημα είναι ένα και 

ξεκάθαρο. Έγινε καλύτερη η ζωή τους; Ακούσαμε έναν εκτενή απολογισμό ενεργειών, 

αποφάσεων και διοικητικών διαδικασιών. Εμείς αναγνωρίζουμε την προσπάθεια των 

υπηρεσιών και των εργαζομένων του Δήμου, οι οποίοι καθημερινά κρατούν το Δήμο όρθιο 

και αξίζουν το σεβασμό και το δικό μας και όλων μας. Όμως άλλο είναι ένας απολογισμός 

της λειτουργίας των υπηρεσιών, όπως ακούσαμε τώρα από τον κύριο Δήμαρχο και άλλο 

ένας πολιτικός απολογισμός. Ένας πολιτικός απολογισμός μιας δημοτικής αρχής. Η πολιτική, 

κύριε Δήμαρχε, δεν κρίνεται από τους αριθμούς των εγγράφων, των συνεδριάσεων ή των 

αποφάσεων. Κρίνεται από το όραμα, τις προτεραιότητες, την αποτελεσματικότητα, αλλά 

πολύ σημαντικό και κυρίως είναι το αποτέλεσμα που φτάνει στον πολίτη. Και επειδή βλέπω 

και μερικούς προέδρους εδώ, μπορείτε να τους κοιτάξετε στα μάτια και να πείτε ότι όλα 

αυτά που οραματιστήκαμε πριν έχουν φτάσει σε κάθε δήμο, σε κάθε δημοτικό διαμέρισμα, 

σε κάθε κοινότητα; Οι δημότες δεν αξιολογούν μία δημοτική αρχή από όσα γράφονται σ 

έναν απολογισμό. Την αξιολογούν από όσα ζουν καθημερινά, από το αν οι δρόμοι είναι 

ασφαλείς, αν οι γειτονιές είναι καθαρές, αν οι υπηρεσίες λειτουργούν καλύτερα και αν τα 

έργα προχωρούν με συνέπεια και αν αισθάνονται ότι ο Δήμος βρίσκεται πραγματικά δίπλα 

τους και όχι να βλέπουμε πολύ συχνά οι δρόμοι να είναι σε άθλια κατάσταση. Ζητήματα που 

έχουν να κάνουν με την ύδρευση, να ταλαιπωρούνται οι δημότες και να μην είναι αυτό το 

δημόσιο αγαθό να τους στερείται. Ζητήματα που έχουν να κάνουν με τις υπηρεσίες, να 

κωλυσιεργούν αρκετά, ακόμη και υπηρεσιακά θέματα που να έρχονται οι πολίτες είτε το 

ΚΕΠ είτε άλλα να συναντάνε προβλήματα. Άρα μπαίνει ένα σοβαρό ερώτημα. Ποιοι στόχοι 

επιτεύχθηκαν και ποιοι δεν επιτεύχθηκαν με βάση τον σχεδιασμό που είχατε; Και μπαίνει κι 



 

 

άλλο ένα ερώτημα. Γιατί; Τι πήγε λάθος και κυρίως τι άλλαξε; Τι θα αλλάξει από δω και 

πέρα; Γιατί είναι ένα πολύ σημαντικό να ακούμε τον απολογισμό, αλλά να κάνουμε και την 

αυτοκριτική μας. Εμείς δεν ακούσαμε ότι υπήρχε ένας σχεδιασμός από την προηγούμενη 

χρονιά και πετύχαμε αυτά, αλλά δεν πετύχαμε για ένα, δυο, τρεις λόγους τα παρακάτω. Η 

αυτοκριτική, κύριε Δήμαρχε και αγαπητοί συνάδελφοι της Δημοτικής αρχής δεν είναι 

αδυναμία. Η αυτοκριτική είναι δύναμη, θέληση για την επόμενη μέρα. Όταν δεν κάνουμε 

αυτοκριτική καταλήγουμε σε ένα συμπέρασμα ότι δεν μας ακουμπάει το τι λένε οι δημότες, 

δεν μας ακουμπάει, τι γίνεται στην κοινωνία. Αρκεί να τους πούμε εμείς και αυτή την 

κανονικότητα πρέπει να την κάνουν αυτοί. Αυτά τα δεδομένα να την χαρακτηρίσουμε 

κανονικότητα για τους πολίτες. Η αυτοκριτική είναι ένδειξη υπευθυνότητας για εμάς, 

διαφάνειας και σεβασμού απέναντι στους πολίτες. Ως μείζων αντιπολίτευση δεν μηδενίζουμε 

ούτε ούτε ισχυριζόμαστε ότι δεν έγινε τίποτα. Όμως υπάρχει ή όπου υπάρχει ένα θετικό 

αποτέλεσμα, το έχουμε αναγνωρίσει και αυτό έχει φανεί σε όλο αυτό το διάστημα, σε όλο 

το χρόνο, σε όλο το προηγούμενο διάστημα που έχουμε τοποθετηθεί στο Δημοτικό 

Συμβούλιο. Όμως ο ρόλος μας είναι να αξιολογούμε εάν ο Δήμος αξιοποιεί πραγματικά τις 

δυνατότητές του και εάν προχωρά με τον ρυθμό που αξίζει στην πόλη μας, αξίζει στην 

Πρέβεζα μας και στα χωριά της. Η δική μας εκτίμηση είναι ότι οι δυνατότητες αυτού του 

τόπου είναι πολύ μεγαλύτερες από όσα έχουν επιτευχθεί μέχρι σήμερα και νομίζω ότι και 

εσείς κύριε Δήμαρχε το έχετε αναγνωρίσει αυτό με διάφορες εξαγγελίες και που 

προεκλογικά είχατε ανακοινώσει στην τοπική κοινωνία αλλά και μετεκλογικά, που κατά 

διαστήματα όταν βλέπουμε ευρωπαϊκά προγράμματα έχετε κάνει εξαγγελίες που δυστυχώς 

όμως έχουν χαθεί στο πέρασμα των χρόνων ή πολλά κωλυσιεργούν ή καθυστερούν 

χαρακτηριστικά. Η Πρέβεζα χρειάζεται μία διοίκηση που να μη συμβιβάζεται με τη διαχείριση 

της καθημερινότητας. Αυτό που είδαμε σήμερα, αλλά να σχεδιάζει το μέλλον Μια διοίκηση 

που να διεκδικεί, να συνεργάζεται, να λογοδοτεί και να αξιολογείται και να κρίνεται με βάση 

τα πραγματικά αποτελέσματα. Αυτό περιμένουν κατά τη δική μας ταπεινή άποψη οι δημότες 

και αυτό οφείλουμε όλοι να υπηρετούμε, ανεξάρτητα από παρατάξεις αλλά και πολιτικές 

διαφορές που σίγουρα υπάρχουν. Για μας ο απολογισμός δεν είναι το τέλος μιας χρονιάς, 

όπως ακούσαμε και τον κ. Δήμαρχο να λέει στο κλείσιμό του. Είναι όμως η αφετηρία για να 

διορθώσουμε όσα δεν έγιναν, να διεκδικήσουμε περισσότερα για τον τόπο μας και να 

αποδείξουμε ότι η αυτοδιοίκηση μπορεί να κάνει την πραγματική διαφορά στην 

καθημερινότητα των πολιτών. Γι αυτό κύριε Δήμαρχε συγκαταλέγεται στο στην επόμενη 

χρονιά, δηλαδή τη στιγμή που δεν ξέρουμε πόσα από όλα αυτά που εμείς τα ξέρουμε 

βέβαια, αλλά οι δημότες δεν άκουσαν πόσα από αυτά είχατε οραματιστεί, πόσα είχατε 

εξαγγείλει και πόσα δεν γίνανε, για να δούμε κάποια στιγμή πόσα χρόνια χρειάζεται για να 

πετύχετε αυτά που έχετε εξαγγείλει από το 2019. Γιατί αν τα πάρουμε κάθε χρόνο, πόσα 

πράγματα έχετε και πόσα έργα έχετε εξαγγείλει και πόσες ευκαιρίες χάθηκαν, θα δούμε ότι 

είναι πάρα πολλές. Εμείς, όπως είπαμε, θα συνεχίσουμε να ασκούμε θεσμικά το ρόλο μας με 

δημιουργικές προτάσεις, όπως κάναμε όλα αυτά τα χρόνια. Όχι απέναντι σε πρόσωπα, αλλά 

υπέρ της Πρέβεζας, που και που την αγαπάμε και την υπηρετούμε και υπέρ των δημοτών 

αυτού του τόπου.  

ΤΖΟΚΑΣ Κ.: 

Θεωρούμε πως η σημερινή συζήτηση σε μεγάλο βαθμό, όπως και στις προηγούμενες 

φορές, έχει χαρακτήρα προσχηματικό και εξυπηρετεί κυρίως επικοινωνιακές σκοπιμότητες. 

Και δεν είναι τυχαίο ότι και φέτος, όπως και πέρυσι, η συνεδρίαση του απολογισμού 

αντιμετωπίστηκε δυστυχώς με αδιαφορία από τον πρεβεζάνικο λαό και αυτό όχι επειδή 

έχουν λυθεί ή έχουν δρομολογηθεί για λύση όλα τα προβλήματα και η πιο ικανή και πιο 

φιλολαϊκή δημοτική αρχή δεν μπορεί να λύσει όλα τα προβλήματα. Και η ίδια η ζωή πάντα 

θα γεννά καινούργια προβλήματα και νέες προκλήσεις. Θεωρούμε ότι αυτό συμβαίνει επειδή 

κανένας δημότης δεν πιστεύει ότι μια συνεδρίαση που γίνεται με τέτοιους όρους προβολής, 

ας το πούμε, του δίνει τη δυνατότητα να ακουστεί, να θέσει το πρόβλημα του, να κάνει την 

κριτική του κλπ. Δεύτερον, θα συμφωνήσω και εγώ ότι δεν μπορούμε να μην το 

παρατηρήσουμε ότι η σημερινή συζήτηση δεν αποτελεί απολογισμό πεπραγμένων με την 

πολιτική έννοια του όρου. Ένας πολιτικός απολογισμός προϋποθέτει ότι η δημοτική αρχή θα 

μας παρουσίαζε έναν απολογισμό στη βάση των πολιτικών στόχων που είχε θέσει και πάνω 

σε αυτό θα μπορούσε να κριθεί σε ποιο βαθμό πέτυχε ή δεν πέτυχε, τι κατάφερε να 

προωθήσει και σε ποιο βαθμό κτλ. Αντί αυτού, το κείμενο που τέθηκε υπόψη μας δεν είχε 

κανένα τέτοιο χαρακτήρα. Η έννοια της αυτοκριτικής απουσιάζει τελείως και αυτό που κάνει 



 

 

στην πραγματικότητα είναι μια καταγραφή των πεπραγμένων, καταγραφή των 

πεπραγμένων των υπηρεσιών του Δήμου κι όχι απολογισμό. Θεωρούμε ότι δεν έχει νόημα 

από την πολιτική έννοια να συζητάμε πόσα αιτήματα διεκπεραίωσε, διεκπεραίωσε τα ΚΕΠ ή 

πόσες πράξεις καταλογισμού εξέδωσε το οικονομικό ή αν το Τμήμα Πολιτισμού διοργάνωσε 

παραστάσεις και παράσταση, κουκλοθέατρο ή καραγκιόζη κτλ. Αυτό δεν είναι απολογισμός 

για την δημοτική αρχή. Αυτές είναι διαδικασίες που ανήκουν στη στοιχειώδη λειτουργία των 

υπηρεσιών και δεν έχουν πολιτικό χαρακτήρα. Είναι ζητήματα δηλαδή των υπηρεσιακών 

παραγόντων κατά βάση. Τρίτον, το ίδιο το κείμενο είναι ένα κείμενο φουσκωμένο με 

νούμερα 2 και 3 φορές, παρατίθενται σε κάποια σημεία τα ίδια έργα και αποτυπώνει την 

προσπάθεια των συντακτών του να δημιουργηθεί η εντύπωση ότι πραγματοποιείται αυτή τη 

στιγμή στην Πρέβεζα κάποια κοσμογονία. Βέβαια σε κάποια σημεία, να πω ότι είμαι και λίγο 

ψυχαναγκαστικός, βρήκαμε και κάτι γκρίκλις, καταλόγους έργων χωρίς καμία αναφορά 

στην πρόοδο ή στη χρηματοδότησή τους, όπως για παράδειγμα στα έργα του ΣΒΑΑ ή για το 

τοπικό πολεοδομικό σχέδιο Λούρου και το ειδικό πολεοδομικό των παραλιακών οικισμών, 

αλλά και σε άλλα ή και έργα τα οποία, όπως για παράδειγμα της πλατείας Νέας Σαμψούντας 

που είναι παγωμένα εδώ και πόσο καιρό και που πρόσφατα ήρθαν και οι κάτοικοι και 

διαμαρτυρήθηκαν γιατί θεωρούν ότι ο εργολάβος το έχει εγκαταλείψει. Για εμάς ως <Λαϊκή 

Συσπείρωση> η αποτίμηση του έργου της δημοτικής αρχής γίνεται με κριτήριο το αν με τη 

δράση της υπηρετήσει τις λαϊκές ανάγκες ή τάχθηκε με την εξυπηρέτηση των 

επιχειρηματικών συμφερόντων. Και με βάση αυτό το κριτήριο ο απολογισμός μας για τη 

δημοτική αρχή δεν μπορεί να μη συμπεριλάβει την αύξηση των δημοτικών τελών, την 

ενίσχυση του φοροεισπρακτικού ρόλου του Δήμου που προσέθεσε νέα βάρη στα ήδη 

δυσβάσταχτα βάρη που έχουν να αντιμετωπίσουν τα λαϊκά νοικοκυριά και ιδιαίτερα οι 

μισθωτοί και οι αυτοαπασχολούμενοι. Την ενίσχυση της ανταποδοτικότητας σε μια σειρά 

υπηρεσίες που κατά την άποψή μας πρέπει να έχουν κοινωνικό χαρακτήρα. Έτσι είχαμε 

λόγου χάρη, αύξηση στα τιμολόγια του νερού στις δημοτικές ενότητες, αύξηση στα 

δίδακτρα στο Δημοτικό Ωδείο κατά 5€ και ταυτόχρονα μείωση των εκπτώσεων όταν 

σπουδάζουν για παράδειγμα ταυτόχρονα δύο αδέρφια κλπ. Την ενίσχυση της 

ιδιωτικοποίησης υπηρεσιών και τομέων όπως καθαριότητα. Έχουμε αναφερθεί πολλές φορές 

ότι πλέον το σύνολο της μεταφοράς και της διαχείρισης μετά τον ΣΜΑ είναι 

ιδιωτικοποιημένο, αλλά και σε αυτό έχουμε να προσθέσουμε και τον ηλεκτροφωτισμό, με το 

έργο ΕΛΕΝΑ που καρκινοβατεί και με τους όρους τους οποίους έχουμε προσχωρήσει, ο 

Δήμος έχει δεθεί χειροπόδαρα στις ορέξεις του ΑΚΤΩΡΑ, της ναυαγοσωστικής κάλυψης που 

με το απαράδεκτο νομοθετικό πλαίσιο που έχει θεσπίσει η κυβέρνηση, ένα νομοθετικό 

πλαίσιο κομμένο και ραμμένο, κομμένο και ραμμένο στα μέτρα μιας χούφτας εταιρειών, 

αρμέγει κυριολεκτικά όλους τους παραλιακούς Δήμους της Ελλάδας και τον Δήμο τον δικό 

μας μέσα σε αυτό, για να κερδίζουν αυτές οι εταιρείες. Αλλά είδαμε και πιο πρόσφατα 

παραδείγματα, όπως με την εκμίσθωση των ιαματικών λουτρών. Πλέον έχουμε φτάσει στο 

σημείο να εκχωρούνται σε ιδιώτες και οι πιο στοιχειώδεις λειτουργίες του Δήμου, πράγμα 

που προκύπτει και από το ίδιο το κείμενο του απολογισμού. Χαρακτηριστικά παραδείγματα. 

Διαχείριση αδέσποτων στην οποία αναφέρθηκε ο δήμαρχος προηγουμένως. 90.000 ευρώ, 

όλα μέσω συμβάσεων και αναθέσεων σε ιδιώτες, από τον εμβολιασμό και το τσιπάρισμα 

μέχρι την καύση των νεκρών ζώων. Καμία μέριμνα να συγκροτήσει ο Δήμος μια υποδομή με 

μόνιμο προσωπικό για να φροντίζει για την υγεία και τον έλεγχο του πληθυσμού των 

αδέσποτων ζώων. Ιδιωτικοποίηση ιδιωτικοποιημένη λειτουργία των βιολογικών καθαρισμών 

με θηριώδες κόστος που γεμίζει τις τσέπες των εργολάβων και κατά τη γνώμη μας με 

ερωτηματικά στο κατά πόσον είναι δυνατόν να ελέγχεται από τη ΔΕΥΑ και από τις υπηρεσίες 

του Δήμου η ορθή διαχείριση των λυμάτων. Και φτάσαμε πλέον στο σημείο ακόμα και για 

την ταφή και για τη συντήρηση του νεκροταφείου, να το έχουμε εκχωρήσει σε ιδιώτη για 

24.000 ευρώ. Η αποψίλωση των υπηρεσιών του Δήμου από μόνιμο προσωπικό είναι 

εμφανής και στον απολογισμό από την υπέρμετρη επιβάρυνση των διοικητικών και 

οικονομικών υπηρεσιών για την διεκπεραίωση αναθέσεων και διαγωνισμών για έργα τα 

οποία θα έπρεπε ο Δήμος να είναι σε θέση να εκτελεί με αυτεπιστασία, όπως έκανε σε 

κάποιο βαθμό και στο παρελθόν. Δηλαδή να το πω απλά, ακόμα και για τα μπογιατίσματα 

κάνουμε αναθέσεις και τρέχουμε πίσω από τους εργολάβους. Σοβαροί τομείς για την 

ασφάλεια της ζωής των δημοτών είναι  υποχρηματοδοτημένη. Για παράδειγμα, διαβάζουμε 

ότι για τη δημιουργία ζωνών πυρασφάλειας σε όλη τη Δημοτική Ενότητα Ζαλόγγου με 

τεράστιες δασικές εκτάσεις, προβλεπόταν 15.000€ για εργασίες αντιπλημμυρικής 



 

 

προστασίας 6.000 ευρώ όλα κι όλα. Το τμήμα της Πολιτικής Προστασίας, από όσο μπορούμε 

να καταλάβουμε υπάρχει μόνο κατ’ όνομα. Δεν γνωρίζω αν απασχολείται ένας μόνιμος 

υπάλληλος εκεί, πόσο μάλλον συγκροτημένη υπηρεσία. Σοβαρές ανάγκες των δημοτών για 

ελεύθερους χώρους και για χώρους αναψυχής, παιδικές χαρές κλπ. αγνοούνται. Σε 

ολόκληρο τον αστικό ιστό η κατάσταση είναι τραγική. Δύο παιδικές χαρές όλες και όλες 

είναι σε οριακά υποφερτή κατάσταση. Και τα ίδια και χειρότερα έχουμε στις δημοτικές 

ενότητες. Πριν δύο χρόνια ο κύριος Δήμαρχος υποσχέθηκε ότι έχει 30.000 ευρώ έτοιμα για 

την κατασκευή παιδικής χαράς στην Καστροσυκιά για παράδειγμα και σήμερα δεν υπάρχει 

τίποτα. Σαν να μην έφτανε αυτό, με τα αιτήματα τροποποίησης του ρυμοτομικού σχεδίου να 

πέφτουν βροχή, κινδυνεύουν να χαθούν σημαντικοί χώροι πρασίνου και κοινωφελείς 

χώροι. Παραδείγματα είχαμε πρόσφατα. Διαβάσαμε στην έκθεση πεπραγμένων ότι για 

απαλλοτριώσεις προβλέπονταν λιγότερα από 50.000 ευρώ και ότι από αυτά δεν 

εκταμιεύτηκαν ούτε ένα. Σε ό, τι αφορά τις πάγιες διεκδικήσεις του Δήμου και των δημοτών 

για τις οποίες αγωνίστηκαν προηγούμενες αγωνιστικές δημοτικές αρχές, αλλά πάνω απ’ όλα 

οι Πρεβεζάνοι και οι Πρεβεζάνες για να αποδοθούν επιτέλους στους κατοίκους τα 

στρατόπεδα, για παράδειγμα τα κάστρα, το δάσος Παργινόσκαλας, έχουμε σιγή 

νεκροταφείου. Πέρσι οι κάτοικοι μπήκαν μπροστά για να σταματήσουν τις μπουλντόζες του 

στρατού. Ακούμε κάθε τόσο για συναντήσεις και εποικοδομητικό διάλογο με το ΤΕΘΑ, χωρίς 

μια φορά να έχετε λογοδοτήσει όχι σε μας, αλλά στο λαό της Πρέβεζας, τι παζαρεύεται εν 

πάση περιπτώσει. Και για να κλείνω, επειδή πολλά ακόμα θα μπορούσαμε να πούμε, 

θεωρούμε ότι ο παραπάνω απολογισμός επιβεβαιώνει τη βασική μας θέση ως <Λαϊκή 

Συσπείρωση>, δηλαδή ότι η τοπική διοίκηση δεν είναι κάτι ανεξάρτητο, κάτι αυτοτελές, που 

λειτουργεί παράλληλα με το κεντρικό κράτος. Είναι ένας μηχανισμός άσκησης εξουσίας, 

πολλές φορές και σκληρής, που είναι οργανικά συνδεδεμένος με το αστικό κράτος και με 

καταμερισμό ρόλων υπηρετεί την ίδια πολιτική. Αν λοιπόν πάρουμε την υλοποίηση των 

κεντρικά δοσμένων κατευθυντήριων οδηγιών από Ευρωπαϊκή Ένωση, κεντρικό κράτος στο 

επίπεδο της τοπικής κοινωνίας της Πρέβεζας, την εξυπηρέτηση επιχειρηματικών 

συμφερόντων τοπικών και εθνικής εμβέλειας, ιδιαίτερα στους κλάδους του τουρισμού αλλά 

και των ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, των τροφίμων κλπ., την προσπάθεια ιδεολογικής 

παρέμβασης στη βάση ενός βολικού αφηγήματος που εξοβελίζει το ρόλο του λαϊκού 

παράγοντα και των λαϊκών αγώνων, τη μετακύλιση του κόστους των υπηρεσιών στους 

πολίτες με τη λογική της ανταποδοτικότητας, την απορρόφηση της λαϊκής δυσαρέσκειας, 

ώστε να είναι πιο σταθερό στις μέρες μας το αστικό πολιτικό σύστημα, την προσπάθεια 

ενσωμάτωσης και χειραγώγησης εργατικών και λαϊκών στρωμάτων με μηχανισμούς 

εξαγοράς, εξυπηρετήσεων και πολύμορφης πίεσης, αν πάρουμε λοιπόν όλες τις παραπάνω 

κατευθύνσεις, η δημοτική αρχή πράγματι κατέβαλε προσπάθειες και είναι στο χέρι όσων 

μοιράζονται το ίδιο όραμα και τα ίδια συμφέροντα με εκείνη να την κρίνουν με όρους 

αποτελεσματικότητας. Εμείς ως <Λαϊκή Συσπείρωση> καλούμε το λαό της Πρέβεζας να 

σκεφτεί έξω από αυτό το κουτί. Να σκεφτεί με όρους το τι είναι σύγχρονο και ώριμο με 

βάση τα επιτεύγματα της επιστήμης και της τεχνολογίας, με την ανάπτυξη των 

παραγωγικών δυνάμεων και τις δυνατότητες της περιοχής μας. Να ξεφύγει από τη λογική 

της ανάθεσης, τη λογική του ψηφίζω κάθε πέντε χρόνια και καθάρισα. Χρειάζεται 

χρειαζόμαστε διαρκώς έναν λαό σε κίνηση που συμμετέχει, ελέγχει, διεκδικεί, συμβάλλει με 

τη φαντασία, με τις προτάσεις του στη διαμόρφωση καλύτερων όρων για να διεκδικήσει 

ακόμα περισσότερα, για να βελτιώσει τη ζωή του. 

ΔΡΑΚΟΣ: 

       Δυστυχώς η συνεδρίαση απολογισμός πεπραγμένων είναι αυτό που χαρακτηρίζεται 

στην πολιτική μια αποστεωμένη διαδικασία, μια διαδικασία η οποία πρέπει απλώς να γίνεται. 

Ο Δήμαρχος και εμείς της αντιπολίτευσης να διαβάζουμε έναν λόγο, να μην υπάρχει 

πλουραλισμός, να μην υπάρχει διάλογος, να μην υπάρχουν προτάσεις, να μην υπάρχουν 

απορίες. Και δεν είναι η μομφή σε εσάς κύριε Δήμαρχε. Εσείς απλά βολεύεστε γιατί είστε 

στη θέση του Δημάρχου. Πάμε τώρα σε αυτά που είπατε. Εμένα κατ’ αρχάς να μιλήσω για 

ένα θέμα στο pdf που μας στείλατε λείπανε κάποια νούμερα που κατά τη μετατροπή του 

word σε pdf χάθηκαν. Έψαχνα έναν κωδικό. Τι ήταν εκείνο εκεί το έξοδα κίνησης προέδρων 

ΔΣ με τα τόσα χρόνια copy paste, θα τους πείτε να το κάνουν έξοδα κίνησης Προέδρων ΔΚ. 

Αναφέρονται στα έξοδα που περνούν οι πρόεδροι των κοινοτήτων. Μιλήσατε δήμαρχε για 

το mystreet. Εάν μπείτε στο mystreet θα διαπιστώσετε ότι δεν απεικονίζονται οι θέσεις των 

τραπεζοκαθισμάτων των καταστημάτων με την πραγματικότητα. Δηλαδή φέρονται να τις 



 

 

έχετε νοικιάσει ας πούμε ακόμα εδώ στην παραλιακή ζώνη να έχουν πάει και από την 

απέναντι μεριά. Έτσι απεικονίζονται. Και εκεί νομίζω ότι πρέπει να υπάρχει και ένα 

σημαντικό πρόβλημα, διότι διαπιστώνω ότι δεν απεικονίζονται στο στο mystreet ακόμα και 

καταστήματα που βάζουν τραπέζια εδώ μπροστά από τη Eurobank. Αν ανοίξετε τώρα το 

mystreet, προκαλώ τον οποιονδήποτε, δεν υπάρχουν. Προφανώς λοιπόν δεν έχουν 

καταθέσει τα χαρτιά τους, δεν έχουν πληρώσει ή δεν τα έχει περάσει η υπηρεσία σας. Αυτό 

που μου έκανε τρομερή εντύπωση είναι το ΚΕΠ. Πάμε λοιπόν τώρα. Στο Λούρο πόσους 

εργαζόμενους έχουμε Νίκο; ναι, έναν Γιώργο πόσους έχουμε στο Ζάλογγο; 2. Πάμε λοιπόν 

τώρα. 3.800 κατοίκους στην απογραφή ο Λούρος, 3.900 το Ζάλογγο, σύνολο 7.800. Οι 

άνθρωποι αυτοί λοιπόν, ο ένας και οι τρεις εργαζόμενοι βγάλανε 11.500 υποθέσεις, ενώ 

στην Πρέβεζα με 23.000 κατοίκους, απ’ ό, τι είδα στα πεπραγμένα σας είναι 5.000 οι 

υποθέσεις. Πράγμα που σημαίνει λοιπόν ότι θα πρέπει να στελεχώσετε τις υπηρεσίες του 

Λούρου και του Ζαλόγγου με μεγαλύτερο προσωπικό, διότι από αυτά που μας είπατε δεν 

γίνεται, πόσους έχουμε δήμαρχε εδώ στο ΚΕΠ; 5. Υποθέτω. Δεν γίνεται πέντε άτομα να 

βγάζουν 7.000 υποθέσεις και 3 να βγάζουν έντεκα. Άρα λοιπόν φροντίστε να στελεχώσετε 

επαρκώς τις υπηρεσίες ανάλογα με αυτά που μας είπατε. Είδα και κάτι άλλα περίεργα που 

γι’ αυτό σας είπα έπρεπε να ρωτήσω. Πάμε τώρα. Μισθωτήρια. Διαπίστωσα μια μεγάλη 

αδυναμία εισπράξεως των μισθωμάτων πάσης φύσεως. Δηλαδή σε ποσοστό 5% 

εισπράττουμε σε κάποιους κωδικούς που είδα. Δεν ξέρω αν τα είδα καλά, νομίζω αν τα 

διάβασα καλά τους αριθμούς, αδυνατούμε να εισπράξουμε ούτε καν τα συμφωνηθέντα. Και 

αυτό που μου έκανε τρομερή εντύπωση είναι ότι είδα έναν κωδικό και έγραφε επιθεωρήσεις 

πιστοποίησης παιδικών χαρών μηδέν. Δεν δώσαμε φράγκο για πιστοποίηση, δεν 

ασχοληθήκαμε καθόλου με αυτό το σπορ πέρυσι αν ήταν, Αν κατάλαβα καλά, εγώ αυτό 

ήθελα να ρωτήσω γιατί μπορεί να κάνω και λάθος, αλλά σύμφωνα με αυτό που είδα, δεν 

δώσαμε δραχμή. Εγώ σας προτείνω Δήμαρχε γιατί δεν έχει κανένα νόημα αυτό που 

κάνουμε τώρα, να φροντίσετε, είναι ευέλικτος ο κανονισμός λειτουργίας να πάμε σε μια 

διαδικασία η οποία να προσφέρει και κάτι. Τώρα αν θέλετε να σας βγάλω εγώ έναν λόγο. 

Ξέρετε τι ωραίο λόγο μπορώ να βγάλω; Αλλά δεν είναι αυτό το ζητούμενο. Το ζητούμενο 

είναι να λυθούν κάποιες απορίες και να βοηθήσουμε τον πρεβεζάνικο λαό, γιατί αυτή την 

διαδικασία δεν την παρακολουθεί κανένας. Ήρθαν δύο πρόεδροι επί συνόλου 23. Αδιάφοροι 

λοιπόν κ οι Πρόεδροι για το τι θα πείτε εσείς, τι θα πω εγώ, τι θα πει ο Τζόκας; Πρέπει να 

προσέξουμε, εγώ, όσο κι αν φαίνεται περίεργο, είμαι υπέρ των διαδικασιών και μ αρέσουν 

αυτές, αυτά, αλλά να έχουν λόγο. Τώρα η σημερινή μας συνάντηση δεν έχει κανέναν 

απολύτως λόγο. Ήταν ότι είχατε να πείτε εσείς και ότι είχαμε να πούμε εμείς.  

Είχε και ένα κεφάλαιο επιτήρηση παραγωγικών ζώων. Έτσι έγραφε. Από ό, τι ξέρω 

δεν κάναμε απολύτως τίποτα σε αυτόν τον τομέα, ούτε στην επιτήρηση παραγωγικών 

ζώων, ούτε σε τίποτα πρόστιμα για καθαρισμούς οικοπέδων κάναμε τίποτα. Σε αυτά λοιπόν 

που πονάνε δεν τα αγγίζουμε. 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ: 

Λοιπόν, πεπραγμένα κάθε έτους, δεύτερου, τρίτου και τέταρτου. Γιατί πεπραγμένα 

συνολικά στο τέλος της θητείας, είναι πολιτικό το κομμάτι αυτό, οπότε βγαίνουμε σε μια 

πλατεία, ο κάθε υποψήφιος της παράταξης και απολογείται για το συνολικό του έργο. Το τι 

έκανε, τι έπραξε, είτε λέγεται αυτός δήμαρχος με αυτά που έχει πει, είτε λέγεται 

αντιπολίτευση, με το όραμά της και με το τι παρεμβάσεις έκανε στη διάρκεια της πενταετίας, 

ώστε οι δημότες να του δώσουν τη δυνατότητα με την ψήφο τους να γίνει δήμαρχος ή 

οτιδήποτε ή κλητήρας. Λοιπόν, δεν το χρησιμοποιώ αυτό Φώτη, αλλά το παραβλέπω σε 

εισαγωγικά για να μη παρεξηγηθώ. Αλίμονο. Ο κάθε επικεφαλής της παράταξης, όταν 

παρουσιάζει το έργο του και όταν ειδικά βρίσκεται και σε ένα δημοτικό συμβούλιο και έχει 

την εμπειρία, θα μπορεί να απολογείται και να κάνει τον απολογισμό της θητείας του, 

έχοντας βάλει ως στόχο να πάρει όσο το δυνατόν περισσότερους ψήφους από τους 

δημότες. Έτσι λοιπόν ενσωματώσαμε μέσα στο 2025 και δεν μένω σε ορισμένα, γιατί 

υπάρχει αντίκρουση όλων αυτών που είπατε. Μπορώ να πω ότι εκτελούμε συμβάσεις έργο 

κάποιων εκατομμυρίων. Μπορείτε να δείτε ο καθένας το τι έργα γίνονται μέσα στο Δήμο, να 

τα αξιολογήσει, να δει την προσπάθεια. Σίγουρα αυτό που αναφέρθηκα σε σχέση με τους 

δημοτικούς υπαλλήλους, με τους υπαλλήλους του Δήμου, οι κατευθύνσεις και τα έργα ή οι 

χρηματοδοτήσεις των έργων δεν είναι εύκολη υπόθεση. Θέλει προσπάθεια της δημοτικής 

αρχής και από κει και πέρα να κινούνται γρήγορα οι υπηρεσίες. Αναφερθήκαμε σε στόχους, 

αλλά δεν είναι να παρουσιάσω εδώ ένα επιχειρησιακό. Το επιχειρησιακό του μέχρι το 2030 



 

 

το έχω παρουσιάσει. Κρίνομαι γι’ αυτό. Κρίνομαι για το επιχειρησιακό μου μέσα στη θητεία. 

Όμως τα πεπραγμένα στο τι έγινε και το τι πράξαμε σε συνεργασία με τους υπαλλήλους 

φαίνεται ξεκάθαρα στο κείμενο που διάβασα. Έτσι λοιπόν. Έτσι λοιπόν να ξέρετε ότι οι 

υπηρεσίες, οι αιρετοί και οι αντιδήμαρχοι, οι ειδικοί συνεργάτες δίνουν τον καλύτερό τους 

εαυτό και μπορώ να τους ευχαριστήσω για άλλη μια φορά, γιατί οι αρμοδιότητες που έχουν 

είναι πολλές. Αρμοδιότητες επίσης και στα νομικά πρόσωπα, ως πρόεδροι της ΔΕΥΑ αλλά και 

του Λιμενικού Ταμείου, ακόμη και του ραδιοφώνου, που και εκεί είναι μια ειδική περίπτωση, 

δίνουν τον καλύτερό τους εαυτό ώστε στο τέλος της θητείας να γίνει ο συνολικός 

απολογισμός για να κριθούμε όλοι.  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ: 

Κατόπιν των ανωτέρω, το Δημοτικό Συμβούλιο βεβαιώνει ότι τα πεπραγμένα της Δημοτικής 

Αρχής του έτους 2025 σε ότι αφορά την οικονομική κατάσταση, τη διοίκηση του Δήμου και 

την εφαρμογή του προγράμματος Δημοτικής δράσης, εξετέθησαν όπως ακριβώς 

εμφανίζονται στην εισήγηση του κυρίου Δημάρχου Πρέβεζας. Βεβαιώνει επίσης ότι οι 

τοποθετήσεις και παρατηρήσεις των υπολοίπων ομιλητών εξετέθησαν όπως ακριβώς 

εμφανίζονται στο εισαγωγικό μέρος της παρούσης απόφασης. Λύνεται η συνεδρίαση. 

 

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη του:  

➢ τις διατάξεις των άρθρων του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ν.5314/2026, Α΄ 

103) και ειδικά των άρθρων 117 έως 134 & το άρθρο 151, 

➢ το άρθρο 13 του  Πρότυπου Κανονισμού Λειτουργίας Δημοτικού Συμβουλίου (Αριθ. 

Πρωτ.: 2804/20.01.2025 Υπουργικής Απόφασης ΦΕΚτ. Β΄ 109/21.01.2025), 

➢ την έκθεση πεπραγμένων της Δημοτικής αρχής έτους 2025 του Δημάρχου,  

➢ τις τοποθετήσεις των επικεφαλής των Δημοτικών Παρατάξεων της μειοψηφίας,  

➢ των λοιπών Δημοτικών Συμβούλων 

 

ΒΕΒΑΙΩΝΕΙ 

 

1. Ότι τα πεπραγμένα της Δημοτικής αρχής έτους 2025, σε ό,τι αφορά την οικονομική 

κατάσταση, την διοίκηση  του Δήμου και την εφαρμογή του προγράμματος δημοτικής 

δράσης, εξετέθησαν όπως ακριβώς εμφανίζονται στην εισήγηση του κ. Δημάρχου Πρέβεζας.  

 

2. Βεβαιώνει επίσης, ότι οι τοποθετήσεις και παρατηρήσεις των υπόλοιπων ομιλητών 

εξετέθησαν όπως ακριβώς εμφανίζονται στο εισαγωγικό μέρος της παρούσας. 

 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  199/2026. 

 

 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται: 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

 

 

 

ΑΗΔΩΝΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 


