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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ  

ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 

 

Από το πρακτικό 14/2026 Συνεδρίασης ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
Σήμερα την 25-05-2026, ημέρα Δευτέρα και ώρα έναρξης 18:00, συνήλθε το Δημοτικό 

Συμβούλιο Πρέβεζας σε Τακτική συνεδρίαση δια ζώσης στην αίθουσα συνεδριάσεων του 

Δημοτικού Καταστήματος, Δήμου Πρέβεζας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του 

Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/Τ.Α΄/07.06.2010) όπως ισχύει, τον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας 

Δημοτικού Συμβουλίου (Αριθ. Πωτ.: 2804/20.01.2025 Υπουργικής Απόφασης ΦΕΚτ. Β΄ 

109/21.01.2025) και τα όσα αναφέρονται στις σχετικές περί σύγκλησης και λειτουργίας των 

συλλογικών οργάνων των Δήμων εγκυκλίους του ΥΠ.ΕΣ., ύστερα από την αριθμ. Πρωτ. 

9823/21-05-2026 πρόσκληση της Προέδρου Δ.Σ. κας Αηδώνη Δήμητρας, η οποία 

επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα παρακάτω 

θέματα της Ημερήσιας Διάταξης.   

Ο Δήμαρχος κ. Νικόλαος Γεωργάκος είναι παρών.  

      ΘΕΜΑ: « Έγκριση διάθεσης θέσεων μαθητείας στο πλαίσιο του Μεταλυκειακου 

Έτους - Τάξης Μαθητείας αποφοίτων ΕΠΑ.Λ. περιόδου 2026-2027 και καθορισμός 

αριθμού μαθητευόμενων Μεταλυκειακό Έτος Τάξη Μαθητείας  ΕΠΑ.Λ., για 

απασχόληση στο Δήμο Πρέβεζας κατά την περίοδο 2026-2027 » 

 

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης η Πρόεδρος  διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 29 δημοτικών 

συμβούλων  ήταν:  

    

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ Α Π Ο Ν Τ Ε Σ 

  (αν και προσκλήθηκαν νόμιμα)                   

 1.  Αηδώνη Δήμητρα 

(Πρόεδρος) 

13. Πασσάς Γεώργιος  1. Κατσαούνου Γρηγορία 

 2.  Αργυρός Λεωνίδας 14. Σαριάνογλου Γεώργιος  2. Νίτσας Γεώργιος 
 3.  Βρυώνης Σπυρίδων 15. Τσούτσης Ιωάννης 3. Πανταζής Νικόλαος 
 4.  Δαρδαμάνης Ιωάννης 16. Δράκος Θεόδωρος 4. Ροπόκης  Ευάγγελος 
 5.  Ζέρβας Φώτιος. 17. Τζίμας Νικόλαος 5. Φούντογλου Σεβαστή  
 6.  Κακιούζης Χαράλαμπος 18. Κύρλας Κωνσταντίνος 6. Τζόκας Δημήτριος 
 7.  Κόκκαλης Σπυρίδων 19. Βουλιστιώτης Πέτρος  

 8.  Κοκκίνης Γεώργιος 20. Καλύβας Κωνσταντίνος  

 9.  Μάκης Χρήστος     21. Κύρλας Ευάγγελος   

10. Ματέρης Κωνσταντίνος 22. Παπαδημητρίου Ειρήνη  

11. Ντόντης Γεώργιος 23. Κουμπής Γρηγόριος   

      (Ανεξάρτητος) 

 

12. Παγγές Νικόλαος   

 
Κατά τη διάρκεια της συνεδρίασης και πριν τη συζήτηση του θέματος προσήλθε ο κος 

Τζόκας Δ. και αποχώρησε ο κος Κόκκαλης Σ.  

 

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο κ. Μπόμπορης Σταύρος, υπάλληλος του Δήμου 

Πρέβεζας με βαθμό Α’, για την τήρηση των πρακτικών. 
 
Αριθ. Θέματος     :          19ο 

 

Αριθ. Απόφασης  :        151/2026 
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Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει η εκ του νόμου 

απαιτούμενη συμμετοχή, έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου, το 19Ο  

θέμα της ημερήσιας διάταξης και την εισήγηση της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας, 

Παιδείας, Δια βίου μάθησης και Πολιτισμού Δήμου Πρέβεζας (υπεύθυνη κα Κοψάρη Δ.), που 

έχει ως εξής:  
 

<<.....         Σε συνέχεια του από 20-05-2026   αριθμ. πρωτ. 9726/2026  αιτήματος  για 

θέσεις μαθητείας του 1ου ΕΠΑΛ Σκαμνούλας  Πρέβεζας & του με ΑΠ.ΦΒ7/49844/Κ3/ 24-4-

2026  εγγράφου  του ΥΠΑΙΘΑ με θέμα <Αίτημα  για  θέσεις  θέσεων Μαθητείας στο 

Μεταλυκειακό έτος -Τάξη Μαθητείας αποφοίτων ΕΠΑ.Λ.> ενημερωνόμαστε ότι, κατά την 

περίοδο 2026-2027, το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού  θα εφαρμόσει  

πρόγραμμα μαθητείας για τους μαθητευόμενους του μεταλυκειακού έτους τάξη μαθητείας 

αποφοίτων επαγγελματικών Λυκείων (ΕΠΑ.Λ.)και μέσα σε αυτό το πλαίσιο το 1ο ΕΠΑΛ  

Πρέβεζας προτίθεται να υλοποιήσει το Μεταλυκειακό έτος -Τάξη Μαθητείας κατά το σχολικό 

έτος 2026-2027 , στις ειδικότητες Βοηθός Βρεφονηπιοκόμων και Βοηθός Νοσηλευτή. 

Ο θεσμός της Μαθητείας αποτελεί ένα σημαντικό εργαλείο για την επιτυχή ένταξη των νέων 

στην αγορά εργασίας και έχει μεγάλη απήχηση στους φορείς τόσο του ιδιωτικού  όσο και 

του δημοσίου τομέα . 

 

Το Μεταλυκειακό έτος -Τάξη Μαθητείας απευθύνεται σε αποφοίτους ΕΠΑ.Λ.,και  

περιλαμβάνει εργαστηριακά μαθήματα ειδικότητας, που πραγματοποιούνται στο σχολείο και 

παράλληλα <Πρόγραμμα μάθησης στον εργασιακό χώρο >το οποίο αναλαμβάνει να 

παράσχει ο εργοδότης στον μαθητευόμενο .  

Η μαθητεία ολοκληρώνεται με τη συμπλήρωση του εργαστηριακού μαθήματος και των 

ημερών παρουσίας  στον εργασιακό χώρο, όπως αυτά  περιγράφονται στον Οδηγό 

κατάρτισης της ειδικότητας , συμπεριλαμβανομένων των 12 ημερών κανονικής  άδειας που 

δικαιούται  ο μαθητευόμενος . Οι μαθητευόμενοι λαμβάνουν ημερήσια αποζημίωση  που 

ορίζεται στο 95% επι του νόμιμου νομοθετημένου κατώτατου ορίου του ημερομισθίου του 

εργατοτεχνίτη σε όλη τη διάρκεια του προγράμματος μάθησης στον εργασιακό χώρο.  

Η χρηματική επιβάρυνση του εργοδότη μετά την αφαίρεση της επιδότησης αναφέρεται στην 

Κοινή Υπουργική Απόφαση περί Επιδότησης Μαθητευόμενων Μεταλυκειακού έτους -Τάξη 

μαθητείας και περιλαμβάνει  μόνο το σύνολο  των ασφαλιστικών εισφορών .  

Η επιδότηση δεν καταβάλλεται  για τις ημέρες της κανονικής άδειας, ασθένειας ή απουσίας 

όπως αυτές  ορίζονται από τον Κανονισμό λειτουργίας του Μεταλυκειακού έτους Τάξη 

μαθητείας.  Στις περιπτώσεις κανονικής άδειας οι εργοδότες υποχρεούνται να καταβάλουν 

ολόκληρο το προβλεπόμενο ημερομίσθιο στους μαθητευόμενους. Στις περιπτώσεις απουσίας 

λόγω ασθένειας εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων  657-658 του Α.Κ.  

 Το Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. δεν επιβαρύνεται  με την καταβολή δώρων και λοιπών επιδομάτων ( όπου 

αυτά εξακολουθούν να ισχύουν.)    

 

Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρα , θα πρέπει να στηρίξουμε τον θεσμό της Μαθητείας , 

επενδύοντας στην Επαγγελματική Εκπαίδευση και Κατάρτιση των νέων με την προσφορά 

θέσεων μαθητείας στο Μεταλυκειακό έτος – Τάξη Μαθητείας για την περίοδο 2026-2027 . 

 

Έχοντας υπόψιν :  

➢ την εισήγηση της υπηρεσίας και τις διατάξεις που αναφέρονται σ' αυτή, 

➢ τις διατάξεις των άρθρων 75, 95 και 158 του Ν. 3463/2006, 

➢  τις διατάξεις των άρθρων 67 παρ. 8, 80 παρ. 3, 81  και 83 του Ν. 3852/2010. 

➢ Τις διατάξεις του Ν. 4412/2016 (ΦΕΚ 147 τ. Α΄/08.08.2016): «Δημόσιες Συμβάσεις 

Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 

2014/25/ΕΕ)», άρθρα 116, 118 & 120. 

➢ N. 3861/10 (ΦΕΚ 112/13.07.2010 τεύχος Α): «Ενίσχυση της διαφάνειας με την 

υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 

αυτοδιοικητών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις». 

➢ Το έγγραφο  του Υπουργείου Παιδείας ,Θρησκευμάτων & Αθλητισμού    

αρ.πρωτ.ΦΒ7/49844/Κ3  με Θέμα «Πρόσκληση για διάθεση θέσεων Μαθητείας στο 

Μεταλυκειακό Έτος – Τάξη Μαθητείας αποφοίτων ΕΠΑΛ.Λ./Π.ΕΠΑΛ.Λ»   
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➢ Το αίτημα  με αρ.πρωτ. 9726/2026 της Β΄ Εκπαίδευσης  για θέσεις Μαθητείας ΕΠΑΛ  

➢ Την αρ.πρωτ:  8792//2026 Βεβαίωση ύπαρξης Πίστωσης από την Οικονομική 

Υπηρεσία  

➢ Tην αρ.Πρωτ:8789/8-5-2026 Βεβαίωση Ύπαρξης Πίστωσης στον προϋπολογισμό και 

στους ΑΛΕ εξόδων υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση για την κάλυψη της δαπάνης 

μισθοδοσίας, για τις θέσεις Μαθητείας στο Μεταλυκειακό Έτος – Τάξη 

Μαθητείας αποφοίτων ΕΠΑ.Λ. /Π.ΕΠΑ.Λ.  

 

                                               ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 

 

1.Την έγκριση για την ένταξη του Δήμου Πρέβεζας  στους φορείς που μετέχουν στην 

υλοποίηση του Μεταλυκειακού έτους -Τάξη μαθητείας του σχολικού έτους 2026-2027 για 

συνολικό αριθμό  μαθητευόμενων  {στην Διεύθυνση κοινωνικής προστασίας } όπου 

υπάρχει   ανάγκη για απασχόληση   μαθητευόμενων ως εξής  

    

Α. Ειδικότητας   Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων  επτά  (7) θέσεις για το τμήμα παιδικών 

σταθμών    και  

Β.  Ειδικότητας Βοηθών Νοσηλευτών στο τμήμα πρόνοιας   (ΚΔΑΠ, ΚΑΠΗ , ΚΗΦΗ, 

ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ)  πέντε   (5 ) 

 

Σύνολο θέσεων  μαθητευόμενων  .  

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ.ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΜΕΤ.ΕΤΟΣ 

ΕΠΑ.Λ.2026-2027 

1 Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων  Επτά   (7) 

2 Βοηθών Νοσηλευτών Πέντε   (5) 

 ΣΥΝΟΛΟ Δώδεκα (12) 

 

   Η διαδικασία προβλέπει την έκδοση σχετικής  Απόφασης των Υπουργών Παιδείας , 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών για τον καθορισμό 

του αριθμού των μαθητευόμενων  του Μεταλυκειακού Έτους -Τάξη Μαθητείας που δύνανται 

να πραγματοποιήσουν Μαθητεία σε φορείς του δημοσίου τομέα κατά  το σχολικό έτος 

2026-2027 και να γίνουν μια σειρά ενέργειες ώστε να καταχωρηθούν τα στοιχεία στην 

ηλεκτρονική εφαρμογή.( οι ενέργειες θα πρέπει να ολοκληρωθούν έως  31/5/2026). 

Το Μεταλυκειακό έτος – Τάξη Μαθητείας επιδοτείται από Εθνικούς και Κοινοτικούς Πόρους , 

έτσι ώστε να καλύπτεται το μεγαλύτερο μέρος του Μισθολογικού κόστους των 

μαθητευόμενων .  

Το ποσοστό αποζημίωσης του/της μαθητευόμενου/-ης ορίζεται στο ενενήντα πέντε τοις 

εκατό (95%) επί του νόμιμου, νομοθετημένου, κατώτατου ορίου του ημερομισθίου όπως 

αυτό διαμορφώνεται από το αρμόδιο υπουργείο. Το καθαρό ποσό της επιδότησης 

καταβάλλεται από την Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. / Ειδικός Λογαριασμός Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. 

στους μαθητευόμενους και προέρχεται από πόρους του Προγράμματος «Ανθρώπινου 

Δυναμικού και Κοινωνικής Συνοχής» του ΕΣΠΑ 2021 -2027 και συγχρηματοδοτείται από το 

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ και το Ελληνικό Δημόσιο.  

Ο εργοδότης καταβάλλει μηνιαίως τις νόμιμες ασφαλιστικές εισφορές όπως αυτές ορίζονται 

από το αρμόδιο υπουργείο για το σύνολο των ημερών παρουσίας στον εργασιακό χώρο. 

 Για τις ημέρες που ο/η μαθητευόμενος/-η βρίσκεται σε κανονική άδεια (12ημέρες), ο 

εργοδότης επιβαρύνεται και με το σύνολο της ημερήσιας αποζημίωσης του/της 

μαθητευόμενου/-ης  . 

 

Οι μαθητευόμενοι του προγράμματος υπάγονται στην ασφάλιση του ΕΦΚΑ και των Φορέων 

– Οργανισμών για λογαριασμό των οποίων ο ΕΦΚΑ συνεισπράττει εισφορές, ως μισθωτοί, 

για όλο το διάστημα μαθητείας στο «Πρόγραμμα μάθησης σε εργασιακό χώρο» του 

Μεταλυκειακού Έτους – Τάξη Μαθητείας. Ο εργοδότης βαρύνεται με το σύνολο των 

ασφαλιστικών εισφορών για κύρια, επικουρική σύνταξη και υγειονομική περίθαλψη. 
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2. Να οριστεί αρμόδιος υπάλληλος για την καταχώριση της απόφασης στο Πληροφοριακό 

Σύστημα με ταυτοποίηση στοιχείων .  ……>> 

 

Η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον κ. Δήμαρχο και στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους οι 

οποίοι τοποθετήθηκαν σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και οι όποιες τυχόν 

αντιρρήσεις τους, κατεγράφησαν στα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά 

της παρούσας. 

 

Στην συνέχεια η Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά. 

…………………………………………………………………………………………………......................................... 

Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του: 

➢ την εισήγηση της υπηρεσίας και τις διατάξεις που αναφέρονται σ' αυτή, 

➢ τις διατάξεις του ν. 3463/2006 ΦΕΚ Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός Κοινοτικός   

κώδικας), όπως ισχύει, 

➢ τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α΄7.06.2010) όπως ισχύει, 

➢ την εγκύκλιο 98/8182/26-0 1-2024 του ΥΠΕΣ, 

➢ τον Πρότυπο Κανονισμό Λειτουργίας Δημοτικού Συμβουλίου (Αριθ. Πωτ.: 

2804/21.01.2025 Υπουργικής Απόφασης ΦΕΚ Β΄ 109/21.01.2025), 

➢ το Ενημερωτικό σημείωμα με αρ. πρωτ. 9181/13-05-2026 και το προσχέδιο 

πρόσκλησης του Δημοτικού Συμβουλίου με αρ. πρωτ. 9528/18-05-2026 σχετικά 

με την ενημέρωση των επικεφαλής κάθε δημοτικής παράταξης σύμφωνα με το 

άρθρο 8 παρ. 1 & 2 του νέου Πρότυπου Κανονισμού Λειτουργίας του Δημοτικού 

Συμβουλίου, 

➢ τα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

1.  Την ένταξη του Δήμου Πρέβεζας  στους φορείς που μετέχουν στην υλοποίηση του 

Μεταλυκειακού έτους -Τάξη μαθητείας του σχολικού έτους 2026-2027 για συνολικό 

αριθμό  μαθητευόμενων  {στην Διεύθυνση κοινωνικής προστασίας } όπου υπάρχει   ανάγκη 

για απασχόληση   μαθητευόμενων ως εξής  

    

Α. Ειδικότητας   Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων  επτά  (7) θέσεις για το τμήμα παιδικών 

σταθμών    και  

 

Β.  Ειδικότητας Βοηθών Νοσηλευτών στο τμήμα πρόνοιας   (ΚΔΑΠ, ΚΑΠΗ , ΚΗΦΗ, 

ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ)  πέντε   (5 ) 

 

Σύνολο θέσεων  μαθητευόμενων  .  

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ.ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΜΕΤ.ΕΤΟΣ 

ΕΠΑ.Λ.2026-2027 

1 Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων  Επτά   (7) 

2 Βοηθών Νοσηλευτών Πέντε   (5) 

 ΣΥΝΟΛΟ Δώδεκα (12) 

 

   Η διαδικασία προβλέπει την έκδοση σχετικής  Απόφασης των Υπουργών Παιδείας , 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών για τον καθορισμό 

του αριθμού των μαθητευόμενων  του Μεταλυκειακού Έτους -Τάξη Μαθητείας που 

δύνανται να πραγματοποιήσουν Μαθητεία σε φορείς του δημοσίου τομέα κατά  το σχολικό 

έτος 2026-2027 και να γίνουν μια σειρά ενέργειες ώστε να καταχωρηθούν τα στοιχεία στην 

ηλεκτρονική εφαρμογή.( οι ενέργειες θα πρέπει να ολοκληρωθούν έως  31/5/2026). 

Το Μεταλυκειακό έτος – Τάξη Μαθητείας επιδοτείται από Εθνικούς και Κοινοτικούς Πόρους , 

έτσι ώστε να καλύπτεται το μεγαλύτερο μέρος του Μισθολογικού κόστους των 

μαθητευόμενων .  

Το ποσοστό αποζημίωσης του/της μαθητευόμενου/-ης ορίζεται στο ενενήντα πέντε τοις 

εκατό (95%) επί του νόμιμου, νομοθετημένου, κατώτατου ορίου του ημερομισθίου όπως 
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αυτό διαμορφώνεται από το αρμόδιο υπουργείο. Το καθαρό ποσό της επιδότησης 

καταβάλλεται από την Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. / Ειδικός Λογαριασμός Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. 

στους μαθητευόμενους και προέρχεται από πόρους του Προγράμματος «Ανθρώπινου 

Δυναμικού και Κοινωνικής Συνοχής» του ΕΣΠΑ 2021 -2027 και συγχρηματοδοτείται από το 

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ και το Ελληνικό Δημόσιο.  

Ο εργοδότης καταβάλλει μηνιαίως τις νόμιμες ασφαλιστικές εισφορές όπως αυτές ορίζονται 

από το αρμόδιο υπουργείο για το σύνολο των ημερών παρουσίας στον εργασιακό χώρο. 

 Για τις ημέρες που ο/η μαθητευόμενος/-η βρίσκεται σε κανονική άδεια (12ημέρες), ο 

εργοδότης επιβαρύνεται και με το σύνολο της ημερήσιας αποζημίωσης του/της 

μαθητευόμενου/-ης  . 

 

Οι μαθητευόμενοι του προγράμματος υπάγονται στην ασφάλιση του ΕΦΚΑ και των Φορέων 

– Οργανισμών για λογαριασμό των οποίων ο ΕΦΚΑ συνεισπράττει εισφορές, ως μισθωτοί, 

για όλο το διάστημα μαθητείας στο «Πρόγραμμα μάθησης σε εργασιακό χώρο» του 

Μεταλυκειακού Έτους – Τάξη Μαθητείας. Ο εργοδότης βαρύνεται με το σύνολο των 

ασφαλιστικών εισφορών για κύρια, επικουρική σύνταξη και υγειονομική περίθαλψη. 
 
2.  Ορίζει την κα Κοψάρη Δήμητρα (Προϊστ. Κοινων. Προστασίας  Παιδείας Δ.Β.Μ. & 

Πολ/σμού), ως αρμόδια υπάλληλος για την καταχώριση της απόφασης στο Πληροφοριακό 

Σύστημα με ταυτοποίηση στοιχείων. 
 
Οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Κύρλας Κ., Βουλιστιώτης Π., Καλύβας Κ., Κύρλας Ε., 

Παπαδημητρίου Ε. και Τζόκας Δ. δήλωσαν ΠΑΡΩΝ, αλλά η ψήφος τους δεν λαμβάνεται 

υπόψη κατά τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν.4555/2018, την ΚΥΑ 

426/77233/13.11.2020 (ΑΔΑ:6ΩΚΛ46ΜΤΛ6-ΥΔ4) την ΥΠ.ΕΣ. εγκ.375/39167/02.06.2022 

και την ΥΠ. ΕΣ. εγκ. 98/8182/26.01.2024. 

 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  151/2026. 

 

 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται: 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

 

 

 
ΑΗΔΩΝΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 


