
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                        

ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ                                                                      

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

                                                                                    Αριθ.Αποφ 533/2026 
  

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 Από το Πρακτικό  48/2026  της συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής 

  του Δήμου Πρέβεζας 

  

Θέμα: «Λήψη απόφασης για τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 

Δήμου Πρέβεζας κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 5314/2026 και τη σύσταση 

οργανικών  θέσεων  τακτικού προσωπικού για τη λειτουργία των Δημοτικών παιδικών 

και Βρεφονηπιακών Σταθμών» 
 
    Στην Πρέβεζα, σήμερα Παρασκευή 09 Οκτωβρίου 2026 και ώρα 14:00, στην αίθουσα 

συνεδριάσεων του Δημοτικού Καταστήματος, Δήμου Πρέβεζας,  συνήλθε σε τακτική δια ζώσης 

συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή Δήμου Πρέβεζας, ύστερα από την αρ. πρωτ.20488/06-10-2026 

πρόσκληση του Προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα με αποδεικτικό στα μέλη, σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 139, 141και 142 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ν.5314/2026, Α΄ 

103). 
Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο επτά (7) μελών βρέθηκαν παρόντα τα 
  παρακάτω έξι (6) μέλη: 
 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ                ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Κοκκίνης Γεώργιος -  Πρόεδρος 1. Κύρλας Κωνσταντίνος - Τακτικό  μέλος           

2. Αργυρός Λεωνίδας -  Τακτικό μέλος  

3. Ζέρβας Φώτιος -   Τακτικό μέλος  

4. Παγγές Νικόλαος   -  Τακτικό μέλος  

5. Κόκκαλης Σπυρίδων - Αναπληρωματικό  μέλος  

6. Τζίμας Νικόλαος    -   Αναπληρωματικό  μέλος  

 

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από τον κ. Στ .Μπόμπορη  δημοτικό υπάλληλο.   

Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει η εκ του νόμου απαιτούμενη 

συμμετοχή, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και στην συνέχεια ενημέρωσε τα μέλη της ΔΕ, 

ότι με την αριθμ. 531/2026 απόφαση Δημοτικής Επιτροπής, εγκρίθηκε η συζήτηση του θέματος 

ως προ ημερήσιας διάταξης, καθώς η διαδικασία θα πρέπει να ολοκληρωθεί έως 15.10.2026. 
Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 2ο  θέμα εκτός ημερήσιας διάταξης παρουσίασε την εισήγηση 

της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών, Δήμου Πρέβεζας  (αρ.υπαλ. Δ Αδάμου)  που έχει ως εξής: 
 

«…Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις των παραγράφων 1-4 και 6 του άρθρου 10 του Ν.3584/2007, όπως αυτές 

ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ.  85/2022  με θέμα ‘’Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)’’ (ΦΕΚ232/τ.Α/17.02.2022), όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει (άρθρ.35 παρ.2 του Ν.5027/2023). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 138 έως 147, 324 παρ. 1, 325, 378 και 757 έως 768 του 

ν.5314/2026 (Φ.Ε.Κ. 103/τ.Α’/29-06-2026) «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 127 του Ν.5331/2026 (ΦΕΚ 142/τ.Α΄/18.9.2026) σχετικές με την 

απασχόληση στο πρόγραμμα «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» ως 

μοριοδοτούμενο κριτήριο και εξορθολογισμός του πλαισίου προσλήψεων προσωπικού 

δημοτικών, παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών - Τροποποίηση παρ. 2 άρθρου 

759 και προσθήκη παρ. 5 και 6 στο άρθρο 768 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
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5. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πρέβεζας (ΦΕΚ 739/τ.Β΄/14.3.2012), όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει με τα αριθμ.:2938/τ.Β΄/29.8.2017 αριθμ.:726/τ.Β’/4.3.2019, 

αριθμ.:3115/τ.Β΄/ 10.5.2023 φύλλα ΦΕΚ, και όπως στη συνέχεια τροποποιήθηκε με το 

αριθμ.:5178/τ.Β΄/30.9.2025 
6. Τις διατάξεις του ν. 5270/2026 (Φ.Ε.Κ. 9/τ.Α’/23-01-2026) ««Ρυθμίσεις για  το ανθρώπινο 

δυναμικό του δημοσίου τομέα, τις Οργανώσεις της Κοινωνίας των Πολιτών, την ενίσχυση της 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης, το Εθνικό Μητρώο Ζώων Συντροφιάς και λοιπές διατάξεις.» όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει. 

7. Τις διατάξεις του Ν.5149/2024 (Φ.Ε.Κ. 169/τ.Α’/25-10-2024) «Επιτάχυνση προσλήψεων 

μέσω Α.Σ.Ε.Π., τροποποιήσεις στον Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 

Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και στον Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 

Υπαλλήλων, σύστημα κινήτρων και ανταμοιβής δημοσίων υπαλλήλων, ρυθμίσεις για το 

σύστημα αξιολόγησης δημοσίων υπαλλήλων και λοιπές διατάξεις για τη βελτίωση της 

λειτουργίας της δημόσιας διοίκησης»,. 

8. Τις διατάξεις του Ν.4795/2021 (Φ.Ε.Κ. 62/τ.Α’/17.04.2021) «Σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου 

του Δημόσιου Τομέα, Σύμβουλος Ακεραιότητας στη δημόσια διοίκηση και άλλες διατάξεις για 

τη δημόσια διοίκηση και την τοπική αυτοδιοίκηση.» όπως          τροποποιήθηκε και ισχύει 

9. Το π.δ. 99/2017 (Φ.Ε.Κ. 141/τ.Α’/28-09-2017) «Καθορισμός προϋποθέσεων αδειοδότησης 

και λειτουργίας των παιδικών και βρεφονηπιακών σταθμών εντός νομικών προσώπων των 

δήμων ή υπηρεσίες των δήμων». 

10. Την υπ΄αρ. 41087/2017 Κοινή Υπουργική Απόφαση (Φ.Ε.Κ. 4249/τ.Β’/05-12-2017) 

«Πρότυπος Κανονισμός λειτουργίας δημοτικών παιδικών και βρεφονηπιακών σταθμών». 

11. Το με αρ. πρωτ. 43691/04-08-2026 (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0) εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών, με θέμα «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή του νέου πλαισίου προσλήψεων 

τακτικού προσωπικού των δημοτικών, παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών», 

12. Το αριθμ.πρωτ.:33715/10.9.2026 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής 

Μακεδονίας 

13. Την αριθμ.πρωτ.:55300/6.10.2026 (ΑΔΑ:Ρ5Η346ΜΤΛ6-ΓΟΣ) εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών με θέμα «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή του του νέου πλαισίου προσλήψεων 

τακτικού προσωπικού των δημοτικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών». 

14. Την αριθμ.πρωτ.:20491/6.10.2026 βεβαίωση της Δ/νσης Κοινωνικής Προστασίας Παιδείας Διά 

Βίου Μάθησης και Πολιτισμού. 

15. Το γεγονός ότι βγήκαν τα οριστικά αποτελέσματα της αριθμ.: 1ΓΒ/2026 προκήρυξης ΑΣΕΠ 

και αναμένεται να διοριστούν δύο (2) υπάλληλοι κλάδου ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής 

Ηλικίας 
16. Το γεγονός ότι στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας Υπάρχουν τρείς (3) θέσεις κενές 

κλάδου ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 

17. Το γεγονός ότι στο Δήμο Πρέβεζας υπηρετεί το παρακάτω προσωπικό στους παιδικούς 

σταθμούς μόνιμοι, με σχέσης εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου και με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου: 

Κλάδος/ Ειδικότητα Μόνιμοι /ΙΔΑΧ ΙΔΟΧ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ/ ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 1 1 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ/ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

10 12 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ/ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2 5 

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 4 4 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ/ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

2 7 

 

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 

Α. Την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας και τη σύσταση θέσεων τακτικού 

μόνιμου προσωπικού, σύμφωνα με το άρθρο 759 του ν. 5314/2026 ως εξής: 
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ΜΕΡΟΣ.4  ΘΕΣΕΙΣ Προσωπικού 
Στο άρθρο 21 Οργανικές Θέσεις με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου συστήνονται σαράντα μία  

(41) θέσεις Τεχνολογικής, Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης 

 

Στην παρ. 2  (κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης) προστίθενται οι κάτωθι θέσεις: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός Θέσεων 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙ-

ΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙ-

ΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 

14 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
1 

 
Στην παρ. 3 (κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης)  προστίθενται οι κάτωθι θέσεις: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός Θέσεων 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ-

ΜΩΝ 
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ-

ΜΩΝ 

13 

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 
5 

 
Στην παρ. 4  (κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης) προστίθενται οι κάτωθι θέσεις: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός Θέσεων 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗ-

ΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗ-

ΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

8 

 
Προϋπόθεση διορισμού των ανωτέρω οργανικών θέσεων, ορίζεται η κατοχή εμπειρίας τουλάχι-

στον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδι-

κότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 

του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.) 

 

Β. Την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας και τη σύσταση θέσεων τακτικού 

μόνιμου προσωπικού, σύμφωνα με το άρθρο 768 του ν. 5314/2026 ως εξής: 
ΜΕΡΟΣ.4  ΘΕΣΕΙΣ Προσωπικού 

Στο άρθρο 21 Οργανικές Θέσεις με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου συστήνονται δύο (2) θέσεις 

Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης 

 

Στην παρ. 1  (κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης) προστίθενται οι κάτωθι θέσεις: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός Θέσεων 

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού 
2 

 
 Στο Ακροτελεύτιο άρθρο προστίθεται παράγραφος όπως παρακάτω: 

 

Η σύσταση των σαράντα τριών (43) νέων οργανικών θέσεων και η συνεπαγόμενη τροποποίηση 

του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) πραγματοποιείται κατ’ εξαίρεση της παρ. 3 του 

άρθρου 10 του ν. 3584/2007, σύμφωνα με τη ρητή πρόβλεψη της παραγράφου 2 του άρθρου 

759 του ν. 5314/2026. Από τις προτεινόμενες μεταβολές (σύσταση 43 οργανικών θέσεων 

τακτικού προσωπικού) προκαλείται ετήσια δαπάνη, το ανώτατο εκτιμώμενο ύψος της οποίας 
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ανέρχεται στο ποσό των 877.982,53€. Η εν λόγω δαπάνη θα καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 

378 του ν. 5314/2026 από τον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2027 και καθένα από τα 

επόμενα οικονομικά έτη, με πιστώσεις που θα εγγραφούν στη νέα Υπηρεσία 075, σύμφωνα με 

την υπ' αριθ. 38667/10.07.2026 (Β΄ 4202) ΚΥΑ «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του 

προϋπολογισμού των Δήμων οικονομικού έτους 2027» και την υπ' αριθ. πρωτ. 

43691/04.08.2026 (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0) Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών..…». 
 

 
Ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους οι οποίοι τοποθετήθηκαν 

σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και οι όποιες τυχόν αντιρρήσεις τους, κατεγράφησαν 

στα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας. 
 

 
 Στη συνέχεια ο Πρόεδρος  καλεί τα μέλη της Δημοτικής επιτροπής να αποφασίσουν σχετικά.   
   Η Δημοτική Επιτροπή  αφού άκουσε τον Πρόεδρο και έλαβε υπόψη της,   

➢ την εισήγηση της υπηρεσίας, 
➢ τις διατάξεις των άρθρων 139, 141 και 142 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

(ν.5314/2026, Α΄ 103), 
➢ την Αριθμ. Εγκύκλιο: 303 Α.Π.: 30971-02-04-2024 

  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ (ΟΜΟΦΩΝΑ) 

 

Α. Εγκρίνει την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας και τη σύσταση θέσεων 

τακτικού μόνιμου προσωπικού, σύμφωνα με το άρθρο 759 του ν. 5314/2026 ως εξής: 

 

 

ΜΕΡΟΣ.4  ΘΕΣΕΙΣ Προσωπικού 
Στο άρθρο 21 Οργανικές Θέσεις με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου συστήνονται σαράντα μία  

(41) θέσεις Τεχνολογικής, Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης 

 

Στην παρ. 2  (κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης) προστίθενται οι κάτωθι θέσεις: 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
 

Αριθμός Θέσεων 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
 ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
 ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 

 
14 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
 

1 

 
Στην παρ. 3 (κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης)  προστίθενται οι κάτωθι θέσεις: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
 

Αριθμός Θέσεων 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ  
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
 ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

 
13 

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 
 

5 

 
Στην παρ. 4  (κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης) προστίθενται οι κάτωθι θέσεις: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός Θέσεων 
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ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗ-

ΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
 ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 
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Προϋπόθεση διορισμού των ανωτέρω οργανικών θέσεων, ορίζεται η κατοχή εμπειρίας τουλάχι-

στον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδι-

κότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 

του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.) 

 

Β. Εγκρίνει την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας και τη σύσταση θέσεων τα-

κτικού μόνιμου προσωπικού, σύμφωνα με το άρθρο 768 του ν. 5314/2026 ως εξής: 
 

ΜΕΡΟΣ.4  ΘΕΣΕΙΣ Προσωπικού 

Στο άρθρο 21 Οργανικές Θέσεις με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου συστήνονται δύο (2) θέσεις 

Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης 

 

Στην παρ. 1  (κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης) προστίθενται οι κάτωθι θέσεις: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
Αριθμός Θέσεων 

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού 
 

2 

 
 Στο Ακροτελεύτιο άρθρο προστίθεται παράγραφος όπως παρακάτω: 

Η σύσταση των σαράντα τριών (43) νέων οργανικών θέσεων και η συνεπαγόμενη τροποποίηση 

του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) πραγματοποιείται κατ’ εξαίρεση της παρ. 3 του 

άρθρου 10 του ν. 3584/2007, σύμφωνα με τη ρητή πρόβλεψη της παραγράφου 2 του άρθρου 

759 του ν. 5314/2026. Από τις προτεινόμενες μεταβολές (σύσταση 43 οργανικών θέσεων 

τακτικού προσωπικού) προκαλείται ετήσια δαπάνη, το ανώτατο εκτιμώμενο ύψος της οποίας 

ανέρχεται στο ποσό των 877.982,53€.  Η εν λόγω δαπάνη θα καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 

378 του ν. 5314/2026 από τον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2027 και καθένα από τα 

επόμενα οικονομικά έτη, με πιστώσεις που θα εγγραφούν στη νέα Υπηρεσία 075, σύμφωνα με 

την υπ' αριθ. 38667/10.07.2026 (Β΄ 4202) ΚΥΑ «Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του 

προϋπολογισμού των Δήμων οικονομικού έτους 2027» και την υπ' αριθ. πρωτ. 

43691/04.08.2026 (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0) Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών. 
 

 

 
 

      Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 533/2026.   
 
      Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

 Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΚΚΙΝΗΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ 

  

ΑΔΑ: Ψ7ΤΧΩΞΧ-69Ι


		2026-10-09T15:05:27+0300
	Athens




