
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                        

ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ                                                                      

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

                                                                                    Αριθ.Αποφ. 468/2026 
  

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 Από το Πρακτικό  40/2026  της συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής 

  του Δήμου Πρέβεζας 

  

Θέμα: «Ανανέωση υφιστάμενων συμβάσεων έκτακτου προσωπικού στο πλαίσιο 

υλοποίησης του προγράμματος «ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΚΑΙ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΠΑΙΔΙΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΕΝΤΑΞΗ ΤΟΥΣ ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΒΑΣΗ 

ΠΑΙΔΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ, ΕΦΗΒΩΝ ΚΑΙ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΣΕ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ », έτους 2026-2027» 

 

      Στην  Πρέβεζα, σήμερα Παρασκευή  28  Αυγούστου  2026   και  ώρα 13:30, στην  αίθουσα 

συνεδριάσεων του Δημοτικού Καταστήματος συνήλθε σε τακτική δια ζώσης συνεδρίαση η 

Δημοτική Επιτροπή Δήμου Πρέβεζας, ύστερα από την αρ. πρωτ.16864/24-08-2026 πρόσκληση 

του Προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα με αποδεικτικό στα μέλη, σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 135 έως 147 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ν.5314/2026, Α΄ 103). 
    Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο επτά (7) μελών βρέθηκαν παρόντα τα 
παρακάτω έξι (6) μέλη:         
 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ                ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Κοκκίνης Γεώργιος   Πρόεδρος 1.  Κύρλας Κωνσταντίνος - Τακτικό  μέλος           

2. Αργυρός Λεωνίδας-  Τακτικό μέλος  

3. Παγγές Νικόλαος   -  Τακτικό μέλος  

4. Βρυώνης Σπυρίδων -  - Τακτικό  μέλος  

5. Κόκκαλης Σπυρίδων -  Αναπλ. μέλος  

6. Δράκος Θεόδωρος -  Τακτικό μέλος  

 

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την κ. Μ.Κιτσαντά  δημοτικό υπάλληλο.   

Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει η εκ του νόμου απαιτούμενη 

συμμετοχή, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και στην συνέχεια ενημέρωσε τα μέλη της ΔΕ, 

ότι με την αριθμ. 467/2026 απόφαση Δημοτικής Επιτροπής, εγκρίθηκε η συζήτηση του θέματος 

ως προ ημερήσιας διάταξης, καθώς οι συμβάσεις λήγουν στις 31/08/2026. 
   Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το 1ο θέμα εκτός ημερήσιας διάταξης παρουσίασε την εισήγηση 

Δ/νσης  Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Δια  Βίου Μάθησης και  Πολιτισμού, Δήμου Πρέβεζας 

(αρμ. υπαλ. Δ.Κοψάρη)  που έχει ως εξής: 
«…΄Έχοντας υπόψη: 

 

“1. Τις διατάξεις του άρθρου 138 του Ν. 5314/2026  “Αρμοδιότητες δημοτικής και 

περιφερειακής επιτροπής”,  όπως ισχύει. 

 2. Την αριθμ. πρωτ. 10568/25-02-2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: 

«Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2026 στους Ο.Τ.Α α΄και β ΄ 

βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών (ανταποδοτικού χαρακτήρα, υπό την μορφή αντιτίμου και λοιπών 

αντικαταβολών», πρέπει να προβούμε στην ανανέωση των συμβάσεων έκτακτου προσωπικού 

έτους 2026, ανάλογα με τις ανάγκες του Δήμου μας και λαμβάνοντας υπόψη τη δημοσιονομική 

κατάσταση και την περιστολή των κρατικών δαπανών. 

 3. Την υπ’ αριθμ.ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21-4-2023 απόφαση των Υπουργών Οικονομικών 

και Εσωτερικών με θέμα «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του 

δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019» σύμφωνα με την οποία εξαιρείται από τον 

ΑΔΑ: 6Τ8ΦΩΞΧ-ΩΡΧ



προγραμματισμό και η περίπτωση της παρ.1 «Συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και 

μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή στο 

πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων.. καθώς και οι ανανεώσεις ή παρατάσεις 

αυτών (περ.ιζ). Τα αιτήματα που εμπίπτουν στις ανωτέρω εξαιρέσεις δεν απαιτείται η έγκριση από 

οποιοδήποτε όργανο και η συνακόλουθη αποστολή τους , στην Υπηρεσία του Υπουργείου 

Εσωτερικών. 

 4.  Το άρθρο 8 παρ. 3 του ν. 4325/2015 και το ν.3861/2010 οι ανωτέρω συμβάσεις αναρτώνται 

υποχρεωτικά στο Πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 

  5. Την αριθμ. οικ.44835/21-12-2015 (ΑΔΑ: Ω62Φ465ΦΘΕ-ΚΦΡ) εγκύκλιο και  τις διατάξεις 

της παρ.5 του άρθρου 72 του ν.4342/2015 οι ανανεώσεις /παρατάσεις του προσωπικού που 

απασχολείται με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ.3 του ν.2190/1994 όπως ισχύει, στο πλαίσιο 

υλοποίησης προγραμμάτων ή έργων που χρηματοδοτούνται ή επιδοτούνται από διεθνείς 

οργανισμούς ή ερευνητικών προγραμμάτων ή προγραμμάτων τεχνικής βοήθειας ή για την 

εκπλήρωση υποχρεώσεων από συμβάσεις με διεθνείς οργανισμούς. 

Οι ΟΤΑ υποχρεούνται στη δημοσίευση τόσο της πράξης πρόσληψης και 

λύσης όσο και της πράξης ανανέωσης/παράτασης της σύμβασης του προσωπικού αυτού 

στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 1 παρ.9 του 

ν.4038/2012. 

 6.  Την από 5/8/2026 δήλωση συμμετοχής του Δήμου για την ένταξη στο  πρόγραμμα 

«ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΚΑΙ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΠΑΙΔΙΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΤΑΞΗ ΤΟΥΣ ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΒΑΣΗ ΠΑΙΔΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ, ΕΦΗΒΩΝ ΚΑΙ 

ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΣΕ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ »,  έτους 2026-2027, 

σε εφαρμογή της υπ΄ αριθμ.  215 /2026 απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου Πρέβεζας. 

 7. Τον ενδεικτικό και μη εξαντλητικό κατάλογο φορέων που συμμετέχουν στο ανωτέρω 

πρόγραμμα και αναρτήθηκε στις  17/8/2026 από την Ε.Ε.Τ.Α.Α  και αναφέρονται οι δομές του 

Δήμου Πρέβεζας 

 8. Τον π/υ του Δήμου Πρέβεζας οικονομικού έτους 2026 που ψηφίστηκε με την υπ’ αριθ. 20/2026 

(ΑΔΑ:ΡΩ7ΓΩΞΧ-9Θ8) Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Πρέβεζας και εγκρίθηκε με την υπ’ 

αριθ. 4999/11-02-2026  (ΑΔΑ: 9ΔΤ6ΟΡΙΓ-5ΓΓ)  απόφαση του 

Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου, με παρατηρήσεις που ελήφθησαν υπόψη και 

υλοποιήθηκαν και στον οποίο υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις για την κάλυψη της δαπάνης 

μισθοδοσίας του προαναφερόμενου προσωπικού στην νέα περίοδο 2026-2027: 

ΑΛΕ 02.055.2130102001 με τίτλο “Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό 

προσωπικό)” 

ΑΛΕ 00.055.2190301002 με τίτλο “Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών 

προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά 

(συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)” 

και 

ΑΛΕ 02.255.2130102001  με τίτλο “Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)” 

ΑΛΕ 02.255.2190301002  με τίτλο “Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών 

προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά 

(συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)” 

 

     Επειδή προσεχώς θα αποχωρήσουν από την ενεργό υπηρεσία  υπάλληλοι  και επειδή  η παροχή 

σύγχρονων παιδαγωγικών μεθόδων για την πολύπλευρη ψυχοκινητική ανάπτυξη των νηπίων, 

καθώς και η φροντίδα και η καθαριότητα των δομών απαιτεί κατάλληλο και επαρκές προσωπικό, 

η ανανέωση των υφιστάμενων συμβάσεων, στο πλαίσιο του Προγράμματος «ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΚΑΙ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΠΑΙΔΙΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΤΑΞΗ ΤΟΥΣ ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΓΙΑ 

ΤΗΝ ΠΡΟΣΒΑΣΗ ΠΑΙΔΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ, ΕΦΗΒΩΝ ΚΑΙ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΣΕ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ » , έτους 2026-2027”,  κρίνεται απολύτως αναγκαία,  

προκειμένου να λειτουργήσουν εύρυθμα οι δομές μας των Βρεφικών- Παιδικών -Βρεφονηπιακών 

σταθμών , ΚΔΑΠ ΑΜΕΑ και ΚΔΑΠ Ν.Σινώπης 

Ο αριθμός των προς ανανέωση συμβάσεων ανέρχεται σε τριάντα έξι (36) άτομα και 

συγκεκριμένα: 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ : 1 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ: 1 

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ : 2 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ : 12 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ:  6 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ : 4 
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ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ : 10 

Εισηγούμεθα 

1. Την ανανέωση των υφιστάμενων συμβάσεων έκτακτου προσωπικού με σχέση εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο του προγράμματος «ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΚΑΙ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΠΑΙΔΙΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΤΑΞΗ ΤΟΥΣ ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ ΓΙΑ 

ΤΗΝ ΠΡΟΣΒΑΣΗ ΠΑΙΔΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ, ΕΦΗΒΩΝ ΚΑΙ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΣΕ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  », έτους 2026-2027. 

2. Ο αριθμός των προς ανανέωση συμβάσεων του ανωτέρω προγράμματος  ανέρχεται σε τριάντα 

έξι (36) άτομα και συγκεκριμένα: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 1 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1 

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 2 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

12 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 6 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 4 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ   

10 

 

3. Η ανανέωση των συμβάσεων θα ισχύσει από 01-09-2026, ήτοι την επόμενη ημέρα 

από τη λήξη των υφιστάμενων συμβάσεων και θα διαρκέσει μέχρι 31-8-2027 με 

δυνατότητα παράτασης μόνο σε περίπτωση συνέχισης των προγραμμάτων και θα γίνει σύμφωνα 

με τις διατάξεις  του άρθρου 38  παρ.2  του Ν. 4765/2021. 

4. Την εξουσιοδότηση του Δημάρχου να προβεί σε όλες τις απαραίτητες ενέργειες για την 

ανανέωση των συμβάσεων…». 

 Στη συνέχεια ο Πρόεδρος  καλεί τα μέλη της Δημοτικής επιτροπής να αποφασίσουν σχετικά.   
   Η Δημοτική Επιτροπή  αφού άκουσε τον Πρόεδρο και έλαβε υπόψη της,   
 

• την εισήγηση της υπηρεσίας, 

• τις διατάξεις των άρθρων 135 έως 147 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

• (ν.5314/2026, Α΄ 103). 

• την Αριθμ. Εγκύκλιο: 303 Α.Π.: 30971-02-04-2024 
      

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ (ΟΜΟΦΩΝΑ) 

1.Εγκρίνει την ανανέωση των υφιστάμενων συμβάσεων έκτακτου προσωπικού με σχέση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο του προγράμματος «ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΚΑΙ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΠΑΙΔΙΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΤΑΞΗ ΤΟΥΣ ΣΤΗΝ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΒΑΣΗ ΠΑΙΔΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ, ΕΦΗΒΩΝ ΚΑΙ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΣΕ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ», έτους 2026-2027, ως εξής: 

Ο αριθμός των προς ανανέωση συμβάσεων του ανωτέρω προγράμματος  ανέρχεται σε τριάντα έξι 

(36) άτομα και συγκεκριμένα: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 1 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1 

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 2 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

12 

ΑΔΑ: 6Τ8ΦΩΞΧ-ΩΡΧ



ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 6 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 4 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ   

10 

 

Η ανανέωση των συμβάσεων θα ισχύσει από 01-09-2026, ήτοι την επόμενη ημέρα από τη λήξη 

των υφιστάμενων συμβάσεων και θα διαρκέσει μέχρι 31-8-2027 με δυνατότητα παράτασης μόνο 

σε περίπτωση συνέχισης των προγραμμάτων και θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 

38  παρ.2  του Ν. 4765/2021. 

2. Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο Πρέβεζας κ. Γεωργάκο Νικόλαο να προβεί σε όλες τις απαραίτητες 

ενέργειες για την ανανέωση των συμβάσεων. 

 
      Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 468/2026.   
      Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

 Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΚΚΙΝΗΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ 
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