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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                        
ΝΟΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ                                                   
ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 
Από το πρακτικό 7/2024 Συνεδρίασης ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Σήμερα την 13-03-2024, ημέρα Τετάρτη και ώρα έναρξης 15:00, συνήλθε το Δημοτικό 

Συμβούλιο Πρέβεζας σε Τακτική συνεδρίαση δια ζώσης, και ταυτόχρονα με 

Τηλεδιάσκεψη μέσω της ειδικής ηλεκτρονικής πλατφόρμας (Webex), σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/Τ.Α΄/07.06.2010), όπως το άρθρο 

αυτό αντικαταστάθηκε και ισχύει με το άρθρο 74 του Ν. 4555/2018(ΦΕΚ 133/Τ.Α/19-7-

2018) και τα όσα αναφέρονται στις σχετικές περί σύγκλησης και λειτουργίας των 

συλλογικών οργάνων των Δήμων εγκυκλίους του ΥΠ.ΕΣ., ύστερα από την αριθμ. Πρωτ. 

4511/08-03-2024 πρόσκληση της Προέδρου Δ.Σ. κας Αηδώνη Δήμητρας, η οποία 

επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα παρακάτω 

θέματα της Ημερήσιας Διάταξης. 
Κατά την συζήτηση του παρόντος θέματος, ΔΕΝ παρίσταται ο Δήμαρχος κ. Νικόλαος 

Γεωργάκος. Κατά την απουσία του κ. Δημάρχου χρέη αυτού εκτελούσε ο Αντιδήμαρχος        

κ. Αργυρός Λεωνίδας, ο οποίος ΔΕΝ στερείται του δικαιώματος της ψήφου,  σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ.6 του Ν. 3852/2010 (όπως ισχύει). 

 

   ΘΕΜΑ : «Ψήφισμα για τους 15  εργαζόμενους με συμβάσεις ορισμένου χρόνου 

στο νοσοκομείο που απολύονται στο τέλος του μήνα και αντικαθίσταται με 

εργολάβους». 
 

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης η πρόεδρος διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 29 δημοτικών 

συμβούλων  ήταν:  
                                         Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                                    

 1. Αηδώνη Δήμητρα 14. Παγγές Νικόλαος  

 2. Αργυρός Λεωνίδας 15. Πασσάς Γεώργιος 

 3. Βρυώνης Σπυρίδων 16. Σαριάνογλου Γεώργιος 

 4. Δαρδαμάνης Ιωάννης (Τηλεδιάσκεψη) 17. Νίτσας Γεώργιος  

 5. Ζέρβας Φώτιος. 18.Δράκος Θεόδωρος     

 6. Κακιούζης Χαράλαμπος 19.  Τζίμας Νικόλαος   

 7. Κατσαούνου Γρηγορία 20.Φούντογλου Σεβαστή   

 8. Κόκκαλης Σπυρίδων   21. Κύρλας Κωνσταντίνος 

 9. Κοκκίνης Γεώργιος     22.  Βουλιστιώτης Πέτρος 

10. Κουμπής Γρηγόριος   23. Καλύβας Κωνσταντίνος  

11.Μάκης Χρήστος  24.Κύρλας Ευάγγελος  

12. Ματέρης Κωνσταντίνος 25. Παπαδημητρίου Ειρήνη 

13. Ντόντης Γεώργιος 26.Τζόκας Δημήτριος  

                                             Α Π Ο Ν Τ Ε Σ (αν και προσκλήθηκαν Νόμιμα) 

1. Τσούτσης Ιωάννης   3.Ροπόκης Ευάγγελος 

2. Πανταζής Νικόλαος    

      Κατά την διάρκεια της συνεδρίασης και  πριν την συζήτηση του θέματος προσήλθε 

στην αίθουσα ο κος Δαρδαμάνης Ιωάννης.  
     Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο κ. Μπόμπορης Σταύρος, υπάλληλος του Δήμου 

Πρέβεζας με βαθμό Α’, για την τήρηση των πρακτικών. 
Αριθ. Θέματος     :          2ο 
Αριθ. Απόφασης  :        79/2024 
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Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει η εκ του νόμου 

απαιτούμενη συμμετοχή, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και στην συνέχεια έθεσε 

υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου, το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης με 

τίτλο: «Ψήφισμα για τους 15  εργαζόμενους με συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο 

νοσοκομείο που απολύονται στο τέλος του μήνα και αντικαθίσταται με εργολάβους» και το  

ψήφισμα που κατέθεσε η Δημοτική Παράταξη «ΛΑΪΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ ΠΡΕΒΕΖΑΣ» . 

 

 

Η Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον κ. Δήμαρχο, στην εκπρόσωπο των εργαζομένων με 

συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο νοσοκομείο και στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους οι 

οποίοι τοποθετήθηκαν σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και οι όποιες τυχόν 

αντιρρήσεις των, κατεγράφησαν στα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά 

της παρούσας. 

 

 

Στην συνέχεια η Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά. 
…………………………………………………………………………………………………......................................... 
Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του: 

➢ το ψήφισμα που κατέθεσε η Δημοτική Παράταξη «ΛΑΪΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ 

ΠΡΕΒΕΖΑΣ», 
➢ τις διατάξεις των άρθρων 75, 93, 95, 96 & 97 του ν. 3463/2006 ΦΕΚ 

Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός Κοινοτικός κώδικας), 
➢ τις διατάξεις των άρθρων 65, 66, 67, 68, 69, 76 & 94 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 

Α΄7.06.2010) όπως ισχύουν, 
➢ την εγκύκλιο 98/8182/26-01-2024 του ΥΠΕΣ, 

➢ τα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
 

Την έκδοση του κάτωθι ψηφίσματος: 

 

Οι συμβασιούχοι αυτοί, εργαζόμενοι στο νοσοκομείο Πρέβεζας με συμβάσεις ορισμένου 

χρόνου στην σίτιση φύλαξη και καθαριότητα καλύπτουν μόνιμες, τακτικές και ουσιώδεις 

ανάγκες για την λειτουργία των νοσοκομείων εργαζόμενοι αδιαλείπτως τουλάχιστον από το 

2017 μέχρι σήμερα. 

  

 Έχουν λάβει ειδική εργασιακή εμπειρία όπως αναγνωρίζουν και πολλά Δ.Σ. νοσοκομείων 

για την αντιμετώπιση των ειδικών υγειονομικών συνθηκών λόγω της πανδημίας από την 

Covid-19»Υπάρχει καθολική κοινωνική υποχρέωση αναγνώρισης της ειδικής κοινωνικής 

συνεισφοράς των συμβασιούχων αυτών στην αντιμετώπιση της υγειονομικής καταιγίδας του 

Covid-19. 

       

Εγκλωβίστηκαν σε συμβάσεις ορισμένου χρόνου στη βάση του νόμου 4412/2016 περί 

προμηθειών του δημοσίου, με αποτέλεσμα τις θέσεις εργασίας τους και τις πολύτιμες 

υπηρεσίες ειδικής εμπειρίας που προσφέρουν, να τις εποφθαλμιούν εργολάβοι 

καθαριότητας αποσκοπώντας ευλόγως, κυρίως στο εργολαβικό κέρδος. 

       

Έχοντας ως πρωταρχικό και διαρκές μέλημα μας την στήριξη της αποτελεσματικότερης και 

ασφαλέστερης λειτουργίας των δομών υγείας και ειδικά του ΓΝ Πρέβεζας στηρίζουμε το 

αίτημα των εργαζομένων για παράταση ή μετατροπή των συμβάσεων τους σε άλλη μορφή 

συμβάσεων και τελικά την μετατροπή των συμβάσεων τους σε αορίστου χρόνου, καλώντας 

το υπουργείο και την κυβέρνηση να νομοθετήσει με τρόπο ο οποίος να διασφαλίζει την 

παραμονή τους στο ΕΣΥ ως υπάλληλοί του. 
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Καλούμε τις διοικήσεις των νοσοκομείων και την 6η ΥΠΕ να αναστείλουν και εν τέλει να 

ακυρώσουν τους διαγωνισμούς για προσέλκυση εργολάβων, έως ότου δοθεί τελική 

νομοθετική ρύθμιση από την κυβέρνηση η οποία να κατοχυρώνει ότι η πολύτιμη εργασιακή 

τους εμπειρία θα συνεχίσει να επενδύεται στις διαρκώς αυξανόμενες ανάγκες του 

νοσοκομείου της Πρέβεζας και να προβούμε στις κατάλληλες ενέργειες προς τις διοικήσεις 

των νοσοκομείων της Ηπείρου, την διοίκηση της 6ης Υ.ΠΕ., το Υπουργείο Υγείας και την 

Κυβέρνηση, για να επιτευχθεί ο στόχος αυτός. 

 

 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  79/2024. 
 

 

 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται: 
 

 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 
 

 

 

ΑΗΔΩΝΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 


