
 

1 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ                                                       
ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 
Από το πρακτικό 35/2023 Συνεδρίασης ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Σήμερα την 22-11-2023, ημέρα Τετάρτη και ώρα έναρξης 19:00, συνήλθε το Δημοτικό 

Συμβούλιο Πρέβεζας σε τακτική συνεδρίαση δια ζώσης, και ταυτόχρονα με 

Τηλεδιάσκεψη μέσω της ειδικής ηλεκτρονικής πλατφόρμας (Webex), σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/Τ.Α΄/07.06.2010), όπως το άρθρο 

αυτό αντικαταστάθηκε και ισχύει με το άρθρο 74 του Ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 133/Τ.Α/19-7-

2018), την ΥΠ.ΕΣ. εγκ.375 / 39167 / 02.06.2022 την ΚΥΑ – 429/12.03.2020,τις διατάξεις 

του Ν.4940/2022 (ΦΕΚ 112 Α΄) και την ΥΠ.ΕΣ. εγκ. – 488/35496/25.04.2023, ύστερα από 

την αριθμ. Πρωτ. 22847/17-11-2023 πρόσκληση του Προέδρου Δ.Σ. κ. Λεωνίδα 

Αργυρού, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων 

στα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης.  
Ο Δήμαρχος κ. Νικόλαος Γεωργάκος είναι παρών.  
 

  ΘΕΜΑ :«Ανανέωση συμβάσεων  υπαλλήλων του <Κέντρου Συμβουλευτικής>, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.5043/2023 (ΦΕΚ  Α΄91/13.04.2023)». 
 

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος  διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 33 δημοτικών 

συμβούλων  ήταν:                            
                                                  Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                                    

 1. Λεωνίδας Αργυρός 14.Κωνσταντίνος Δήμου 

 2. Ιωάννης Δαρδαμάνης  15.Χρήστος – Ευκλείδης Φονταράς   

 3. Γρηγόριος Κουμπής 16.Αθανάσιος Ανωγιάτης    

 4. Νικόλαος Παγγές 17.Βασίλειος Κωστούλας 

 5. Γεώργιος Σαριάνογλου 18.Παναγιώτης Λελοβίτης   

 6. Χρήστος Μπαΐλης    19.Χρύσανθος Κυριαζής 

 7. Ευάγγελος Γιαννουλάτος 20.Ειρήνη Παπαδημητρίου 

 8. Κοσμάς Κορωναίος 21.Μάριος Κατσιώτης 

 9. Λάζαρος Πιπιλίδης 22.Φώτιος Ζέρβας (Ανεξάρτητος) 

10. Γεώργιος Νίτσας 23.Χαράλαμπος Κακιούζης  (ανεξάρτητος) 

11.Αναστάσιος Αμάραντος 24.Κωνσταντίνος Ματέρης (ανεξάρτητος) 

12.Ιωσήφ Στύλος 25.Παύλος Σαραμπασίνας (ανεξάρτητος) 

13.Ευάγγελος Ροπόκης  

                                                     Α Π Ο Ν Τ Ε Σ  (αν και προσκλήθηκαν Νόμιμα) 

1. Κωνσταντίνος Ακρίβης 5. Ηλίας Αλεξανδρής (ανεξάρτητος) 

2. Νικόλαος Λουφέκης 6. Δημήτριος Καραμανίδης (Ανεξάρτητος) 

3. Σταύρος Αμάραντος 7. Αθηνά Κωνσταντάκη(ανεξάρτητη) 

4. Κωνσταντίνος Κύρλας 8. Γεώργιος Ντόντης (ανεξάρτητος) 

     Κατά τη διάρκεια της συνεδρίασης και πριν την συζήτηση του θέματος προσήλθαν οι 

κ.κ. Κύρλας και Καραμανίδης και αποχώρησαν οι κ.κ. Γιαννουλάτος, Κορωναίος, Ροπόκης,  

Δήμου, Φονταράς , Λελοβίτης, Κυριαζής και Κατσιώτης. 
      Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο κ. Μπόμπορης Σταύρος, υπάλληλος του Δήμου 

Πρέβεζας, για την τήρηση των πρακτικών.  
 

Αριθ. Θέματος     :         14ο    
Αριθ. Απόφασης  :       365/2023 
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Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου αφού διαπίστωσε ότι υπάρχει η εκ του νόμου 

απαιτούμενη συμμετοχή, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και έκανε γνωστό στο σώμα 

ότι τα θέματα της συνεδρίαση έχουν τον χαρακτήρα έκτακτης περίπτωσης ή επείγουσας και 

απρόβλεπτης ανάγκης, πρόκειται για τα τρέχοντα ζητήματα που άπτονται της καθημερινής 

και εύρυθμης λειτουργίας των Υπηρεσιών του Δήμου και κρίνονται ως κατεπείγοντα για την 

κάλυψη υποχρεώσεων και την ανταπόκριση σε προθεσμίες που απορρέουν από την κείμενη 

νομοθεσία (διαφαίνεται εξάλλου και από την ανάγνωση των εισηγήσεων), σύμφωνα με το 

άρθρο 93 παρ. 6 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων, το άρθρου  65  παρ. 5 του 

ν.3852/2010 (Περιορισμοί κατά την προεκλογική περίοδο) όπως αυτό συμπληρώθηκε με το 

άρθρο 1 του ν.4257/2014). 

 

Στην συνέχεια έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου, το 14ο θέμα της 

ημερήσιας διάταξης και την εισήγηση της Δ/νσης Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, Δ.Β.Μ. 

και  Πολιτισμού, Δήμου Πρέβεζας (αρμόδια κα. Τσουτσάνη), που έχει ως εξής: 

 

<<…. Έχοντας υπ' όψη : 

• τις διατάξεις του Ν.5043/2023 (ΦΕΚ  Α΄91/13.04.2023)με θέμα Ρυθμίσεις σχετικά με 

τους Οργανισμούς Τοπικής  Αυτοδιοίκησης α΄και β΄βαθμού-Διατάξεις για την ευζωία των 

ζώων συντροφιάς-Διατάξεις για το ανθρώπινο δυναμικό του δημοσίου τομέα-Λοιπές 

ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες επείγουσες διατάξεις ….άρθρο 98 …    

<Συνέχιση λειτουργίας συγχρηματοδοτούμενων δομών και υπηρεσιών για την προώθηση 

της ισότητας των φύλων και την υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας και ρυθμίσεις 

απασχόλησης προσωπικού > 

Πράξεις συγχρηματοδοτούμενες από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) της 

προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2014-2020 που στοχεύουν στην προώθηση της ισότητας 

των φύλων και στην υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας, μέσω ίδρυσης και λειτουργίας 

δομών και παροχής σχετικών υπηρεσιών, με δικαιούχους τη Γενική Γραμματεία 

Δημογραφικής και Οικογενειακής Πολιτικής και Ισότητας των Φύλων του Υπουργείου 

Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθμού, 

νομικά πρόσωπα αυτών και λοιπά νομικά πρόσωπα δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου της 

Γενικής Κυβέρνησης, κατά την έννοια της περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 

4270/2014 (Α’ 143) και οι οποίες συμπεριλαμβάνονται στα προγράμματα της 

προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2021-2027, ως συγχρηματοδοτούμενες από το Ευρωπαϊκό 

Κοινωνικό Ταμείο+, αποτελούν συνεχιζόμενες πράξεις. 

 2. Οι συμβάσεις του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 

και οι συμβάσεις μίσθωσης έργου, των συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ πράξεων της 

προγραμματικής περιόδου ΕΣΠΑ 2014-2020 που υλοποιούνται από τους άνω φορείς, 

παρατείνονται έως την ένταξη των συνεχιζόμενων πράξεων ή την τυχόν μετεξέλιξη αυτών 

στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ της προγραμματικής περιόδου 2021-2027.         3. Μετά την έκδοση 

αποφάσεων ένταξης των συνεχιζόμενων πράξεων που αφορούν στις δομές και υπηρεσίες 

της παρ. 1 ή την τυχόν μετεξέλιξη αυτών στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ της προγραμματικής 

περιόδου 2021-2027:                                                                                  α) το 

προσωπικό που απασχολείται στους ως άνω φορείς με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, καθώς και οι απασχολούμενοι με συμβάσεις μίσθωσης έργου, 

συνεχίζουν να προσφέρουν τις υπηρεσίες τους, με την ίδια σχέση εργασίας ή έργου μέχρι 

την ολοκλήρωση των πράξεων,                                                      β) είναι δυνατή η 

πρόσληψη νέου προσωπικού ανάλογα με τις ανάγκες των δικαιούχων                4. Για τις 

συμβάσεις εργασίας ή έργου του παρόντος εφαρμόζονται αναλόγως η παρ. 2 του άρθρου 

38 του ν.  4765/2021 (Α’  6) περί της διάρκειας απασχόλησης προσωπικού με σχέση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για κάλυψη παροδικών αναγκών, το άρθρο 

30 του ν. 4314/2014 (Α’ 265), περί των συμβάσεων μίσθωσης έργου σε 

συγχρηματοδοτούμενες πράξεις και η περ. δ’ της παρ. 3 του άρθρου 25 του ν. 4829/2021 

(Α’ 166), περί του προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου και σύμβασης μίσθωσης έργου. 

• Το γεγονός ότι με την  υπ' αρ. 669/23104/30-11-2020 απόφαση του Δημάρχου 

Πρέβεζας Νομού Πρέβεζας, ΦΕΚ 2167/τ.Γ ́/30.11.2020 είχαν  ανανεωθεί  οι συμβάσεις του 

προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την υλοποίηση 

του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη Δομών και Υπηρεσιών της Τοπικής 
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Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας» από 01-12-

2022 έως 30-11-2023, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, εφόσον το πρόγραμμα 

συνεχιστεί και σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε αορίστου χρόνου, για τις 

κατωτέρω αναφερόμενες ανά ειδικότητα, ως εξής: 

I. Πουλιάνου Σταυρούλας του Κωνσταντίνου ΠΕ Ψυχολόγων 

II. Κατσανού Ακριβής του Σωτηρίου ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

 ΙV. Χατζηλεωνίδα Ιωάννας  του ΠΕ Νομικών 

III. Λάμπρου Ελευθερία  του Γεωργίου ΠΕ Κοινωνιολόγων,  

 οι έως σήμερα  ενεργές συμβάσεις  εργασίας ορισμένου χρόνου των εργαζομένων στο 

Κέντρο Συμβουλευτικής Δήμου Πρέβεζας ,  λήγουν  ενώ δεν έχει εκδοθεί ακόμη 

Πρόσκληση για την ένταξη κ΄ υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη 

Δομών και Υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών και για την 

καταπολέμηση της βίας >> & αναφορικά με την υλοποίηση της Πράξης «Λειτουργία δομών 

και υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης  προς όφελος των γυναικών και για την  

καταπολέμηση της βίας»,  

 

Εισηγούμαστε την ανανέωση των συμβάσεων ΙΔΟΧ των  εργαζομένων   στο Κέντρο 

Συμβουλευτικής Δήμου Πρέβεζας ,  

Ι.Πουλιάνου Σταυρούλας του Κωνσταντίνου ΠΕ Ψυχολόγων 

II. Κατσανού Ακριβής του Σωτηρίου ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

 ΙV. Χατζηλεωνίδα Ιωάννας  ΠΕ Νομικών  και  

III. Λάμπρου  Ελευθερίας  του Γεωργίου ΠΕ Κοινωνιολόγων,   και  έως την ένταξη του 

προγράμματος σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.5043/2023 ΦΕΚ Α΄91(13.04.2023).     

Η σχετική πράξη να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά τις διατάξεις   του 

άρθρου 1παρ. 9 ν. 4038/2012. 

Η χρηματοδότηση της πράξης γίνεται από τους κωδικούς ΚΑΕ Εξόδων 02.60.6041.915  

Αποδοχές υπαλλήλων -Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής κ.λ.π. & ΚΑΕ 02.60.6054.915  

Εργοδοτικές εισφορές  της Πράξης, στον προϋπολογισμό 2023 και υπάρχει πρόβλεψη 

δημιουργίας αντίστοιχων κωδικών εσόδων -εξόδων στον προϋπολογισμό του Δήμου 

Πρέβεζας έτους 2024….>> 

 

   Ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στον κ. Δήμαρχο και στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους οι 

οποίοι τοποθετήθηκαν σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και οι όποιες τυχόν 

αντιρρήσεις των, κατεγράφησαν στα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά 

της παρούσας. 
 

Στην συνέχεια ο Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά. 
…………………………………………………………………………………………………......................................... 
Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του: 

➢ την εισήγηση της υπηρεσίας και τις διατάξεις που αναφέρονται σ’αυτή, 
➢ τις διατάξεις των άρθρων 75, 93, 95, 96 & 97 του Ν.3463/2006 ΦΕΚ 

Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός Κοινοτικός  κώδικας), 

➢ τις διατάξεις  των  άρθρων 65, 66, 67, 68, 69 και 94  του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 

Α΄7.06.2010),όπως ισχύουν σύμφωνα με τα άρθρα του ν. 4555/2018 (ΦΕΚ 133Α'), 

➢ την ΥΠ. ΕΣ. εγκ. 375 / 39167 / 02.06.2022, 
➢ την ΚΥΑ – 429/12.03.2020, 
➢ τις διατάξεις του Ν. 4940/2022 (ΦΕΚ 112 Α’), 
➢ την ΥΠ.ΕΣ. εγκ.– 488/35496/25.04.2023, 
➢ τα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας. 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ   ΟΜΟΦΩΝΑ  

 

Εγκρίνει την ανανέωση συμβάσεων των ΙΔΟΧ των  εργαζομένων στο Κέντρο 

Συμβουλευτικής Δήμου Πρέβεζας,  

 

Ι.Πουλιάνου Σταυρούλας του Κωνσταντίνου ΠΕ Ψυχολόγων 

II. Κατσανού Ακριβής του Σωτηρίου ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

ΙV. Χατζηλεωνίδα Ιωάννας  ΠΕ Νομικών  και  
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III. Λάμπρου  Ελευθερίας  του Γεωργίου ΠΕ Κοινωνιολόγων, και έως την ένταξη του 

προγράμματος σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.5043/2023 ΦΕΚ Α΄91(13.04.2023).     

 

Η σχετική πράξη να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά τις διατάξεις   του 

άρθρου 1παρ. 9 ν. 4038/2012. 

 

Η χρηματοδότηση της πράξης γίνεται από τους κωδικούς ΚΑΕ Εξόδων 02.60.6041.915  

Αποδοχές υπαλλήλων -Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής κ.λ.π. & ΚΑΕ 02.60.6054.915  

Εργοδοτικές εισφορές  της Πράξης, στον προϋπολογισμό 2023 και υπάρχει πρόβλεψη 

δημιουργίας αντίστοιχων κωδικών εσόδων -εξόδων στον προϋπολογισμό του Δήμου 

Πρέβεζας έτους 2024. 

 

 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  365/2023. 
 

 

 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται: 
 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 
 

 

 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΑΡΓΥΡΟΣ 


