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Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α

Από το πρακτικό 16/2018  Συνεδρίασης ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Σήμερα  την  19-09-2018, ημέρα  Τετάρτη και  ώρα  19.00,  το  Δημοτικό  Συμβούλιο
συνήλθε σε δημόσια συνεδρίαση στο Δημοτικό Κατάστημα, σύμφωνα με τις διατάξεις του
άρθρου 67 παρ. 4 του Ν. 3852/2010, ύστερα από την αριθμ. Πρωτ. 19142/14-09-2018
πρόσκληση  του  Προέδρου  Δ.Σ.  κ.  Κοσμά  Κορωναίου,  η  οποία  δημοσιεύτηκε   στην
ιστοσελίδα  του  Δήμου  και  επιδόθηκε  με  αποδεικτικό  επίδοσης  στους  δημοτικούς
συμβούλους, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης.
Ο Δήμαρχος κ. Χρήστος Μπαΐλης είναι παρών.

      
    ΘΕΜΑ: «Αποδοχή ένταξης των Δομών (Παιδικών Σταθμών και ΚΔΑΠ -ΜΕΑ) του
Δήμου  Πρέβεζας  στη  δράση  “ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ  ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ  ΚΑΙ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ  ΖΩΗΣ  ΕΤΟΥΣ  2018-2019”  του  Ε.Π  “Ανάπτυξη  Ανθρώπινου
Δυναμικού,  Εκπαίδευση  και  Δια  Βίου  Μάθηση  2014-2020”  με  δικαιούχο  την
Ε.Ε.Τ.Α.Α Α.Ε ( κωδικοί ΟΠΣ 5031734 και  5031735  Ε. Π «Ήπειρος 2014-2020 )
και  έγκριση  ανανέωσης  των  συμβάσεων  του   υπηρετούντος  προσωπικού  των
δομών αυτών».

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 33 δημοτικών
συμβούλων  ήταν:                          
                           Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                                            Α Π Ο Ν Τ Ε Σ
1.Κορωναίος Κοσμάς              11.Σαραμπασίνας Παύλος        1.Βαρτελάτου Στυλιανή 
2.Πιπιλίδης  Λάζαρος              12.Παππάς Δημήτριος              2.Πανταζής Νικόλαος
3.Γιαννουλάτος Ευάγγελος      13.Τσούτσης Χρήστος             3.Καζάκου Παρθενία
4.Αναγνώστου Νικόλαος         14.Φαρμάκης Κων/νος             4.Φραγκούλης Γεώργιος
5.Νέσσερης Χρήστος              15.Κωστούλας Βασίλειος          5.Κατσιπανέλης Δημήτριος
6.Ντίτσος Γεράσιμος               16.Τσόγκα Ελένη                    6.Κώτσης Δημήτριος
7.Κακιούζης Χαράλαμπος        17.Παπαδιώτης Γεώργιος         7.Κατσαούνος Θεόδωρος   
8.Ματέρης Κωνσταντίνος        18.Αμάραντος Σταύρος            8.Συγκούνας Ευάγγελος
9.Αγγέλη–Παπαϊωαννίδου Ελ.  19.Σπυράκος Ιωσήφ                9.Βαρέλας Χρήστος
10.Αυδίκος Δημήτριος            20.Ροπόκης Ευάγγελος            10.Κλάπας Μιλτιάδης–Ηλίας
                                                                                        11.Νίτσας  Γεώργιος
                                                                                        12.Καλλίνικος Διονύσιος
                                                                                        13.Κατέρης Κωνσταντίνος

Κατά  την  διάρκεια  της  συνεδρίασης  και  πριν  την  συζήτηση  του  παρόντος  θέματος,
προσήλθαν οι κ.κ. Πανταζής, Κατσαούνος και Καλλίνικος και αποχώρησε ο κ. Αυδίκος.

Στην  συνεδρίαση  παρευρέθηκε  και  ο  κ.  Μπόμπορης  Σταύρος,  υπάλληλος  του  Δήμου
Πρέβεζας , για την τήρηση των πρακτικών. 

Αριθ. Θέματος     :                 9ο          

Αριθ. Απόφασης :             433/2018
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Αφού διαπιστώθηκε απαρτία, ο πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και στην
συνέχεια έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου,την εισήγηση της Δ/νσης
Κοιν. Πολ. Παιδείας και Δια Βίου Μάθησης και Πολιτισμού, Δήμου Πρέβεζας, (αρμόδια  κα
Γιαννούλη), που έχει ως εξής:
<< ΄Εχοντας υπόψιν:
  την αριθ. 241/2018 (ΑΔΑ:  ΨΧ3ΛΩΞΧ-ΝΗΓ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου

Πρέβεζας  με την οποία  εγκρίθηκε : 1) η   υποβολή αίτησης - δήλωσης στη δράση
“ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ  ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ  ΚΑΙ  ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ  ΖΩΗΣ”,  της  Ε.Ε.Τ.Α.Α  Α.Ε
Έτους 2018 – 2019» με τα στοιχεία των δομών που έχουν ενταχθεί στη δράση του
έτους 2017–2018 και ισχύουν μέχρι σήμερα, που συμπεριλαμβάνουν τις παρακάτω
δομές  :1o  Παιδικό  Σταθμό,  3ο  Παιδικό  Σταθμό,4ο  Παιδικό  Σταθμό,5ο  Παιδικό
Σταθμό,Παιδικό Σταθμό Λούρου για το νηπιακό του τμήμα, Παιδικό Σταθμό Λούρου
για  το  βρεφικό  του  τμήμα,Παιδικό  Σταθμό  Ωρωπού  ,  ΒΣΟΦ  τρία  νηπιακά
τμήματα,ΒΣΟΦ ένα νηπιακό τμήμα ΜΕΑ,ΒΣΟΦ δύο τμήματα βρεφών, για το 70% της
δυναμικότητας κάθε δομής,  2. Η  υποβολή αίτησης-δήλωσης για τη νέα δομή ΚΔΑΠ
ΜΕΑ,  που  θα  στεγαστεί  στο  κτίριο  του  ΚΦΙΑ  (Κέντρου  Φυσικής  Ιατρικής
Αποκατάστασης)  Γ.Νοσοκομείου  Πρέβεζας  (βορειοδυτική  πτέρυγα  πρώην
ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ), μετά την έκδοση της Κ.Υ.Α περί παραχώρησης χρήσης , για το 100%
της δυναμικότητας της δομής.

 την  αριθ.πρωτ.5180/14-6-2018  (ΑΔΑ:9ΡΦΣ465ΖΩ5-ΕΔ2) Πρόσκληση της ΕΕΤΑΑ Α.Ε
με την οποία   κάθε ωφελούμενη/νος κατανέμεται :  (α) στο ΕΠΑΝΑΔΕΔΒΜ, όταν το
ετήσιο  οικογενειακό  εισόδημά  του  είναι  μεγαλύτερο  από  το  κατά  τα  ανωτέρω
οριζόμενο  όριο  της  φτώχειας  (β)  στο  οικείο  ΠΕΠ,  όταν  το  ετήσιο  οικογενειακό
εισόδημά του είναι  ίσο  ή μικρότερο από το κατά τα ανωτέρω οριζόμενο όριο της
φτώχειας.

Σημειώνεται  ότι  από  το  σύνολο  των  προϋποθέσεων  συμμετοχής  στο  Πρόγραμμα
εξαιρούνται  όσοι  έχουν  προνήπια,  παιδιά,  εφήβους  και  άτομα με  αναπηρία,  οι  οποίοι
έχουν δικαίωμα υποβολής αίτησης στην παρούσα πρόσκληση,  ανεξαρτήτως του ύψους
του οικογενειακού εισοδήματος, της κατάστασης απασχόλησης ή και εργασιακής σχέσης
και οικογενειακής κατάστασης, μόνο για την κατηγορία θέσης Β3 (Προ-νήπια με αναπηρία
από 2,5 ετών έως 6,5 ετών των Βρεφονηπιακών Σταθμών Ολοκληρωμένης Φροντίδας) και
για την κατηγορία θέσης Δ1 (Παιδιά με αναπηρία ή/και έφηβοι ή/και άτομα με νοητική
αναπηρία ή/και κινητική αναπηρία – ΚΔΑΠ- ΜΕΑ). Η δράση υλοποιείται μέσα από κύκλο
Πρόσκλησης διάρκειας 11 μηνών, που αντιστοιχεί στο σχολικό έτος 2018-19
 την αριθ. 2110/30-7-2018  και με ΑΔΑ: ΨΘΖΥ7Λ9-ΜΟΩ Απόφαση του Περιφερειάρχη

Ηπείρου  κ.  Αλ.  Καχριμάνη με  την  οποία  εγκρίθηκε  η   Ένταξη  της  Πράξης
«Εναρμόνιση  οικογενειακής  και  επαγγελματικής  ζωής  για  το  σχολικό  έτος  2018-
2019» με Κωδικό ΟΠΣ 5031734 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ήπειρος 2014-2020
με δικαιούχο την ΕΕΤΑΑ Α.Ε για  την παροχή σε ωφελούμενους (γυναίκες και άνδρες
που  έχουν  την  επιμέλεια  ανηλίκων),  θέσης  φροντίδας  και  φιλοξενίας  βρεφών,
νηπίων,  παιδιών,  για  το  έτος  2018-2019,  σε  δημόσιους  και  ιδιωτικούς  Βρεφικούς
Σταθμούς,  Βρεφονηπιακούς  Σταθμούς,  Παιδικούς  Σταθμούς,  Κέντρα  Δημιουργικής
Απασχόλησης  Παιδιών  (ΚΔΑΠ)  στην  Περιφέρεια  Ηπείρου.(ΚΩΔ.  Συλλογικής
απόφασης  ΕΠ  0181  Προϋπολογισμού  1.823.125  €)  ,  με  ημερομηνία  έναρξης  της
πράξης την 1-9-2018 και ημερομηνία λήξης την 31-12-2020

 την  αριθ.πρωτ.2109/30-7-2018  και  με  ΑΔΑ:ΨΤ8Ν7Λ9-Τ7Μ  Απόφαση  του
Περιφερειάρχη Ηπείρου κ.  Αλ.Καχριμάνη ,με την οποία  εγκρίθηκε η   Ένταξη της
Πράξης «Παροχή υπηρεσιών προσχολικής αγωγής για ΑμεΑ και παροχή δημιουργικής
απασχόλησης, ψυχαγωγίας και αναψυχής για ΑμεΑ για το σχολικό έτος 2018-2019»
με Κωδικό ΟΠΣ 5031735 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ήπειρος 2014-2020»(ΚΩΔ.
Συλλογικής  απόφασης  ΕΠ  0181  Προϋπολογισμού  395.341  € )με  δικαιούχο  την
Ε.Ε.Τ.Α.Α  Α.Ε για την παροχή σε ωφελούμενους (γυναίκες και άνδρες που έχουν την
επιμέλεια ανηλίκων), θέσης φροντίδας και φιλοξενίας βρεφών, νηπίων, παιδιών και
ατόμων ΑΜΕΑ, για το έτος 2018-2019, σε δημόσιους και ιδιωτικούς Βρεφονηπιακούς
Σταθμούς Ολοκληρωμένης Φροντίδας,  Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών
(ΚΔΑΠ)  ΜΕΑ  στην  Περιφέρεια  Ηπείρου.  Στο  πλαίσιο  της  πράξης  προβλέπεται:  η

Σελίδα 2 από 8



παροχή  θέσεων  σε  Βρεφονηπιακούς  Σταθμούς  Ολοκληρωμένης  Φροντίδας  για
προνήπια με αναπηρία από 2,5 έως 6,5 ετών  με νοητική αναπηρία ή/και κινητική
αναπηρία.  με ημερομηνία έναρξης της πράξης την 1-9-2018 και ημερομηνία λήξης
την 31-12-2020

 την  αριθ. 4011/17-07-2018  Απόφαση  με  την  οποία  έγινε  η  ένταξη  της  Πράξης“
Εναρμόνιση  Οικογενειακής  και  Επαγγελματικής  Ζωής  Περιόδου  2018-2019,  του
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού,  Εκπαίδευση και
Δια Βίου Μάθηση (ΕΠΑΝΑΔΕΔΒΜ) 2014-2020 του Υπουργείου Οικονομίας, Ανάπτυξης
και Τουρισμού

 Το  με  αριθ.φεκ  2128/ΤΒ΄/8-6-2018,  Σύστημα  Διαχείρισης,  Αξιολόγησης,
Παρακολούθησης  και  Ελέγχου-Διαδικασία  Εφαρμογής  της  Δράσης  «Εναρμόνιση
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» έτους 2018-2019, συγχρηματοδοτούμενης
από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο  στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για το
Πλαίσιο Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περίοδο 2014-2020

 Την Ανακοίνωση-Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος προς τους φορείς/δομές της
Ελληνικής  Εταιρείας  Τοπικής  Ανάπτυξης  και  Αυτοδιοίκησης  (Ε.Ε.Τ.Α.Α.  Α.Ε.),  στο
πλαίσιο της Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής Περιόδου
2018-2019

 Την  αριθ.  2110/30-07-2018  (ΑΔΑ:ΨΘΖΥ7Λ9-ΟΩ) Απόφαση  Ένταξης  του
Περιφερειάρχη  Ηπείρου  με  την  οποία  εντάχθηκε  η   Πράξη  «Εναρμόνιση
οικογενειακής  και  επαγγελματικής  ζωής  για  το  σχολικό  έτος  2018-2019»  με
δικαιούχο την ΕΕΤΑΑ Α.Ε  με Κωδικό ΟΠΣ 5031734 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα
«Ήπειρος 2014-2020» Στο πλαίσιο της πράξης προβλέπεται:  * η παροχή θέσεων σε
Βρεφικούς, Βρεφονηπιακούς και Παιδικούς Σταθμούς για βρέφη  από 2 ή από 8 ή από
18 μηνών έως 2,5 ετών και προ-νήπια από 2,5 ετών μέχρι την ηλικία εγγραφής στην
υποχρεωτική εκπαίδευση η παροχή θέσεων σε Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης
Παιδιών από την ηλικία εγγραφής τους στην  υποχρεωτική εκπαίδευση έως 12 ετών
και σε παιδιά με ελαφριάς μορφής κινητικά ή αισθητηριακά προβλήματα

 την  αριθ.  οικ.44835/21-12-2015  (ΑΔΑ:  Ω62Φ465ΦΘΕ-ΚΦΡ)  εγκύκλιo  του
Υπουργείου Εσωτερικών & Διοικητικής Ανασυγκρότησης , όπου προβλέπεται ότι με
τις διατάξεις της παρ.5 του άρθρου 72 του ν.4342/2015 οι ανανεώσεις/παρατάσεις
του  προσωπικού  που  απασχολείται  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  21  παρ.3  του
ν.2190/1994  όπως  ισχύει,  στο  πλαίσιο  υλοποίησης  προγραμμάτων  ή  έργων  που
χρηματοδοτούνται  ή  επιδοτούνται  από  διεθνείς  οργανισμούς  ή  ερευνητικών
προγραμμάτων  ή  προγραμμάτων  τεχνικής  βοήθειας  ή  για  την  εκπλήρωση
υποχρεώσεων από συμβάσεις με διεθνείς οργανισμούς, εξαιρέθηκαν από την έγκριση
της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 όπως ισχύει. Όμως οι φορείς υποχρεούνται σε κάθε
περίπτωση να ενημερώνουν για κάθε πραγματοποιούμενη ανανέωση /παράταση τα
μέλη  της  Επιτροπής  της  ΠΥΣ  33/2006,  όπως  ισχύει,  αλλά  και  τη  Δ/νση
Προγραμματισμού  και  Ανάπτυξης  Ανθρώπινου  Δυναμικού  του  Υπουργείου
Εσωτερικών  &  Διοικητικής  Ανασυγκρότησης  .  Επίσης,  οι  ΟΤΑ  υποχρεούνται  στη
δημοσίευση  τόσο  της  πράξης  πρόσληψης  και  λύσης  όσο  και  της  πράξης
ανανέωσης/παράτασης της σύμβασης του προσωπικού αυτού στην Εφημερίδα της
Κυβερνήσεως, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 1 παρ.9 του ν.4038/2012. Κατά
το σκέλος που αφορά τις μεν πράξεις πρόσληψης και ανανέωσης, αυτές ισχύουν από
την  ημερομηνία  πρόσληψης  ή  λήξης  της  ανανεωμένης  σύμβασης,  αντίστοιχα
(άρθρο 3 ΠΝΠ 26-8-2015, καθώς και άρθρο 9 ν.4350/2015), ενώ οι πράξεις λύσης
της  σύμβασης  για  οποιονδήποτε  λόγο  ισχύουν  από  τη  δημοσίευσή  τους  στην
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Επειδή  ήδη  αναρτήθηκαν  στην  ηλεκτρονική  σελίδα  της  Ελληνικής  Εταιρείας  Τοπικής
Ανάπτυξης  και  Αυτοδιοίκησης  (Ε.Ε.Τ.Α.Α  Α.Ε)  -σύμφωνα  με  τις  προδιαγραφές  του
προγράμματος- ο κατάλογος των φορέων και δομών που συμμετέχουν στη δράση , όπου
εντάσσονται  όλες οι  δομές που ζήτησε ο Δήμος Πρέβεζας,  συμπεριλαμβανομένου του
ΚΔΑΠ -ΜΕΑ,  οι  οριστικοί  πίνακες  των δικαιούχων αξίας  τοποθέτησης  (VOUCHER)  της
πρώτης κατανομής ενώ αναμένεται έως τέλη Σεπτεμβρίου να αυξηθεί ο αριθμός αυτών
(voucher) όταν θα ολοκληρωθεί και η δεύτερη κατανομή

Σελίδα 3 από 8



Επειδή διαβιβάστηκαν στην Ε.Ε.Τ.Α.Α  Α.Ε όλα τα απαιτούμενα δικαιολογητικά από όπου
προκύπτει  ο  αριθμός  των  ωφελουμένων  ανά  δομή  και  τα  αντίστοιχα  ποσά
χρηματοδότησης του Δήμου Πρέβεζας για το εκπαιδευτικό έτος 2018-2019, σύμφωνα με
τον παρακάτω πίνακα:

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΟΜΩΝ  ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ

ΔΟΜΕΣ/
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΟΙ
(VOUCHER)

HMEΡΟΜΗΝΙΑ
ΕΝΑΡΞΗΣ

ΠΟΣΟ  ΑΝΑ
ΩΦΕΛΟΥΜΕΝΟ
ΕΤΗΣΙΩΣ

ΣΥΝΟΛΙΚΟ  ΠΟΣΟ
ΔΟΜΩΝ Π.Σ/€

Α΄Π.Σ/Α2 9 03/09/18 2375 21375

Γ΄Π.Σ/Α2 4 03/09/18 2375 9500

Δ΄Π.Σ/Α2 7 03/09/18 2375 16625

Ε΄Π.Σ/Α2 5 03/09/18 2375 11875

ΔΗΜ.Β/Ν
ΣΤΑΘΜΟΣ
ΛΟΥΡΟΥ
/Α1.1  Βρέφη
8μ.έως  2,5
ετών

8 03/09/18 2945 23560

ΔΗΜ.Β/Ν
ΣΤΑΘΜΟΣ
ΛΟΥΡΟΥ  Α2
προνήπια

14 03/09/18 2375 33250

ΒΣΟΦ/Β1
Βρέφη
8μ.έως  2,5
ετών

16 03/09/18 2945 47120

ΒΣΟΦ/Β2
Προνήπια
από 2,5 ετών 

15 03/09/18 2375 35625

ΣΥΝΟΛΟ
ΔΟΜΩΝ Π..Σ

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ
ΑΡΙΘ.ΩΦΕΛ.

ΗΜΕΡΟΜΗ
ΝΙΑ

ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ

8 47 01/10/18 198930

ΝΕΑ ΔΟΜΗ ΚΔΑΠ-ΜΕΑ
ΚΔΑΠ-ΜΕΑ /
Κατηγορία Δ1

9 01/10/18
Ημερ.έναρξης
χρηματοδότησης

4545.45 40909,05

 
    Επειδή στους παιδικούς σταθμούς του Δήμου Πρέβεζας απασχολούνται δεκαεννέα (19)
άτομα  ,  με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου  (Ι.Δ.Ο.Χ.),  μέσω του
προγράμματος  «Εναρμόνιση  Οικογενειακής  και  Επαγγελματικής  Ζωής»  μέχρι
31/08/2018.  Η παράταση  –  ανανέωση των συμβάσεων θα γίνει βάσει της παρ. 3  του
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άρθρου  21  του  2190/1994,  όπου  ορίζεται  ότι  κατ΄  εξαίρεση  για  το  προσωπικό
προγραμμάτων ή έργων που χρηματοδοτούνται ή επιδοτούνται από διεθνείς οργανισμός ή
ερευνητικών προγραμμάτων ή προγραμμάτων τεχνικής βοήθειας ή για την εκπλήρωση
υποχρεώσεων  από  συμβάσεις  με  διεθνείς  οργανισμούς,  επιτρέπεται  η  διάρκεια  των
συμβάσεων να είναι μέχρι ένα έτος και να ανανεώνονται ή παρατείνονται έως το τέλος
του  προγράμματος  ή  έργου  ή  την  εκπλήρωση  της  υποχρεώσεως.  Σύμφωνα  με  τα
παραπάνω πρέπει να προβούμε στην παράταση  -  ανανέωση των συμβάσεων δεκαεννέα
(19)  ατόμων,  με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου  (Ι.Δ.Ο.Χ.)  από
01/09/2018 έως 31/08/2019, με δικαίωμα παράτασης ή ανανέωσης εφόσον συνεχιστεί
το  πρόγραμμα  για  την  υλοποίηση  της  Δράσης  «Εναρμόνιση  Οικογενειακής  και
Επαγγελματικής Ζωής». Το προσωπικό, το οποίο απασχολείται στους Παιδικούς Σταθμούς
του  Δήμου  Πρέβεζας   με  σχέση  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου,  μέσω  του
προγράμματος  «Εναρμόνιση  Οικογενειακής  και  Επαγγελματικής  Ζωής»  και  πρέπει  να
παραταθούν - ανανεωθούν οι συμβάσεις του είναι το κάτωθι:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΟΝΟΜΑ
ΠΑΤΡΟΣ

ΗΜΕΡ.ΠΡΟΣΛ. ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1.ΚΟΛΙΤΣΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΙΩΑΝΝΗΣ 05/07/17 ΔΕ Β/Ν

2.ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤIΝΙΑ ΛΕΩΝΙΔΑΣ 01/06/17 ΔΕ Β/Ν

3.ΚΤΕΝΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 05/12/17 ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ

4.ΦΟΥΣΕΚΗΣ ΘΕΟΚΛΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 12/11/12 ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ

5.ΚΥΡΙΑΚΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 07/05/15 ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ

6.ΣΟΥΛΑΚΗΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 01/06/17 ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ

7.ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 04/07/17 ΤΕ Β/Ν

8.ΘΕΟΔΩΡΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΧΡΗΣΤΟΣ 01/06/17 ΤΕ Β/Ν

9.ΔΕΠΟΥΝΤΗ ΑΡΓΥΡΩ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 12/11/12 ΤΕ Β/Ν

10.ΚΟΚΚΙΝΕΛΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 01/06/17 ΤΕ Β/Ν

11.ΔΡΟΣΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΜΙΧΑΗΛ 12/11/12 ΤΕ Β/Ν

12.ΜΠΟΧΤΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΠΑΥΛΟΣ 12/11/12 ΤΕ Β/Ν

13.ΣΟΛΔΑΤΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΙΩΑΝΝΗΣ 12/11/12 ΤΕ Β/Ν

14.ΛΩΛΗ ΣΩΤΗΡΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 15/02/18 ΤΕ Β/Ν

15.ΚΟΝΤΟΠΡΙΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 05/07/17 ΥΕ ΚΑΘ.

16.ΓΙΑΤΡΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤIΝΑ ΣΚΟΠΙΩΤΗΣ Δ. 01/06/17 ΥΕ ΚΑΘ.

17.ΑΗΔΩΝΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 01/06/17 ΥΕ ΚΑΘ.

18.ΠΡΙΝΙΩΤΑΚ
Η

ΦΩΤΕΙΝΗ ΜΙΧΑΗΛ 12/11/12 ΥΕ ΚΑΘ.

19.ΣΤΕΡΓΙΟΥ ΣΟΦΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 12/11/12 ΥΕ ΚΑΘ.

Η  χρηματοδότηση  για  την  καταβολή  της  μισθοδοσίας  του  απασχολούμενου
προσωπικού θα καλυφθεί από πόρους του ΕΣΠΑ 2014-2020.
Για την κάλυψη της  δαπάνης  μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού με σχέση εργασίας
ορισμένου χρόνου ιδιωτικού δικαίου για το έτος  2018,  έχουν προβλεφθεί  αντίστοιχες
πιστώσεις .
Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους (2019), 
Σημείωση: σε περίπτωση που η χρηματοδότηση της Δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής
και Επαγγελματικής Ζωής» δεν επαρκεί για το έτος 2019, για την κάλυψη των δαπανών
μισθοδοσίας  και  ασφαλιστικών  εισφορών  του  προσωπικού,  που  απασχολούνται  με
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συμβάσεις  εργασίες  ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για  τον ετήσιο  κύκλο  2018-
2019, θα καλυφθούν οι δαπάνες  από ίδια έσοδα του Δήμου Πρέβεζας.
Το  Πρόγραμμα  συγχρηματοδοτείται  από  την  Ελλάδα  και  την  Ευρωπαϊκή  Ένωση  στα
πλαίσια  του  επιχειρησιακού  Προγράμματος  «Ανάπτυξη  Ανθρωπίνου  Δυναμικού,
Εκπαίδευσης  και  Δια  βίου  Μάθησης»,  και  των  13  Περιφερειακών  Επιχειρησιακών
Προγραμμάτων». 
Ποσοστό χρηματοδότησης, Ευρωπαϊκή Πόροι 80%.
Ποσοστό χρηματοδότησης, Εθνικοί Πόροι 20%
Οι  συμβάσεις  των  απασχολούμενων  στο  Πρόγραμμα  σε  καμιά  περίπτωση  δεν
μετατρέπονται σε αορίστου χρόνου, κατά την έννοια της διάταξης της παρ. 3 του άρθρου
21 του ν. 2190/1994.
Η  πράξη  της  ανανέωσης  των  συμβάσεων  του  προσωπικού  θα  δημοσιευθεί  και  στην
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 ν. 4038/2012.

Εισηγούμαστε  
1) Να εγκριθεί η  αποδοχή της  ένταξης των Δομών (Παιδικών Σταθμών και ΚΔΑΠ

-ΜΕΑ).  του Δήμου   Πρέβεζας στη δράση “ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ  ΖΩΗΣ  ΕΤΟΥΣ  2018-2019”  του  Ε.Π  “Ανάπτυξη  Ανθρώπινου
Δυναμικού,  Εκπαίδευση  και  Δια  Βίου  Μάθηση  2014-2020”  με  δικαιούχο  την
Ε.Ε.Τ.Α.Α Α.Ε ( κωδικοί ΟΠΣ 5031734 και  5031735  Ε. Π «Ήπειρος 2014-2020 ) 

2) Να εγκριθεί η ανανέωση των συμβάσεων ορισμένου χρόνου του προσωπικού που
έχει  προσληφθεί  στις  δομές των παιδικών σταθμών  στα πλαίσια  της   δράσης
“ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ  ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ  ΚΑΙ  ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ  ΖΩΗΣ  ΕΤΟΥΣ  2018-
2019”-σε εφαρμογή των διατάξεων - της παρ. 3 του άρθρου 21 του Ν.2190/1994
από 01/09/2018 έως 31/08/2019, με δικαίωμα παράτασης ή ανανέωσης εφόσον
συνεχιστεί  το  πρόγραμμα  για  την  υλοποίηση  της  Δράσης  «Εναρμόνιση
Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής»2018-2019 .

3) Να εκδοθεί η σχετική πράξη (απόφαση Δημάρχου)ανανέωσης των συμβάσεων και
να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά τις διατάξεις του άρθρου
1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012.

4) Να εξουσιοδοτηθεί  ο  Δήμαρχος  Πρέβεζας,  ως  νόμιμος εκπρόσωπος του Δήμου
Πρέβεζας,  για την υπογραφή των σχετικών συμβάσεων

5)  Να ενισχυθούν:
◦ οι κωδικοί ΚΑ εσόδων της πράξης, ως εξής:
◦ Κ.Α:06.10.00.1212.917  <ΕΣΠΑ  ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ  ΓΙΑ  ΤΟ  ΚΔΑΠ  ΜΕΑ

ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ >, με το ποσό
των 40.909,05€,

◦ και Κ.Α:06.00.1212.926 < ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΣΠΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ
ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2018-
2019),  με το ποσό των 198.930,00€ , για τις δομές των παιδικών σταθμών του
Δήμου. 

◦ οι κωδικοί ΚΑ εξόδων της δράσης, ως εξής:
◦ Κ.Α:02.10.60.6041.918  <ΕΣΠΑ  ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ  ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ  ΚΑΙ

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2018-2019 -
ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ )>, με το ποσό των 159.150,00€, για τις  δομές των παιδικών
σταθμών του Δήμου.

◦ Κ.Α:02.10.60.6041.926  <  ΕΣΠΑ  ΚΔΑΠ  ΜΕΑ  ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ  ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ
ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2018-
2019 ),  με το ποσό των 30.000,00€ ,για μισθοδοσία  ΚΔΑΠ ΜΕΑ.

◦ Κ.Α:02.10.60.6054.918  <  ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ  ΕΙΣΦΟΡΕΣ  -ΕΣΠΑ  ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ
ΤΟ ΕΤΟΣ 2018-2019), με το ποσό των 39.788,00€, για τις δομές των παιδικών
σταθμών του Δήμου.

◦ Κ.Α:02.10.60.6054.926  <  ΕΣΠΑ  ΚΔΑΠ  ΜΕΑ  ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ  ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ
ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2018-
2019),   με  το  ποσό  των  10.909,05€  ,  για  τη  νέα  δομή  του  ΚΔΑΠ-ΜΕΑ  -
εργοδοτικές εισφορές.>>
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Ο  Πρόεδρος  έδωσε  τον  λόγο  στον   Δήμαρχο  και  στους  δημοτικούς  συμβούλους  να
τοποθετηθούν  επί του θέματος, όπως αναλυτικά προκύπτει από τα απομαγνητοφωνημένα
πρακτικά της παρούσας.

Στην συνέχεια ο Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά.
………………………………………………………………………………………………….....................................
Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του:

 την εισήγηση της υπηρεσίας και τις διατάξεις που αναφέρονται σ'αυτή,
  την αριθ. 241/2018 (ΑΔΑ: ΨΧ3ΛΩΞΧ-ΝΗΓ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου

Πρέβεζας,
 την  αριθ.πρωτ.5180/14-6-2018 (ΑΔΑ:9ΡΦΣ465ΖΩ5-ΕΔ2) Πρόσκληση της ΕΕΤΑΑ

Α.Ε,
 τις  αριθ.  2110/30-7-2018 (ΑΔΑ:  ΨΘΖΥ7Λ9-ΜΟΩ)  ,  2109/30-7-2018

(ΑΔΑ:ΨΤ8Ν7Λ9-Τ7Μ) &  2110/30-07-2018 (ΑΔΑ:ΨΘΖΥ7Λ9-ΟΩ), Αποφάσεις του
Περιφερειάρχη Ηπείρου,

 την αριθ. 4011/17-07-2018 Απόφαση με την οποία έγινε η ένταξη της Πράξης,
 την  αριθ.  οικ.44835/21-12-2015 (ΑΔΑ:  Ω62Φ465ΦΘΕ-ΚΦΡ)  εγκύκλιo  του

Υπουργείου Εσωτερικών & Διοικητικής Ανασυγκρότησης ,
 τις διατάξεις  των  άρθρων 65, 67, 69, 73 και 94  του Ν. 3852/2010  (ΦΕΚ 87

Α΄7.06.2010),
 τις  διατάξεις  των  άρθρων  75,  93,  95,  96  και  97  του  Ν.  3463/2006  ΦΕΚ

Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός Κοινοτικός  κώδικας),
 τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012,
 τις διάταξης του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994,
 τα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ    ΟΜΟΦΩΝΑ   

1. Αποδέχεται  την  ένταξη των  Δομών  (Παιδικών  Σταθμών  και  ΚΔΑΠ -ΜΕΑ)  του
Δήμου  Πρέβεζας  στη  δράση:  «ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ  ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ  ΚΑΙ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ  ΖΩΗΣ  ΕΤΟΥΣ  2018-2019»  του  Ε.Π  «Ανάπτυξη  Ανθρώπινου
Δυναμικού,  Εκπαίδευση  και  Δια  Βίου  Μάθηση  2014-2020»,  με  δικαιούχο  την
Ε.Ε.Τ.Α.Α Α.Ε ( κωδικοί ΟΠΣ 5031734 και  5031735  Ε. Π «Ήπειρος 2014-2020 ). 

 
2. Εγκρίνει την ανανέωση των συμβάσεων ορισμένου χρόνου του προσωπικού που

έχει  προσληφθεί  στις  δομές  των  παιδικών  σταθμών   στα  πλαίσια  της
δράσης:«ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ  ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ  ΚΑΙ  ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ  ΖΩΗΣ  ΕΤΟΥΣ
2018-2019»  -σε  εφαρμογή  των  διατάξεων  -  της  παρ.  3  του  άρθρου  21  του
Ν.2190/1994  από  01/09/2018  έως  31/08/2019,  με  δικαίωμα  παράτασης  ή
ανανέωσης  εφόσον  συνεχιστεί  το  πρόγραμμα  για  την  υλοποίηση  της  Δράσης
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής»2018-2019.

3. Να εκδοθεί η σχετική πράξη (απόφαση Δημάρχου) ανανέωσης των συμβάσεων και
να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά τις διατάξεις του άρθρου 1
παρ. 9 του Ν. 4038/2012.

4. Εξουσιοδοτεί τον Δήμαρχο Πρέβεζας  κ. Μπαΐλη Χρήστο, ως νόμιμο εκπρόσωπο
του Δήμου Πρέβεζας,  για την υπογραφή των σχετικών συμβάσεων.
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5. Να ενισχυθούν:
 οι κωδικοί   ΚΑ εσόδων της πράξης , ως εξής:
 Κ.Α:06.10.00.1212.917 <ΕΣΠΑ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΓΙΑ ΤΟ ΚΔΑΠ ΜΕΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ >, με το ποσό των 40.909,05€,
 και Κ.Α:06.00.1212.926 < ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΣΠΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2018-2019),
με το ποσό των 198.930,00€ , για τις δομές των παιδικών σταθμών του Δήμου. 

 οι κωδικοί   ΚΑ εξόδων της δράσης, ως εξής:
 Κ.Α:02.10.60.6041.918 <ΕΣΠΑ  ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ  ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ  ΚΑΙ

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2018-2019 -
ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ  )>,  με  το  ποσό  των  159.150,00€,  για  τις  δομές  των  παιδικών
σταθμών του Δήμου.

 Κ.Α:02.10.60.6041.926 < ΕΣΠΑ ΚΔΑΠ ΜΕΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2018-2019 ),
με το ποσό των 30.000,00€ , για μισθοδοσία  ΚΔΑΠ ΜΕΑ.

 Κ.Α:02.10.60.6054.918 <  ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ  ΕΙΣΦΟΡΕΣ  -ΕΣΠΑ  ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ
ΕΤΟΣ  2018-2019),  με  το  ποσό  των  39.788,00€, για  τις  δομές  των  παιδικών
σταθμών του Δήμου. 

 Κ.Α:02.10.60.6054.926 < ΕΣΠΑ ΚΔΑΠ ΜΕΑ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ (ΣΥΜΒΑΣΗ ΜΕ ΕΕΤΑΑ ΥΠΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2018-2019),  με
το ποσό των 10.909,05€ , για τη νέα δομή του ΚΔΑΠ-ΜΕΑ - εργοδοτικές εισφορές.

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

ΚΟΣΜΑΣ ΚΟΡΩΝΑΙΟΣ
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