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Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α
Από το πρακτικό 10/2017  Κατεπείγουσας Συνεδρίασης 

ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
Σήμερα  την   13-07-2017, ημέρα  Πέμπτη και  ώρα  14.00,  το  Δημοτικό  Συμβούλιο 
συνήλθε σε δημόσια  Κατεπείγουσα συνεδρίαση στο Δημοτικό Κατάστημα, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 5 του Ν. 3852/2010, ύστερα από την αριθμ. Πρωτ. 
20585/12-07-2017  πρόσκληση  του  Προέδρου  Δ.Σ.  κ.  Κοσμά  Κορωναίου,  η  οποία 
δημοσιεύτηκε  στην ιστοσελίδα του Δήμου και επιδόθηκε με αποδεικτικό επίδοσης στους 
δημοτικούς  συμβούλους,  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  67  παρ.  4   του  Ν. 
3852/2010 (ΦΕΚ Α’ 87) ,για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της Ημερήσιας 
Διάταξης. Ο Δήμαρχος κ. Χρήστος Μπαΐλης είναι παρών. 

     ΘΕΜΑ: «Τροποποίηση  της αριθμ. Α.Δ.Σ. 46/2017 περί έγκρισης αιτημάτων  
για την κάλυψη αναγκών τακτικού προσωπικού έτους 2017, στις ανταποδοτικές  
υπηρεσίες, στους  ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού: <Προσλήψεις τακτικού προσωπικού  
ανταποδοτικών υπηρεσιών ΟΤΑ και ΝΠΙΔ>».

Κατά την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε  ότι σε σύνολο 33 δημοτικών 
συμβούλων  ήταν: Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                                          Α Π Ο Ν Τ Ε Σ  

1. Κορωναίος Κοσμάς                                             1.Πανταζής Νικόλαος
2. Πιπιλίδης  Λάζαρος                                             2.Κατσιπανέλης Δημήτριος
3. Ροπόκης Ευάγγελος                                            3.Βαρτελάτου Στυλιανή
4. Συγκούνας Ευάγγελος                                        4. Κώτσης Δημήτριος
5. Αυδίκος Δημήτριος                                             5.Φραγκούλης Γεώργιος
6. Ντίτσος Γεράσιμος                                              6.Δαρδαμάνης Ιωάννης
7. Σαραμπασίνας Παύλος                                        7.Τσούτσης Χρήστος 
8. Ματέρης Κωνσταντίνος                                8.Βαρέλας Χρήστος            
9. Νέσσερης Χρήστος                                             9.Κλάπας Μιλτιάδης – Ηλίας  
10.Αγγέλη–Παπαϊωαννίδου Ελ.                               10.Κατέρης Κωνσταντίνος 
11.Κακιούζης Χαράλαμπος                                      11.Κωστούλας Βασίλειος      
12.Κατσαούνος Θεόδωρος                                      12.Τσόγκα Ελένη
13.Γιαννουλάτος Ευάγγελος                                   13.Παπαδιώτης Γεώργιος
14.Αναγνώστου Νικόλαος                                       14.Σπυράκος Ιωσήφ
15.Καζάκου Παρθενία                                            15.Νίτσας Γεώργιος 
16.Καλλίνικος Διονύσιος                                         
17.Παππάς Δημήτριος
18.Νόβας Ιωάννης–Ταξιάρχης

Κατά  την  διάρκεια  της  συνεδρίασης  και  πριν  την  συζήτηση  του  παρόντος  θέματος, 
προσήλθε ο κ. Κωστούλας.

Στην συνεδρίαση παρευρέθηκε και ο κος  Μπόμπορης Σταύρος , υπάλληλος του Δήμου 
Πρέβεζας , για την τήρηση των πρακτικών. 

Αριθ. Θέματος     :                2ο   
Αριθ. Απόφασης :             291/2017
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Αφού διαπιστώθηκε απαρτία, ο πρόεδρος έθεσε υπόψη των μελών του Δ.Σ. ότι με την 
αριθμ.  289/2017 απόφαση δημοτικού συμβουλίου, εγκρίθηκε η συζήτηση του θέματος 
ως κατεπείγοντος {επειδή  σύμφωνα με την εγκύκλιο υπ αριθμ.19 του ΥΠΕΣ, με θέμα 
Οδηγίες για την εφαρμογή του άρθρου 24 του Ν.4479/2017(Α΄94)-Πρόσληψη  μόνιμου 
προσωπικού στις ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας των ΟΤΑ α΄βαθμού και τα νομικά 
τους πρόσωπα-Παροχή των αντίστοιχων υπηρεσιών, μέχρι την κατάρτιση των προσωρινών 
πινάκων διοριστέων στις θέσεις αυτές, πρέπει να ολοκληρωθούν οι διαδικασίες  έως τις 31 
Ιουλίου  2017 και  να  αποσταλεί  στην  Αποκεντρωμένη  το  αίτημα  για  τροποποίηση  του 
Οργανισμού μας και σύσταση νέων  θέσεων στην  υπηρεσία καθαριότητας  (ανταποδοτικού 
χαρακτήρα)  σύμφωνα   όπως  έχουν  αποτυπωθεί  στην    εισήγηση  της  Δ/νσης  Αγροτ. 
Ανάπτυξης  προκειμένου να λειτουργήσει η υπηρεσία με  αποκομιδή απορριμμάτων με την 
σύσταση επι πλέον θέσεων συνοδών  και  οδοκαθαριστών . Υπάρχει επείγουσα ανάγκη για 
λόγους  δημόσιας  υγείας  απασχόλησης   του  υφιστάμενου  προσωπικού  καθαριότητας. 
Παρέχεται λοιπόν  η δυνατότητα μέχρι τη σύνταξη των προσωρινών πινάκων διοριστέων 
για την κάλυψη των προαναφερόμενων υφιστάμενων κενών οργανικών θέσεων και, σε 
κάθε περίπτωση, όχι πέραν της 31.3.2018, του άμεσα διαθέσιμου σήμερα προσωπικού, 
του  συνόλου  του προσωπικού που απασχολείτο σε θέσεις αντίστοιχων καθηκόντων μέχρι 
την 7.6.2017 σύναψης νέων συμβάσεων , με απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου}.

Στην συνέχεια  ο πρόεδρος   έθεσε υπόψη των μελών του Δημοτικού Συμβουλίου,  την 
εισήγηση της Δ/νσης  Διοικητικών Υπηρεσιών, Δήμου Πρέβεζας (αρμόδια κα. Τσουτσάνη ), 
που έχει ως εξής:
<<Σύμφωνα  με  την  αριθμ  25  /40703/16.12.2016   εγκύκλιο  του  ΥΠΕΣ.  Προσλήψεις  
τακτικού  προσωπικού  ανταποδοτικών  υπηρεσιών  ΟΤΑ  και  ΝΠΙΔ.,προβλέπεται  η  
διαδικασία που πρέπει να ακολουθήσουν οι ΟΤΑ για την  τροποποίηση του ΟΕΥ τους για  
την σύσταση νέων θέσεων στις υπηρεσίες  ανταποδοτικού χαρακτήρα.
  Σύμφωνα με την αριθμ. 46/2017   Α.Δ.Σ. ,   υποβλήθηκε προς το ΥΠ.ΕΣ., το αίτημα του  
Δήμου μας για πλήρωση δέκα πέντε θέσεων τακτικού προσωπικού   στις ανταποδοτικές  
υπηρεσίες  . ως εξής 
 
Σειρά 
προτεραιότητας

Κατηγορία /κλάδο Οργανικές 
θέσεις 

Αριθμός 
καλυμμένων 
οργανικών 
θέσεων

Αριθμός κενών 
οργανικών 
θέσεων 

1 εως 10 ΥΕ Εργατών 
Συνοδών 
απορριμματοφόρω
ν

44 34 10

11 εως 12 ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας, γεν 
ικών 
καθηκόντω/κοιμητ
η-ρίου

3 1 2

13 εως 14 ΔΕ Ηλεκτρολόγων 3 1 2

14 εως 15 ΔΕ Τεχνιτών 
Ηλεκτρολόγων

2 1 1

Πρέπει  όμως  να διορθωθεί  στο  ορθό  οπως μας υποδείχθηκε μετά απο τηλεφωνική  
επικοινωνία   με   το  Υπουργείο  Εσωτερικών  ,  Δ/νση  Προσωπικού  ΟΤΑ  Δ/νση 
Αποκέντρωσης &Τοπ.Αυτ/σης ,    όπου  και έχει αποσταλεί  μέσω της Αποκεντρωμένης  
Ηπείρου  το αίτημά μας  για κάλυψη   δέκα πέντε  (15) θέσεων προσωπικού   στις  
υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα ,και να  αποτυπωθούν  ορθώς όπως στον  ΟΕΥ ως  
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προς την περιγραφή τους  ανα κλάδο και ειδικότητα, οι θέσεις , αλλά και ως προς το  
σύνολό τους, έντεκα  (11) θέσεις   κα να  περιγράφονται   ως εξής              
   

Σειρά προτεραιότητας Κατηγορία 
/κλάδο 

Οργανικές 
θέσεις 

Αριθμός 
καλυμμένων 
οργανικών 
θέσεων

Αριθμός κενών 
οργανικών θέσεων 

1 εως 9 ΥΕ Εργατών 
Συνοδών 
απορριμματοφόρ
ων

30 24 6

10 εως 11 ΥΕ Γενικών 
καθηκόντων 
εργατών 
(κοιμητήριου)

3 1 2

12 εως 13 ΔΕ 
Ηλεκτρολόγων

3 1 2

14 ΔΕ Τεχνιτών 
(ηλεκτρολόγων) 

2 1 1

 
    ΕΙΣΗΓΟΥΜΕΘΑ

  την έγκριση της τροποποίησης του πίνακα  των οργανικών θέσεων  προσωπικού  στις  
ανταποδοτικές υπηρεσίες  όπως προκύπτει  ανά κλάδο και ειδικότητα σε σύνολο έντεκα  
(11) θέσεων,  ως εξής:         

Σειρά προτεραιό-
τητας

Κατηγορία 
/κλάδο 

Οργανικές 
θέσεις 

Αριθμός 
καλυμμένων 
οργανικών 
θέσεων

Αριθμός κενών 
οργανικών θέσεων 

1 εως 9 ΥΕ Εργατών 
Συνοδών 
απορριμματοφόρ
ων

30 24 6

10 εως 11 ΥΕ Γενικών 
καθηκόντων 
εργατών 
(κοιμητήριου)

3 1 2

12 εως 13 ΔΕ 
Ηλεκτρολόγων

3 1 2

14 ΔΕ Τεχνιτών 
(ηλεκτρολόγων) 

2 1 1

 >>

Ο  Πρόεδρος  έδωσε  τον  λόγο  στον   Δήμαρχο  και  στους  δημοτικούς  συμβούλους  να 
τοποθετηθούν  επί του θέματος, όπως αναλυτικά προκύπτει από τα απομαγνητοφωνημένα 
πρακτικά της παρούσας.
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Στην συνέχεια ο Πρόεδρος  ζήτησε από τα μέλη του Δ.Σ.  να αποφασίσουν σχετικά.
………………………………………………………………………………………………….....................................
Αφού έγινε διαλογική συζήτηση και το δημοτικό συμβούλιο έλαβε υπόψη του:

 την εισήγηση της υπηρεσίας,
 την υπ αριθμ.25 /40703/16-12-2016 εγκύκλιο  του ΥΠΕΣΔΔΑ,
 τις  διατάξεις  της ΠΥΣ 33/2006 ,ΦΕΚ 289 τΑ΄,28.12.2006,
 τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν.4368/2016,
 τις διατάξεις του  άρθρου  64 του Ν.4389/2016,
 τις διατάξεις του αρ. Ένατου παρ.20α του ν.4057/2012, όπως ισχύει,
 τις  διατάξεις  των  άρθρων  75,  93,  95,  96  &  97  του  Ν.3463/2006  ΦΕΚ 

Α΄114/8.06.2006, (Δημοτικός Κοινοτικός  κώδικας),
 τις διατάξεις  των  άρθρων 65, 66, 67, 68, 69 και 94 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 

Α΄7.06.2010),
 τον  Οργανισμό  Εσωτερικής  Υπηρεσίας  του  Δήμου  Πρέβεζας  (ΦΕΚ  739 

τΒ΄14.3.2012,  &  οι  Διαπιστωτικές  πράξεις  ΦΕΚ  αρ.1120,τΒ΄10.5.2013,  &  ΦΕΚ 
2392,τΒ΄25.9.2013),

 τα ηχογραφημένα και απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της παρούσας.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ    ΟΜΟΦΩΝΑ   

1. Τροποποιεί την αριθμ.  46/2017 Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου περί έγκρισης 
αιτημάτων  για  την  κάλυψη  αναγκών  τακτικού  προσωπικού  έτους  2017,  στις 
ανταποδοτικές  υπηρεσίες, στους  ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού: <Προσλήψεις τακτικού 
προσωπικού  ανταποδοτικών  υπηρεσιών  ΟΤΑ  και  ΝΠΙΔ>,  όπως  προκύπτει   ανά 
κλάδο και ειδικότητα σε σύνολο έντεκα (11) θέσεων,  ως εξής:   

Σειρά προτεραιό-
τητας

Κατηγορία 
/κλάδο 

Οργανικές 
θέσεις 

Αριθμός 
καλυμμένων 
οργανικών 
θέσεων

Αριθμός κενών 
οργανικών θέσεων 

1 εως 9 ΥΕ Εργατών 
Συνοδών 
απορριμματοφόρων

30 24 6

10 εως 11 ΥΕ Γενικών 
καθηκόντων 
εργατών 
(κοιμητήριου)

3 1 2

12 εως 13 ΔΕ Ηλεκτρολόγων 3 1 2

14 ΔΕ Τεχνιτών 
(ηλεκτρολόγων) 

2 1 1

2. Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 46/2017 Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου, ως έχει. 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται:

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 

ΚΟΣΜΑΣ ΚΟΡΩΝΑΙΟΣ
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