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ΑΠΟΦΑΣΗ 131/2022 
 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  ΠΡΕΒΕΖΑΣ 
  

 

ΘΕΜΑ: Επέκταση επιμήκυνση της διάρκειας επιχορήγησης προγράμματος ΟΑΕΔ για την 
απασχόληση μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55-67, ωφελούμενων του Δήμου Πρέβεζας 
 

Έχοντας υπ’ όψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/07.06.2010), «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα 
Καλλικράτης», όπως ισχύει. 

2. Την αριθμπρωτ.:42119/15.7.2020 πρόσκληση του ΟΑΕΔ - "1η Τροποποίηση 
Δημόσιας πρόσκλησης ΟΑΕΔ No 11/2017" – Πρόγραμμα επιχορήγησης  για την 
απασχόληση 8.500 μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55-67 ετών σε α) κάθε είδους 
Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου(ΝΠΔΔ), β) επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμοί 
του δημόσιου τομέα, όπως αυτός επαναοριοθετήθηκε με βάση το άρθρο 51 του Ν. 
1892/1990 (Α’ 101),που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα και γ) 
επιχειρήσεις της τοπικής αυτοδιοίκησης πρώτου και δευτέρου βαθμού (Δήμων και 
Περιφερειών) του Ν. 3852/2010, που ασκούν τακτικά οικονομική δραστηριότητα  

3. Την Αριθμ.:112/16.3.2021 Απόφαση του Δημάρχου σχετική με την πρόσληψη 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μέσω του 
προγράμματος του ΟΑΕΔ για την απασχόληση μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55-67 

4. Την αριθμ.:34/2022 (ΑΔΑ:Ω3ΞΩΩΞΧ-49Α) απόφαση της οικονομικής επιτροπής 
σχετική με την επέκταση του προγράμματος επιχορήγησης για την απασχόληση 
8.5000 μακροχρόνιων ανέργων ηλικίας 55-67 ετών (Δημόσια πρόσκληση ΟΑΕΔ 
No11/2017) 

5. Την αριθμ.πρωτ.:1978/7.2.2022 αίτηση του Δήμου για επέκταση επιχορήγηση 
προγράμματος  

6. Την αριθμ.πρωτ.:1028/7.2.2022 απόφαση του ΟΑΕΔ σχετική με την απόφαση 
επέκτασης/ επιμήκυνσης διάρκειας επιχορήγησης του προγράμματος απασχόλησης 
μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55-67 σε επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμούς του 
Δημοσίου Τομέα και σε επιχειρήσεις των ΟΤΑ για πέντε (5) θέσεις  

7. Τις αριθμ.πρωτ.:3662/3.3.2022, 3657/3.3.2022,3654/3.3.2022 και3656/3.3.2022 
υποβληθείσες υπεύθυνες δηλώσεις των ωφελούμενων για επέκταση – επιμήκυνση 
του προγράμματος 

8. Την αριθμ.πρωτ.:1858/3.2.2022 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
σχετική με την ύπαρξη πιστώσεων 
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

Την επέκταση-επιμήκυνση, στα πλαίσια υλοποίησης του προγράμματος του ΟΑΕΔ για την 
απασχόληση μακροχρόνια ανέργων, ηλικίας 55-67 ετών (1η Τροποποίηση της Δημόσιας 
Πρόσκλησης Νο 11/2017), για χρονικό διάστημα δώδεκα μηνών και συγκεκριμένα  το 
χρονικό διάστημα από 17/3/2022 έως και 16/3/2023, ως εξής:  

 

Α/
Α 

Ονοματεπώνυμο Όνομα 
Πατρός 

Ειδικότητα Υπηρεσία Τοποθέτησης 

1 Κακαβούλης 
Χαράλαμπος 

Γεώργιος ΥΕ Εργατών  
Καθαριότητας 

Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας 
Παιδείας Διά Βίου Μάθησης και 
Πολιτισμού 

2 Μάτσιας Σοφοκλής Ανδρέας ΥΕ Εργατών  
Καθαριότητας 

Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών 

3 Σούρλας Ευάγγελος Γεώργιος ΥΕ Εργατών  
Καθαριότητας 

Δ/νση Αγροτικής Ανάπτυξης 
Περιβάλλοντος Καθαριότητας και 
Πρασίνου 

4 Χριστιάς Ιωσήφ Αναστάσιος ΥΕ Εργατών  
Καθαριότητας 

Δ/νση Αγροτικής Ανάπτυξης 
Περιβάλλοντος Καθαριότητας και 
Πρασίνου – Δ.Ε. Λούρου 

 

Ο Δήμαρχος Πρέβεζας 

 

 

Νικόλαος Γεωργάκος  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Εσωτερική Διανομή 
1. Δ/νση Αγροτικής Ανάπτυξης Περιβάλλοντος 

Καθαριότητας και Πρασίνου 
2. Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών 
3. Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας Παιδείας 

Διά Βίου Μάθησης και Πολιτισμού 
4. Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών 
5. Αρχείο Αποφάσεων Δημάρχου 

ΑΔΑ: ΩΜΘΦΩΞΧ-ΞΛ2


		2022-03-15T13:06:24+0200
	Athens




